PLANO DE ACAO INTERSETORIAL ANUAL
PELA PRIMEIRA INFANCIA




%, PLANO DE ACAO INTERSETORIAL ANUAL

PELA PRIMEIRA INFANCIA

Sumadrio

INTRODUGAD. .....ceeiiteiteeeieee ettt et ettt ettt e et e te et et et e e te e st et et e eteebeessesteeseataansensestesreareeneens 2
OBJETIVO GERAL ... vttt ettt ettt et et e e te et et et e teeae e st e eae et e eteereenteeteesesreansesesteaneanseneas 3
OBJETIVOS ESPECIFICOS ...ttt ettt ettt ettt et e et e e ate e et e e eteeenteeetaeeaaeanaaeeseeeseeaneeeans 3
PLANO DE ACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .......ccouiiiiieeiie ettt 4
PLANO DE ACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE E ESPORTE ........cccovenenne.. 6
PLANO DE ACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL............. 9
PLANO DE ACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA .....veivieeieieeee ettt 11
PLANO DE AGCAO - POLITICA PARA MULHERES........ueoueeuieieiteiteeeieieeteeteate et eeeste e eveave s 12

Y
A ) e cRRL (G Thane




%, PLANO DE ACAO INTERSETORIAL ANUAL

PELA PRIMEIRA INFANCIA

4

INTRODUCAO

A primeira infancia compreende os primeiros 72 meses de vida, um ciclo de janelas de
oportunidades Unicas. Em Monsenhor Tabosa, entendemos que este periodo é o alicerce
onde se constrdi ndo apenas o futuro individuo, mas a continuidade de nossa identidade. E
nesta fase que o amadurecimento cerebral se une a descoberta dos movimentos e a formacao
da estrutura emocional.

Reconhecemos que o desenvolvimento infantil é indissocidvel do contexto cultural.
Para as criangas de nossas comunidades, em especial as pertencentes aos povos indigenas, o
desenvolvimento integral ocorre no fortalecimento dos vinculos com a terra, com a
ancestralidade e com os saberes tradicionais. Pesquisas confirmam que estimulos
qualificados, aliados a um ambiente seguro e respeitoso as diversidades, garantem que o
potencial humano floresca em sua plenitude.

Este processo é moldado pelas vivéncias compartilhadas com pais, parentes e
cuidadores. Em nossa rede de protecdo, a prioridade é salvaguardar a crianga contra a
violéncia e a negligéncia, garantindo que o estimulo adequado se traduza em saude, sucesso
escolar e cidadaos conscientes de seu papel na sociedade. Com este Plano de A¢do, a Gestdo
Municipal e o Comité da Primeira Infancia de Monsenhor Tabosa reafirmam o compromisso
com o Marco Legal da Primeira Infancia (Lei n2 13.257/2016), assegurando politicas publicas
gue respeitem a pluralidade étnica e social de nosso povo.
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OBIJETIVO GERAL

Assegurar o desenvolvimento pleno e o bem-estar das criangas de 0 a 6 anos em
Monsenhor Tabosa, por meio de politicas intersetoriais integradas que garantam protecado,
saude, educacdo e o direito a identidade cultural, fortalecendo a rede de cuidados tanto na
sede quanto nas comunidades rurais e territérios indigenas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Governanga Integrada: Consolidar a cooperacdo entre as secretarias e o6rgaos
municipais, criando um fluxo continuo de acbes que atendam a crianca de forma
sistémica.

2. Servicos de Qualidade e Equidade: Aperfeicoar o atendimento publico, garantindo que
a saude e a educagdao cheguem com a mesma eficiéncia as zonas urbanas e as areas
indigenas e quilombolas.

3. Intervencao de Base Cientifica e Cultural: Implementar praticas que unam evidéncias
do desenvolvimento infantil ao respeito as tradicdes locais, promovendo o
crescimento cognitivo, motor e socioemocional.

4. Protecdo e Direitos: Fortalecer os mecanismos de defesa para prevenir violages de
direitos, assegurando que toda crianga cresca em ambientes seguros e acolhedores.

5. Saude e Nutricdo: Intensificar a vigilancia em saude, com foco na cobertura vacinal,
acompanhamento nutricional e atencdo especial as especificidades epidemioldgicas
das populacgdes tradicionais.

6. Fortalecimento de Vinculos: Apoiar as familias em sua diversidade de arranjos,
promovendo o cuidado responsivo e a valorizacdo da educac¢ao parental baseada no
afeto e na cultura local.

7. Gestdo de Dados e Transparéncia: Estruturar sistemas de monitoramento que
permitam analisar a realidade infantil do municipio com precisdo, orientando decisées
gue tornem a gestao publica mais transparente e eficaz.
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Ac3o Setores Prazo Responsavel | Indicadores Meta Fisica
Envolvidos para
Monitorament
0
Elaboracdo de fluxo de APS, Vigilancia | 12 Secretaria de | Status de Elaboragdo de
atendimento a crianga no em Saude, semestr | Saude publicacéo do | um protocolo
setor satde (0—6 anos) Hospital, CAPS | e de fluxo/protocol | por ano
e CEO 2026 o (Elaborado:
Sim/N&ao)
Ampliacdo da cobertura Saude (APS, continu | Coordenacdo | Taxade > 95% de
vacinal infantil Vigilancia o (jan— |[de cobertura cobertura
Epidemiolédgic | dez/202 | Imunizac3o vacinal em vacinal em
a) 6) criancas menores de 5
menores de 5 | anos
anos (%)
Acompanhamento do Saude (ESF, continu | Coordenagdo | Proporcdo de | 90% das
crescimento e ESB e eMulti) |[o da APS criangas de O | criancas
desenvolvimento a 6 anos acompanhada
(Puericultura/Caderneta da acompanhad | s
Crianca) as regularmente
regularmente
(%)
Monitoramento nutricional e [ Saude (ESF, semestr | Coordenacdo | NUmero de 02 avaliagbes
prevencdo da desnutricioe | ESB e eMulti) | al da APS avaliagoes nutricionais
obesidade infantil nutricionais coletivas/ano
coletivas por territério
realizadas por
territério
Formagao continuada de Educacao, semestr | Secretaria de | NUmero de 02 formagdes
professores da educagao Saude al Saude formagGes realizadas/an
infantil sobre crescimento e realizadas o
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desenvolvimento infantil com listas de
presenca
validadas
Fortalecimento da rede de Secretaria de | continu | Secretaria de | Proporcédo de | 100% dos
protecado contra violéncia Saude, o Saude e casos €asos
infantil Educacdo e Assisténcia notificados notificados
Assisténcia Social com acompanhad
Social acompanham | os
ento
intersetorial
efetivado (%)
Visitas domiciliares para Saude e mensal | Coordenacdo | Numero de 12 visitas por
familias vulneraveis para Assisténcia da APS visitas territdrio/ano
educacdo parental e cuidado | Social domiciliares | em criancas
responsivo realizadas por [ menos de 6
més/territorio | anos
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Ac3o Setores Prazo Responsavel [ Indicadores | Meta Fisica
Envolvidos para
Monitorame
nto
Encontros Formativos para Nucleo Gestor | Mensal Diregao Proporcdo | 100% das
planejamento e Escolar e Escolar de escolas | escolas
intencionalidades SMEJE que
pedagdgicas (HTPC) realizaram
0s
encontros
HTPC no
més (%)
Projeto Fortalecendo Nucleo Gestor | Mensal Coordenacdo | Propor¢do | 100% das
Vinculos na Primeira Infancia. | Escolar, Pedagdgica de escolas | escolas
Professores e como
Familia projeto em
execucao
mensal (%)
Visitas de Monitoramento e Professores e | Trimestral | Formadores Propor¢do | 100% das
Acompanhamento Formadores Municipais de escolas | escolas
Pedagégico que
receberam
visita de
monitorame
nto no
trimestre
(%)
Projeto Educa Mais Nucleo Gestor Proporgao
Escolar, Coordenacdo | de escolas
Professores, Continuo | e Equipe de com as 100% das
Alunos e formadores | atividades | escolas
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Familia

do projeto
ativas (%)

Formacao para profissionais | Nucleo Gestor Proporcéo
de Apoio com temas Escolar, de escolas
pertinentes Profissionais Diretoria de com
de Apoio, Semestral | Educacdo profissionai | 100% das
Diretoria de inclusiva e s de apoio | escolas
Educagdo diversidade | contemplad
inclusiva e os pela
diversidade formacao
(%)
Projeto Crescer Aprendendo | Nucleo Gestor Coordenacdo | Propor¢do | 100% das
CRED 13 Escolar, Pedagdgica de escolas | escolas
Professores e | Mensal executando
Familia as acoes do
projeto
mensalmen
te (%)
Projeto Valores Professores e | Mensal Coordenacdo | Propor¢do | 100% das
FAEC SENAR Alunos Pedagdgica de escolas | escolas
implementa
ndo o
projeto
mensalmen
te (%)
Projeto Educacdo para as Professores Semanal Professores Proporcdo | 100% das
Relagdes Etnico Raciais de escolas | escolas
registrando
atividades
do projeto
semanalme
nte (%)
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Escolinhas Alunos Semanal Professores Propor¢do | 100% das
de escolas | escolas
como
funcioname
nto das
escolinhas
atestado
(%)

‘

Dia do Desafio SEMEIJE e Anual Coordenadori | Proporcdo | 100% das
Escolas aJuventude e | de escolas | escolas
Esporte engajadas
e
participante
s do Dia do
Desafio (%)

Dia do Estudante SEMEIJE e Anual Coordenadori | Propor¢éo 100% das
Escolas a Juventude e | de escolas | escolas

Esporte que
realizaram

a
programaca
o do evento
(%)

- $ad
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PLANO DE ACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

Ac3o Setores Prazo Responsavel | Indicadores Meta Fisica
Envolvidos para
Monitorament
0
Aprimorar e fortalecer o Centro de 2026 Equipe de Percentual de | 100% dos
acompanhamento de familias | Referéncia da referéncia familias do usuarios PAIF
com gestantes e/ou criancas | Assisténcia PAIF publico-alvo | com perfil.
até 6 anos. Social. (Assistente cadastradas e
Social e acompanhad
Psicéloga). as
sistematicam
ente no PAIF
(%)
Aprimorar e fortalecer o Centro de 2026 Equipe de Percentual de | 100% dos
Servico de Convivéncia e Referéncia da referéncia criangas com | usudrios SCFV
Fortalecimento de Vinculos | Assisténcia SCFV perfil com perfil.
para criancas até 6 anos. Social. (orientadoras | inseridas e
sociais e frequentes
técnico de nas
nivel atividades do
superior). SCFV (%)
Aprimorar e fortalecer o Centro de 2026 Equipe de Percentual de [ 100% dos
acompanhamento de Referéncia referéncia casos usudrios
Protecdo Social Especial para | Especializado PAEFI mapeados e | PAEFI com
gestantes e/ou criancgas até 6 | da Assisténcia (Assistente efetivamente | perfil.
anos com vinculos rompidos | Social. Social, acompanhad
e/ou direitos violados. Psicdloga e os pela
Advogado). equipe PAEFI
(%)
Realizacdo do 22 Forunzito da | Secretarias 2026 Equipes das Status de Realizagao de

Primeira Infancia.

Municipais de

Secretarias

realizacdo do

1 evento por
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Assisténcia Municipais. evento ano.

Social, Saude, (Realizado:

Educacao, Sim/Nao)

Meio

Ambiente e

Cultura.
Realizacdo de Campanha de [ Centro de 2026 Equipes de Status de Realizacdo de
Combate a Violéncia e Referéncia referéncia de | realizacdo da | 1 evento por
Exploracao Sexual de Especializado CREAS e campanha ano.
Criancas (18 de maio) da Assisténcia CRAS. (Realizado:

Social e Sim/N&o)

Centro de

Referéncia da
Assisténcia
Social.

Secretaria de [ ], BRe
Desenvaolvimento
@ Assisténcia Social

E




PLANO DE ACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

%, PLANO DE ACAO INTERSETORIAL ANUAL

PELA PRIMEIRA INFANCIA

Agao

Setores
Envolvidos

Prazo

Responsavel

Indicadores
para
Monitorament
0]

Meta Fisica

Desenvolver atividades com
criangas na Brinquedoteca.

Culturae
Educacao

2026

Cultura

Percentual de
alunos
matriculados
na Educacao
Infantil que
frequentaram
a
Brinquedotec
a (%)

100 %
Educacao
Infantil

Ofertar atividades,
brincadeiras no periodo das
férias.

Cultura,
assisténcia e
Educacao

2026

Cultura

Percentual de
alunos
matriculados
na Educacao
Infantil que
participaram
das
atividades de
férias (%)

100 %
Educacao
Infantil

Era uma vez no sitio leitura e
teatro (Sitio do Pica pau
amarelo)

Biblioteca

2026

Cultura

Percentual de
turmas ou
alunos da
Educacao
Infantil
contemplados
pelo projeto
(%)

100%
Educacao
Infantil
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Ac3o Setores Prazo Responsavel | Indicadores Meta Fisica
Envolvidos para
Monitorament
)
Apoio e Conscientizagdo Hospital 2026 Saude e Percentual de | 100% -Grupo
sobre o Parto e municipal e Assisténcia gestantes PAIF
Nascimento Respeitoso. LEI CRAS vinculadas ao | Gestantes
MUNICIPAL PAIF e ao
N°1.485, DE 30 DE MAIO. pré-natal que | 100
receberam %Gestantes
material/orien acompanhada
tacao (%) s pré-natal
Semana Municipal de Escolas e CRAS | 2026 Casa da Percentual do | 100%
Conscientizac3o dos direitos Mulher publico-alvo | Educagdo
das mulheres (Ed. Infantil e | Infantil e
SCFV 0-6 Servico de
anos) Convivéncia
envolvidonas |de0a6
atividades da
Semana (%)

Secretaria de [ PREFETU
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