PREFEITURA DE

MONSENHOR ™
TABOSA T

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Refer#ncia tem como objeto a CONTRATAGAD PARA
y PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PROFISSIONAIS COM NIVEL SUPERIOR NA AREA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DE FORMA COMPLEMENTAR A0 SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS , DE INTERESSE DA SECRETARTIA DE
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MONSENHOR TABOSA
- CB, tudo conforme especificacdes contidas neste Termo de Referéncia.

1.2. Da Justificativa: Tendo em vista a necessidade de prover servigos
de gualidade & populagdo do Municipic de Monsenhor Tabosa, faz-se
necessidria a contratagio de preofissionals de nivel superior e
egpecializados nas areas de desenvolvimento social e correlatas, de
forma complementar ao Sistema OUnico de Assisténcia Social - SUAS.
Assim, levando-se em conta as indmeras recomendagdes do Tribunal de
Contas da Unidoc de se fazer o credenciamento para a contratagdc de
servigos complementares, esta Administracgdc entende por bem convocar
profissionalis dessas Areas gue tiverem interesse & gue satisfacam os
requisitos agqui estabelecidos para se credenciarem junto ac Municipie.
Buscando o fortalecimento do sistema de assisténcia social, através da
contratagio de profissicnais, para atuar em diferentes niveis, desde a
atencic basica até a médica & alta complexidade, contribuinde para a
melhoria de qualidade de vida do cidadio & para o fortalecimento do
SURAS no Municipic de Monsenhor Tabosa - CE.

2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO:

2.1. 0Os credenciados serdc remunerados com os valores estimativos
abaixo discriminados e os servigos deverdo ser prestados de acordo com
as determinagdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténeia Social, devendo obedecer a carga horaria especifica,
conforme abalixo:

VALOR
CAD |QUANTIDADE | QUANTIDADE VALOR |VR. UNIT| WVALOR
ITEM | DESCRICAO | QUAN. | o cpeval Homanes | momasawo |PNTPAPE| popa | sewsar |romas wmis| TOTAL
BSSISTENTE RS
= a8 23 - 34 4
N, socrar om0 et 0 5760 H 23,34), o0 4o f11-203,20134.438,40
"
2. | aovocano Juwn]os - 640 1680 H 18,75] L'H]E 50|12+ 000, 00| 144. 000, 00
RS
= 7 ;6 1.
3, PEDAGOGO |unp]o2 320 3840 H 17,50, _s00. 00 | 5+690- 00 | 67.200,00
" R
4. | psrcoroco |unn|oz = 240 2880 H 23, 34 ¥ 5.601,60 | 67.219,20
2.800, 80

2.2. 0 Valor Global estimado da contratagdo & de R§ 412.B57,60
(QUATROCENTOS E DOZE MIL E OITOCENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E
SESSENTA CENTAVOS) .

2.3. 0Os servigos serdo prestades nas unidades gque compreendem a rede
piblica municipal de assisténcia social de Monsenhor Tabosa, sendo:
CRAS;

CREAS;

SEDE DA SECRETARIA.
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2.4 deverdo ser fornecidos com as seguintes
Bsn o

a) de execugio des servigos serf o horé&rio fixado
¥ A 3 il

=) wins) . deverid respeitar e cumprir todos os
regulzueTt - as pela Prefeitura de Monsenhor Tabosa,

uas fungdes, ne local da prestacdc dos
Suloc comportamente ou permanéncia  seja
AE.Sefead pals Contratante, inconveniente ou incapaz para as fungdes

2] & Cerga noraria serd prestada em regime semanal de horas
©,1) Fera pedagogos e advogados, 40 horas gue sio
g m 05 (cinco) pericdos de 08 {guatro) horas
para psicidlogos e assistentes sociais, 30 horas

g2c Zistribuidas em 05 (cinco) periocdos de 06 (quatro)

i} ©Cs proflssionais devem ser habilitados, detentores do
53istro na entidade profissional competente (de acordo com a
higiénicos, din&micos, ter iniciatiwva,
conhacimente préatico a ser executado,
rasteza as solicitagdes emanadas pela
] & ter responsabilidade com as atividades

considerada & hora 60 (sessenta) minutos.
agdo de servigo devem ser aplicados os
es previstas na legislagdoc e normatizacio

vigor, nio importando com isso a
ke : preztacio do servico.
-5 casn 4 uséncia do profissional, sera descontado na

r correspondente ao numerc de horas ndo
compensadas por outro profissional, seri
das demais sangdes legais e contratuais

ae Monsenhor Tabosa poderé solicitar,
substituicdo de guaisgquer profissionais nos

o0s deverdoc ser iniciados ne prazo
, & centar da expedigdc da ordem ou
pela administrag3oc da Secretaria da

Assisténcia Social do Municipio de Monsenhor

dever3o cumprir rigorosamente toda a
na execuclc dos servigos contratados,
referentes & seguranga e a medicina do

£ T e T TN —— e ¢$
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17 ¥g decorrzr da axecugdSoc do contrato, a Administracd3oc se
ervdraz ao dizreito de alterar o horério e o local de
o ke | e
.} © credspcisdc & responsavel pela locomogdo até os locais
nGe 3erido =3tados 95 servicos,
1) = deverd3o ser executados nas dependéncias da

azordo com as normas técnicas wvigentes, bem
gilamentocs e 1nstrugdes internas relativas ao
vigos seric prestados.
: guiipamentos a serem empregades durante a
gtEgac dos garvigos bem como o5 demais funciondrios e corpe
=T ovy 1 *2c fornecidos pela Contratante,
7} O servigo sera prestade de forma adequada 4 carga horéaria
g por profissional presente no éeguipamento,
lguer possibilidade de prestacdo de servico a
fora das dependéncias da Contratante.
servicos serd segundo as horas trabalhadas,
¢ fraclonamento do valor da hora, sendo que,
% nizério dz hora trabalhada serd o wvalor especificado
& cabela Zeste Tarmo de Referénecla, no item 2 - Especificacido

IXECUQAO DO CBJETO
asram-s& beneficidrios of pacientes:
insez - em caso de urgéncia/emergéncia;
enciada = atraves dos equipamentos

icar sujeitos & wvisita da Egquipe técnica de
a8 gualgquer tempo.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATRNTE

woin
s

ih

Acomgannar e fiscalizar atravées de eguipe técnica de
yreE 23 Szcretaris de Desenvolvimente e Assisténcia Social
~toin 2a Monsenhor Tabosa, a execucd3oc dos serviges por

especialmente designados, comunicando as
fatos que ensejam medidas corretivas

contratada de acordo com as condigbes

ape.ecidas ne contrato.
o oz obljeto por meio do setor competente.

sanefiziarios, conforme a regific em gue localizar
zslevado padrdc de eficiénci e estrita
de Erica das respectivas categorias
:=eirando-se, ainda, 4&ds regras do Cédigo de
. Consumidor, instituido pela Lei n®.
14.133/21, no gue couber.
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umprir srontsmente, por pcasidc da realizac3o dos servicos,
rofadirentes e crisntagfes técnico-operacicnais constantes
z& TabElss acordadas sntre ag partes.
- & = 3

o registrp atualizado em seu respectiveo conselho de

stuelizar,  gerante a Contratante, todas as alteracdes
rrlidss =m seus decumentos, mediante ‘a apresentaglSo de cépia
=TT s CEa2
antar, enjuanIc durar o ajuste, todas as condigdes gue
&tarEm o oredenciamsnto, particularmente ne que se refare &
zalzacio c2 documentos e ds condicdes exigidas por ocasifio da
elizegs e lnspa¢des

pacsamence de seguros, encargos fiscais e sociais,

n de gegisguer despesas diretas e/fou indiretas
o as 3 sxecuglo deste Contrato.
-1 ofunicar a9 gestor deste Contrato, de forma clara e
I T2lhada, Todss as ocorréncias anormais verificadas na execucdc

sarem realizados, dever3c ocorrer conforms
rihafcs: unzées contidas neste termo de referfncia.

| b bietc de acordo com a SsSua proposta & com as
previstas no EDITAL DE CRECENCIAMENTO,
escriglas da Lei n®. 14.133/21; respondendo
te pelas conseguéncias de sua inobservancia

condigdes de sua proposta, o8 acréscimos
porventura se fizerem necessidrios, a critério

=1
=a verifigue.

recimento ou informagdo sclicitada pelo

Lsinis incivinde dados técnices e operacionais sobre o
=) Ldsquar, por ceterminagdo do Municipio, qualquer servigo que
] rdc executado de acordo ou gue ndc atenda a

dele naturalmente se espera, até o prazo maximo

igurossmente z= disposigfes legals e regulamentares
gairanca, higiene e medicina de trabalho.
o2 pbieto deste contrato, no seu todo, scb

6. FUFLAMENTACRD IEQAL: Art. 74 e incise IV, ofc Art.79 da Lei n®

14,133 £o (01,0421 zltersde & consolidada;, Lei Federal de n® 8.080,
de 14 8, Decreto Municipal n® 113/2024 de 22/03/204
a legl m ViIgoE

7. coNn ISCALIZRGAD DOS SERVICOS

7.1, I =:s2-2n 4o ecentrato a8 & programaclc serd efetuada ‘através da
Secr:z-.-iz 2z [esenvo.vimento e Assisténcia Social do Municipio de

o ocom as especificagBes 2 Iinstrucgles
ragpectives anexos. uﬂ'
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T.2, seryiscs serao fiscalizadas, medidos e acompanhados pela
Secret iz das Jasanvolvimento e Assisté@ncia Social, 2 guem competirs 3

¢de Pagamentes apds a confirmacl3oco dos trabalhos

£, |
W K
1

th

Cesenveivimento e Assisténcia Social terd acesso
a: Eag 88 iR mazdes =core ¢ andamento relative aos trabalhes
cont =23 em glizlgler fazae,
T rirafsrte mentgra, no local da prestagdo dos servigos,
téoni=z =rtafcentes Ao 88y gquadro de funcicnidrios, devidamente
Ereden . = & exercer, em seu nome, toda e gqualguer
acac Sh:

acompanhamento, controle e fiscalizacldo da
SArios 205 sServigos.

8. COTs A0 CRCAMENTARTA

8.1, TEIVIgEs  ser3o  pagos com recursos coriundes do  Tesouro
Municiozl & atza de transferércias em compatibilidade e adegquagdo
com & L SrgEmectaria anuel, o plang pluriasnual e a lei de dirstrizes
amz 1 ndeds s=rd ampenihados & conta das seguintes Dotagles
£ AT Trabalho & Assist. Sececial
g 2 Da - Mepur. da Secretaria Mun. de. Trabalho e
[ - Citros zgerv., de terceiros pessoa fisica

ndo vinculados de impostos
o de recursos do FHAS

8.1. T Zg:itzl ze Credenciamento terd prazo de validade de 12 (doze)
meses cfongar Sa 4 de publicagdo, e neste periode poder3c ser
Crece ARG = convscades para assinatura de contrato, o8
partis sgrnies devidsmenie sredencisdos através da Credenciamento.

9.2. 0 coourste fesgltante do presente procedimento de credenciamento
ters srnzia por IZ2 (doze) nmeses, podendo ser prorrogado na forma da
led ETics 83 I Fedaral n®. 14.133/21,

10.1. iclpio pagari & credenciada - pelos servicos prestados, os
valco AELEs =003 pela Secretaria Municipal de Secretaria da
Dese sz & hesiscéneis Social wvigente opou outros gue venham a
SULE x

10.2. s porecos, bem come gs procedimentos e orientacdes técnicas
rel=zt 5 an farure e psgamentc das despesas, serdoc objetos de
andlis =] 52 czr:z da Peservolvimento e Assisténcia Social.

déncia guanto & fatura apresentada serd
r escrito, de forma discriminada e

ATENTO de conformidade com as notas
atestadas peloc Gestor da despesa,
de regularidade fiscal exigidas nas

= =y I A TN
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itens da tabela de
formagdo/especialidade escolhida
pericdo trabalhado, a ser pago em
(trinta) dias apds a apresentagdo
devidamente atestada pelec setor
condigfes da proposta através de
credenciado(a) ou através de Chegue

intsressados deverfo,
a/ou credenciamento,
apresentagdo

para cadastramento a
apresentar copia,
original, dos seguintes

cas;
gadranizado de Credenciamento;
Ioentidade (c/ foto):

de Pesscas Fisicas
enderegs, gue

{CPF) ;
tenha sido emitideo nos

! messs;

com comprovacdo de titules;
denridade Profissional expedida pelo Conselho

sompetante;

rtificedo de conclusd3o (de cursoc de graduagido
respondente, se houver);
ularidade Profissicnal

emitida pelo
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através dos seguintes

s Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
ontrato de prestagdc de servigos;

:d8c ou atestade emitido por entidade piblica
: com a descriglo das atividades

Débitos
Débitos
de Debitos
le Débitos
de inexisténcia

da Receita Federal;
da Receita Estadual;
Municipais;
Trabalhiasta;

de fato superveniente

deverdo ser apresentados, além
fisica, descrita na clausula

padyreonizado de Credenciamento.
gurzoloas
empresiria, sociedade limitada

- §LY ‘au sociedade identificada como empresa

T ST e TR B DA s e

A\

2LAGA 0T DE SETEMBRO, N° 18, CENTRO, CEP: 63.780-000, TEL: (88) 3896-1117
CWAlL: PREFEITURAMCNSENHORTABOSA@MONSENHORTABOSA.CE.GOV.BR

¢



]

. PREFEITURA DE ﬂ‘ <
4 MONSENHOR ™ & >
TABOSA [EEE Fs.30 .

!
1

fwifzal de responsabilidade limitada - EIRELI:
rizén £& ato congtitutive, estatuto ou contrato
Piiblico de Empresas Mercantis, a
Comercial da respectiva seds,
documento comprobatdrio de seus

bh.2, simples: inscricdoc do ato constitutiveo

3z de Pessoas Juridicas do local de sua
5 de documento comprobatédric de seus
o B sucursal ou agéncia de sopcledade simples

ia: inscricic do ato censtitutive da filial,

"eIpRcILvaTenta, ne Registro civil das Pessoas
‘ur_dicas st no Reglstro Piblico de Empresas Mercantis
"Ce Jpera, oom oaverbaglio no Registro onde tem sede a

S, Oocuxento oficial com foto do s6cio administrador
' =)

- tas e SO
5.5. 0s gocumentos em apregoe deverfo estar acompanhados
de LIZgs 23 alteragles ou da consclidagl3oc respectiva;
g) Regulifzidsds Figcal:
=.1. frova de inscriclo no Cadastro Nacional de Passocas

no Cadastro de Contribuintes

3.2 de Deébitos da Receita Federal;
B | de Débitcs da HReceita Estadual;
a5 de Débltos Municipais;
=.5 de Débitoas Trabalhista - CNDT;
e.7. Cextificzdo de Regularidade do FGTS.
e as Sgen teonlceal
Surziszulum Vitae de  Responsdvel Técnico com
provacdo da titulog)
Cédulz de Identidade Profissicnal expedida pelo
larselho Profissional Competente;
d4.3. IZiplema o4 Certificado de conclusdo (curso de
sraduzsio & sspecializagdo correspondente, se houvar);
d.4. Feglertrc de Qualificagdo de Especialista - RQE;, no
sa_ho Reglonal de Medicina (para profissional de
3 gus tenha interesse en credenciar-se em
ETeghr clalidade médica);
A J de Inscricg3c da Pessca Juridica
ntersssage no Conselho de Classe aplicdvel;
4.6, Cectidic de Regularidade Profissional indicado
z=3 eresisis dos servigos emitida peleo Conselho de
S _EmEs iigcavel;
& = 20 tempc da atuaglo, através doa
fabaSep el s i = I i
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Carteira de Trabalho e Previdaéncia
contato de prestacio de servicos;

ou atestado emitido por entidade
vrivada com a descrig@co das atividades

: de gue ndoc emprega - menor de 18
¥ Ay neturno, perigoso ou insalubre e
& nprega menor de 16 anos, salve menor, a partir
e ] inos, na coendigl8o de aprendiz, nos termos do
grTige 7%, ¥MXIII, da Constituicdo Federal;
a.2, Daclaracio de inexisténcis de fato
s_cerveniente impeditivo da habilitacdo;
a. 3 carnlddo Wegativa de fal&ncia, concordata e
RECUDEracas Judlcial, expedida pels distribuidor da
zrca am gue astiver sediado o interessado.
12, GEST0OR DO CONTRATD
12.1 testEg -ORTI3L0 sarz exercida pelo Ordenador de Despesas da
Seczat is_a ca [esenvolvirmento e Assisténcia Social do Municipio de
Monse I lacogs ou por servideor devidamente designade por ele, o gual
devyacsi e = m TZa suz plenitude & agdo de gue trata a Lei n®
14,1z iy Aatrerads consol ldads
™y s 120583 - Ceara, 14 de fevereiro de 2025,
I EQUIFZ DE PLANEJAMENTO

w Weby
Wilton Sal

Y

aNice

# S

de Sousa

= Eguipe de Planejamento

)
de Fousa

ia Shir

f B

g | 1e - 3
qzzés Smn‘::uld‘”‘rr

o

Aranijo’

Domingos
Membro da Eguipe

ANE¥D - A - AD TERMO DE REFERENCIA
SAE CATECORIAS DE PROFISSIOHNAIES E DEBERIQiﬂ DAS ATIVIDADES

EaT B T UE = R W JER o e e W
TLEIIES I fe—a e e W R =

PILAGA 07 UE SETEMBRO, N* 15, GENTRO, CEP: 63.780-000, TEL: (88) 3696-1117
WAL PREFEITURAMONSENHORTABOSA@MONSENHORTABOSA.CE.GOV.BR



PREFEITURA DE

MONSENHOR

TABOSA GEEE

istaate Seceocsl: Inooderar o5 cidadBos gue utilizam os servigoes

- scoperando para seus desenvolvimentos pesscals e
Socla inilizands zome Inmstrumentos técnico-operatives as wisitaa
i social, relatérios sociais, entrevistas,

dir3 2 Sruns agfes para gque os direitos sejam
garan g, Sampra ; tefrico metodoldgico e de acorde
oo s _zlg pravistas pela profissio.

Paicol jot ¥ pess04as5 dJue apresentam problemas intra e

intevyzugnzis e concorzamento familiar ou social ou distirbios

diagnéstico e terapéutica, empregando

fogas f : > & técnicas psicolfgicas adequadas e

cada c#so, afim dge coatribilr para a possibilidade de o individug
s unit

Pecagogo: Fromcvar mudangas gualitativas no desenvolvimento e na
: 18 8 2cEs,; visande ajudi-las a se constituirem como
Sute.- 5, 2 melpoorar gua cavacidade de agfoc & as competéncias para

viver = aglr na scciedace e na comunidade

direltes dos usuirics da politica de
orienta & equipe dos CRAS e CRERS e
ACOTSENE 28 uvssarics ern delegacias e FSrunsg.,

ANEX¥O - B - AQ TERMO DE REFERENCIA
HINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRALL M*

TR T T e B SR TRIE TR w I e e T,
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CONTRATO PARA PRESTAGAC DE SERVICOS DE
PROFISSIONAIS COM NIVEL SUPERIOR NA
AREA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DE
FORMA COMPLEMENTAR AC SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS, DE INTERESSE
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MOMSENHOR TABOSA - CE, CONFORME AS
ESPECIFICACOES COMSTANTES DO ANEXO I DO
TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL DE
CREDENCIMENTO N°

= nising e Monaernhor Tabosa/CE, inscrita no CNBJ n® i
jurlidicza 2 dizeito pliblice interno, sSituada na EEXXANXXEX,
r 3780-000, acravés da Secretaria Municipal de
v ciaz Beocial, neste ato representada por seu
E .+ coravante denominado CONTRATANTE e
- ) guz-ificagia), irscrito no CPF =ob o n°

e smaciliedne & . doravante denominada CONTRATADO(O),

[&ta o prasente Ceontrato na forma e condicdes seguintes:

DO SUMDAMENTC JURIDICO

reEsEnLe ) & ceiebrado em decorréneia do Processe de
LT i : o __ & rege-se pelas dispozigdes constantes na
-1 0 £,135/21 altsr 2 consclidada, Lei Federzl de n® 8.080,
: seTemmrs ae 1330, Decreto Munigipal n® 113/2024 de 22/03/204,
1 sormlamenTas em vigok e disposigles do Edital de
< SEGTHDA
b SoamTomsie—se de servigos de para
35 = sidadsy d Desenvelvimente & Assisténcia
- 1 pi de conforme as espaciflcacgdes
es i Ansxs I = Terno ce Referincia do Bdital.
DO RIGIME DE EXECUGAO
TERCEIRA
ervican sarfo executizsos na forma de execugde indireta, sob o
3 ” zda por precc unitario e de acorde com as normas do SUAS
> = Aassiszténgiz Sccizl & demais legislagles corralatas, nos
DAS COBRIGACGES DAS PARTES
. QUARTA

L™ ]

oratituan chrigagdas da Contratante:

I scelizer auravés de egquipe técnica de auditores da
ia  Des o & B=sisténcia Socilal do Municipic de
SECEE z 335 2z dos servigos por meic de servidor
+a dzzionads, somur.cands as ocorrénclas de guaisquer fatos que
gazCai L - &S P2 DARrTe da contratada.
ar o pagsmento & contratada de acordo com a3 condigles da prego e
t A5 M LYGLE

W04 07 DE SETEMERO, N° 15, CENTRO, CEP: 6§3.780-000, TEL: (88) 3696-1117
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TABOSA

PREFEITURA DE

| <URA N
MONSENHOR /@ e SRy,

g) Abgr 57 = axs 22 do cbjeTtc por melo do setor competente
4.2. Ss:80 sbrigapgias da Contratada, durante tods o prazo da wvigéncia
contratogl -
al) E me a regilie em gue localizar =a
inar iciéneia e estrita observancia ao
Sodi im rias profissionais, sujeitando-se,
aing e Defesa do Consumidor, instituido
pela 78 3/21, ro que couber,
b © da realizagfc dos servicos, os
#3284 Lo : lentsgdes técnico operacionais constantes das Tabelas
e} = Siacte atuallizads L respectivo conselho de classe.
d) “bdr. oezantg 2Lante, todas as alteractes ocorridas em seus
dor E entagdo de coipls autenticada.
e} 3 Ty liaste, todas as condigdes gque ensejaram o
cre i 3 cart te nc gue 3e refere 34 atualizaclo de
Bee a & conEs gidas gor ocasido da realizagado de inspegles:
£) « fixe DoUaLelTO I sagurca, encargos fiscais e sociais; bem como de
guai iEETesa3 oirestis a/cu indiretas relacicnadas & execucio deste
Cont
gl r 0 QESTOE rato, de forma clara e detalhada, todas
a5 ¢ 1itss anormals iag na execugdo dos contratas.
h) IV LSEE : =3 realizados, tais coma, procedimentos
cli fedanes/cratanentas/acompantamantos, deverdoc ocorrer conforme
ans du e Sunmgfed Conridas ag tevmo de referéncia.
i} . 35 A &uhlTor.3 nedico-heosplitalar do Credenciante, que poderd ser
rel s o f ; dns 15 médicos, seus contratados ou de outros
GV = ualdE ¢ iInmgilcados, respeitadas as normas de auditoria e
tmeds erias ¢ sm base na Resclugdo n®* 1.674/2001 do Conselho
Fedsa 3= Mezlzina, . cess0as  gualificadas e designadas pelo
Cxe diTe | odrasor manter o sigilo das informagles nela
con s = ag agiszlacdo.
1) - ol & SuAa Droposta & com a5 Normas e
el = ] 3£ DE CREDERCIAMENTO, inclusive com as
pras =] i respondendo civil e criminalmente pelas
5 z g zotal ou parcial.
= de =suwa proposta, os a&acréscimos ou
suprs: e 1B = VE ra1r necessirios, a criteric exclusive do
Mun
1) . iz da imediato, qualguer ocorréncia anormal ou
ac i £ PTioue.,
mh 2 srecimante ou informagdo soliecitada pelec Municipls,
ine jatioe Tan ~2 & operaciomals sobre o objeto.
nl = . “srterminagio do Municlipis, gqualquer servige que ndo esteja
s XTI . yZCarse oo gue. nag tenda a fimalidade gque dele
nacu s 2na, 2%6 orazzs maAximo de 03 (trés) dias corridos;
al I 3 disposicles legais e regulamentares
ger c&3 & Feqirancs Lgla: me :.i,,na de trabalha.
i:l'.' g = o - gigrs deste contrato, no seu todo, 2o0b gualguer
DA PRESTACAD DOS SERVICOS
CLAU. (ITRTA
e e — B
-4 07 DE SETEMEBRO, N° 18, CENTRO, CEP: 63.780-000, TEL: (88) 3686-1117
!..u-.,_ FREFELT URAMG*ISENHGRTABGSA@HONSEHHGRTABGSA .CE.GOV.BR



5 E 2traveés dos profissionais discriminades no
Ites nos norarics de funcionamento determinados
pel - - isanvolvimento @ Assisténcia Social, podendo
s@ ~arnss,  lngluslive sapado, domingo e fariadaoas, tudo em
cenfoyy .ecase con 2 Anexs I = Isrmo de Referéfncia do Edital;

CLAG:! XTA

6. / tratants, sncaminnErad escala de servico ao Contratado, observando
0 SE

a) i napilitados, detentor do Registro na
ent € dinamicos, tar boa dpresentacglioc, ter
ir o im, conhecimento prédtico a ser exacutada,
ater COLL DIESTIIE 25 30licitacdes emanadas pela Administrac3o Piblica e
Ter 2 D CadE oo &8 atividades desenvolvidas.

b) 20 A guadncis : ional, serd descontado na faturs mensal o
valc gapondant horas ndoc atendidas, e mesmo gue

zeréd passivel de aplicacio das demais

CLAGE

T & 3 pagard a9 O o5 servigos prestados, observados os
e ¢ &Nz RrmRo i de Referéncia e Contrato, conforme a
Tk PLriocs. Lan domp o5 procedimentos e orientagbes técnicas relativas
&< o ramany sEgamsnic 2as cespesas, serde objetc de andlise pela
=1 : voivimento e Assisténela Spcial.

CLAD: Y ETAVA

8. = r20 da seguinte forma

g.1 z a a - izda pelos servigos prestados, os valores
dé rezaris cipal de Desenvolvinents e HAssisténcia

gente oL ocutros gue wvenham a substituir.
dinentos & orientacfes técnicas relativas
Zespesas, serdo objetos de anadlise pela
sisténcia Social.

zia guanto a fatura apresentada serd
o, de forma discriminada & justificada,

[t

&y

L

ks )
4
f

da nesnesa, companhadas das Certidbes
nas condictes de  habilitagdo do

O 0L @d @ @0
L # P
w W
)

a :
i
i

1

m
(¥}
£
P
I
1
il
1}
1

[}

1

5

§

]

LE
o
. ¥
LI+

T# coeservadas as condigles da proposta
avr = 1 nts Bancadriz do fornecedor ou através de Chegue
nla’

B.4.1 aFam . - =% azoc valor dos itens da tabela de pregos de
ac cea de formacdc/especialidade escolhida pele profissional
credar =2 2 seriads crapsihade, ‘4 ser pago em parcela dnica, no prago
de e it 5 42 & apresentagdc da carga horéria trabalhada,
] ss=ads pele senor reguisitante, observadas as condigfes da
pre zo@s i@ crégite sm centa corrente do(a) credenciado{a) ou
51-_ .-. Bt =

CLAUSTR A WOHA

T T SR T T S =S, = _p S RS S
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TABOSA & :
oFs 36 F
Y 7‘;
%TGD'EC‘IT
soranga dos valores gque lhes sejam devidos

destea contrato; encarinhando fatura
indd £ JNtenco a gsscrigdo das horas trabalhadas:

PREFEITURA DE 1‘
MONSENHOR © 9

CLAUS DECIMA

10. = - 3E= ergtuads cpnssante informagles assinaladas na nota

fis £ =i 2% I2Cvico, ool discriminagdc dos servigos prestados,
SIzESnTadE &t © gointes dia do mds subsequente.

CLALIS1T SIS FRIMRTER

11. £r fZpzdancils guanto & faturs apresentada, deverad ser
snos nIritado por  escrite, de forma discriminada e

CLANST, __C-::.' EEGUNDA

i2. 4 iiverginclss em relag8o a débiteos, conforme cliusuol
Lt ' sbelscide o pagarnento dos valeores aceitos, na data do
e antu salce da Zfatura, se considerado correto pela
Iev Toas devera ser pagd no primeiro faturamento seguinte a
aps 2 S JURT e LS

. 0O VALOR
CLAL3Y LEiCTMe, TIRCEIPA
13. Z.«f 1T£T3l Co prasenta centratec & de RS ¢ Dara o
perl ¥ .+ meses; nds constituindo esses dados, sob nenhuma
kil . 3 ca-s faturamento.

T ZOFAZAD, CONSORME TERMO DE REFERENCIA
SSREcT "Cﬁﬂhﬂ oes - VALOR | QUANTIDADE | VALOR
IDADE
- HR MENSAL TOTAL

lf-'J
=
i
43
o
(V]

DC RECEBIMENTO

14 e . prooathro: da prestacgdc dos serviges serd recebids
E 3. 22 [sganvelvimento e Assisténeia Social gque proceders
anal srfergncls de acosds so0m as tabelas e condicdes estabelecidas
ne ghairats. D3 (82 hate guslgier impropriedade expllicita, sera atestado

el 1 2 prestaglo dos servigos, devidamente
P REL L T T == femu=2 2 glesg, n52 inpede o recebimento & o pagamento dos

detia eduizs de ¢ Contratado, no prazo de 30 [trinta)
dias T 323, recorrer da decislo.

14.2 ima = e=dclil =3 responsablilidades ciwvis & penais do

0O REAJUSTE

CIADSTLN DRCTMA OUIHTR

ik nEtante ar ==belas referidas na Cldusula terceira deste
e IThE Jue houver alteracgi3c atravées da Secretaria
ML ayel & Assisténcla Social, nos termeca da

P bl G Sl ge S e =S [FE.S=EE STIER S R
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PREFEITURA DE |'
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TABOSA [

URA
W {’4{

Re
“
cp

Fis_ 27
-:rﬁ },/ é.

. 2 i ﬂ%ﬁ tﬁ
D2 RECURS0S ORCAMENTARIOS VTo O

430 P
Nag Jdd

& Dotagds Orgamentaria da Secretaria
isténcia Social sch a rubrica Dotaglc

DA FISCALIZACRD

17 : srapis Munmicipal de Desenvolvimento e Assisté@ncia Social
g Sellzar 03 servicos, periciar e atestar a nota
piete EELT JmoVes Toaas 23 aches necessdrias aoc fiel ocumprimento

DAS SANCOES

16.1 ®i=  Sor3zic administrativa o credenciadec ou contratado que
ok 5 sad odpdteses previsras no art. 155 da Lei n? 14.133,

de

18.1 G 5 cxecugds varcial do contratos

ig.1 2 3 Znedscuglo parcial deo contrato gue cause grave dano &
et ZZnclonamerto 225 serviges piblicos ou ao interesse
il L

ig.1.4d | z Lrexscucls fotal do contrato;

1.1 5 :ar 3 documenzac8o exigida pata o certame;

1g.1 3 15 33 © 2 prszosts, zalva em decorréncia de fato superveniente

E = SEntracT >t nig entregar a documentagfio exigida
& 1 ~Ls T, B, cado dentro do prazo de wvalidade de sua

8 , i e S8ty » Tafardaments da execucfo ou da entrega do objeto da

1 oocumentagdo falsa exiglda para o certame
iTanTe o Processs ou a2 execugdo do contrato;
cu praticar ato fraudulento na execugdo

I i F
18.%.% srportar-s& de modo iniofnes ou cometer f{raude da gualguer
1B 2 = 3 & 3tos Zlipizes com visztas a frustrar os objetivos deste

iB.1 racics =6 ~2sivo sreviste no arct. 57 da Lel n® 12.846;, de 1°

di, o

ig.2 b Y1l %s i85 someter gualguer das infragles discriminadas nos
sl T 2 iczré sujeizs, sem prejuizo da responsabilidade civil
g C o 2k SAancoes

al 2Tyl i :.-_:. Faita do spkitem 18.1.]1 deste Credenciamento, guando
[ ! i : o nalidade mais grave;

bi i cinco oor centg) scbre o wvalor estimado dofs) iten(as)
dita do fzrpsceder, por gqualguer zas infragfes dos

T L N e =

[ e SRS Sl =) =




PREFEITURA DE {‘ <c‘,:.,,t'l...‘.i'”'-'. My,
MONSENHOR © a & Ty
TABOSA  [HEH tre28 ¥

V
q? Ly
Menmo pe ™

nc ambito da Administracdc Piblica

}Pu
PR

e f= cue tiver aplicade a sancgio, pelo
ps 3 &= anocd, nos cases dos subitens 18.1.2 a 18.7.7
d Joando Sdc se justificar a imposigdc de penalidade
Me 25
dl : Fiiac 28 Lnooonsidads pats licizar ou contratar, que impedird o
Gont & D d& B dblica direta e indireta de todos os
ET - 3 [trés] anos e maximo de & (seis)
&l § 3u 18.1.12. bem como nos demais casos
g T 3 oEn & mais grave:
18 ia grev.stas neste Credenciamento nic exclui,
&1 e T 50 Ce reparagdo integral do dano causado &
L 5 ol = i 5
16. 4 Mism g Eansias 1 visna neste Aviso poderlo ser aplicadas
Fachs et 5 3 . 1 a7e
18.5 - —icach facultada a defesa 4o interessado
nr Lhet 5t contado da data de sua intimacglo
g
1g.d G.icada @ g% i nizagdes cabiveis forem superiores as
Vil AT ave elmanice devido pelc Centratante ao Contratado,
G ' es zler, 2 diferenga sera descontada da garantia
pie. f:oraprerchbresa Judiclalimente lart: 156, S87) .
1B8.° = = & cobranga judicial, ‘& multa poders

prazo maximo de 20 (ctrinta) dias, a
comunicagdo enviada pela autoridade

1€ F sanglss reslizar-se-4d em processco adminiztrativo que
BE o g1z zefezz ao Contratado, observando-se o
Pl o T T pg-dgrafos do at. 158 da Lei n® 14.133,
di Tz aF pens’ldzgdes c& impadimento de licitar € contratar e

QEC 2 = T L1I2TITEX 0ou contatar.
18.56 Loan g0 considerados (art. 156 §17%):
185 1TE & infracloc cometlda:
18.53 1] SONSTRTO;
18 .12 ¥ Shes JU atenuantes;
18.13 ETSE ] a Contratante;
1R .34 L =4 - 1. smento de programa de integridade,
oo . srientacOed-doa 208 de controle.
18.13 : s prevlissswn zome inffacles administrativas na Lei n® 14,133,
di: 2 o : ! 3 i agles & contratos da Administragdo
P . como atos lesives na Leil n® 12.846,
g - rados. e Jjulgados conjuntamente, nos
i gErvadls o rito procedimental e autoridade competente
F o ¥ ] arc. 1Bbd
1E £ nediments de liciter e contratar e declaracgic de
id T=r ou contratar s3o passiveis de reabilitagdc na
f 141 ge 2021 5
nCS RECURECS ADMINISTRATIVOE
Cranay DEZENIT
15 i -u@ ErudEs 0 racabimanco de comunicacdo da Contratante acerca de %
A g interpor recursc: @
e S gl T s S 2 A e Tl %\ﬁl
T Wy
=B 07 O SETEMENAD, N° 15 CENTRO, CEP: 63.780-000, TEL: (88) 3696-1117 Y
1.4 L PREFEITURAMCHSENFCRTABOSA@MONSENHORTABOSA .CE.GOV.BR




4]

vy
.

o = I I
w s oy
i

¥

20 3

CLaliz0

3.

2w

PREFEITURA DE
F

MONSENHOR ™
TABOSA tomicinod

4’6‘ = X r:‘:i{'

NTo D%
zaso de glosa na nota fiscal/fatura, no

4% pecdlidscer spreciado em insténcia tnica, guande nle

83¢ ZE2oIisr, A contar da notificacglo feita pela

5 CrrZdcs, no gass de glosa na nota fiscal/fatura.
03, B0 c3so de aplicacglo de penalidade.
= -CTLTLUECAC menclonads no paragrafo antericr, documentacio
Tens gue farde objete de glosa, bem como os
-gss ©--09 gJe nmoveram a autoridade pablica a praticar

catzoeleclac nes incisos acima, & n3o-manifestacio do
i azf .5 scalitacds das glosas ou penalidades aplicadas,

Te contrato, por parte do
de rescindide, mediante

WTE
- i e nénte previstas no artigo 137 da Ledi
1 1tien tascis3oc deste contrato:
arifiss = aocg servigos, bem como a 2 sus
= -2 CEL3E B pravia comunicacdo a ContrateEnte.
T tEras i f comprovadas por melo de registro
- =] B Contratante.
¥ I8
% cnhecide ¢ dirsito de rescisio administrativa, noa

tig Y- asisg T oda lei 5® 14.133/21; aplicando-sa, no que
_§73:12823 £33 parig-afos primeirc e segundo do mesmo artigo,

o a8 ":-"1_-
} SSuTrato Ter J ([doze) meses conseacutivos, a
=5 v Sua. asginaTuy: cdendo ser prorrogade por mais
mize de 40 essantal meses, & critérioc das partes e
coservads o artiago 105 da Lei n® 14:133/21,
rugiram pels - prorrogagdo deste contrato, deverao
& ad nz mirima, 10 (dez] dias antes do términc da
DAS CIsgcsIcOES GERAIS
VINTEE E LTRY
A it forma precéris, podendo ser de forma
£ 2 ndc terd seu sxecutor gqgualguer
== ade Monsenhor Tabosa.
VINTE E ZIKCO

iTzRra n;:;'.-'il, penal e administrativamente

> ndo-2e a ressarcir gualguer dang
a terceiros, seja por prética de
egades ou prepostos.

T e R e Ll Gk Eme ==

LE SETEMBRO, N° 15, CENTRO, CEP: B3.780-000, TEL: (86) 3696-1117
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PREFEITURA DE

MONSENHOR
TABOSA

CLAM hhe E- axls
25 Torese poaers ¢ Contratado wveicular publicidade acerca da
prac 5 ZarTifcs & Jus 32 raiere e58te contrato.

oA LEEISLACRD APLICAVEL

CLALIS! NTE E SETE

i L BXEC ontrato a Lei Federal n® 14.133/21
gix n® B.080, de 1% de setembro de
3 Lei n® 8.078, de 11 de setembro
d : Consumidor e demais normas legais
| =15

00 ACOMERNHAMENTO

execugdc do presente Contrato,

G 3 iz : no seu exclusive interesse, a fim
de 3 i b suas cléusulas, poer meio de gestor
D0 FORO

CLANS b L NOVE

29, 1 lrimis evantualis canflitss oriundos do presente Contrato, &
1 gara, conforme artigo n? 92, § 1°
G Rk c= abril ce 2021, alterada e consolidada.

DA PUELICIDADE

0 e s fiapnsts no paséorafs orimeire, do artigo 89, da Lei n®
i 5 sor. 4 Lei Orgénica do Municipie, este Contrato
3 =1 graz z Prefeltura de Monsenhor Tabosa na forma

Tapcss - CE, de de 2025,

T CONTRATANTE CONTRATADO (A)

{)
Ll
ny
=
0
e

TESTEMUNEER 02

S R e e e — e e
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