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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP "Nmnt""

N¢ 20240705001

OBIETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO CONTINUADA DE
SERVICOS DIVERSOS, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DE DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE MONSENHOR TABOSA/CE.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A
PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO (ART.18¢, §12, INCISO | DA LE! FEDERAL Ne. 14.133, DE 12 DE ABRIL DE
2021)

. Os servicos almejados com a contratacdo sdo considerados pela Constituicdo da Republica Federativa

do Brasil como servigos essenciais, 0s quais nao podem sofrer solugdo de continuidade, sob pena de
graves prejuizos a sociedade deste municipio. Para que o0s servicos prestados pelos orgdos:
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL; SECRETARIA DE NEGOCIOS RURAIS E
ABASTECIMENTO; SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO; SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE; SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS; SECRETARIA DE OBRAS; SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ se concretizem, faz-se necessario que seja movida toda uma volumosa
forca de trabalho, pois diversas agbes correlatas ao ensino, como, por exemplo, limpeza, preparo de
alimentos, transporte, servicos administrativos e de informatica, precisam ser implementadas para
que a magquina municipal funcione a contento. Para manter a continuidade dos servigos, e essencial
gue a contratacdo se mantenha regular e em perfeita consonancia com a Lei n2 14,133, de 12 de abril
de 2021,

Ressaltamos que, os servigos cuja contratacdo aqui se justifica, sdo indispensdveis ao bom

funcionamento dos equipamentos dos orgdos contratantes, pois dizem respeito ao preenchimento
cargos de atividades acessdrias, instrumentais ou complementares, visam assegurar a continuidade

‘ do atendimento dos servigos especificos. Por isso é fundamental que ndo haja interrup¢ao de seus
servigos auxiliares que sdo essenciais para o seu funcionamento.

A contratacdo objetiva, por fim, respeitada a isonomia entre os licitantes, selecionar a proposta mais
vantajosa para a Administragdo, que garanta a boa qualidade dos servigos a custos mais reduzidos,
contribuindo para diminuicao dos gastos governamentais. Ressaltamos ainda que a adocdo do SRP
se justifica nas hipoteses previstas no Decreto Municipal n? 102/GAB/PMMT, 16 de janeiro de 2024,
pois os servigos serdo prestados ao longo do ano, de forma parcelada e de acordo com a demanda
necessaria.

2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL, SEMPRE QUE
ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAD
(ART.18%, §12, INCISO Il DA LEI FEDERAL N®. 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021)

Conta o presente objeto aprovisionado junto ao PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA para o exercicio de
2024, com o ID do item no PCA de |D N2. 07693989000105-0-000009/2024 - Secretaria Municipal do Trabalho
e Assisténcia Social; 07693983000105-0-000005/2024 - Secretaria Municipal de Negocios Rurais e
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Abastecimento; 07693989000105-0-000003/2024 - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto;
07693989000105-0-000010/2024 - Secretaria Municipal de Sadde; 07693983000105-0-000011/2024 -
Secretaria Municipal de Administracio e Finangas; 07693989000105-0-000006/2024 - Secretaria Municipal de
Obras e 07693989000105-0-000002/2024 - Secretaria Municipal da Educacio.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO (ART.189, §12, INCISO IIl DA LEI FEDERAL Ne. 14,133, DE 12 DE ABRIL DE
2021)

3.1. Entende-se como requisitos de contratagdo todas as exigéncias as quais serdo necessarias em todas as
fases do procedimento. Para julgamento guando do certame licitatério, entende-se necessdrio que o
proponente vencedor apresente os seguintes requisitos:

a) Requisitos de habilitacdo para julgamento:

3.2, Os documentos de habilitagio poderdo ser agueles exigidos no art. 62 da Lei Federal N2, 14,133/21,
contudo, a relagdo detalhada dos documentos os quais serdo requisitados para fins de habilitagdo no certame,
serao aqueles constantes do termo de referéncia, a ser confeccionado tomando como base as perspectivas,
especificidades, requisitos e demais informagdes trazidas e abordadas neste estudo.

| - Comprovacio de aptiddo por meio de, no minimo, 1 (um) atestado de capacidade técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito puiblico ou privado, pelo qual a licitante tenha sido contratada para a execucdo de
servicos pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades, ao objeto do presente certame, Sera(do)
aceito(s) também atestado(s) que comprove(m) a habilidade da licitante na gestio de mao de obra. Este(s)
atestado(s) devera(do) dispor sobre a prestagio satisfatdria dos citados servigos. Nols) atestado(s) deverdo
constar discriminadamente, no minimo, os seguintes dados: objeto, local, periodo de execugdo (data de
inicio e término dos servigos) e gquantitativos de funcionarios geridos.

a) Sera(do) considerado(s) o(s) atestado(s) que apresentarlem) a execucao de servicos de perenciamento pela
licitante de, no minimo, trinta e seis meses.

a.1) Serd aceito o somatdrio de atestados desde que os diferentes atestados se refiram a servigos executados de
forma concomitante, ou seja, execugdo de servicos em algum periodo, simulténeos.

3.2. Para o problema indicado acima ser solucionado, entende-se necessario que no momento da contratacao
seja apresentado os seguintes requisitos especificos:

b) Requisi ra fins de contra (¥
MNao ha requisitos especificos para fins de contratagdo.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE
CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS COM
OUTRAS CONTRATACOES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA (ART.189, §12, INCISO IV DA LEI
FEDERAL N2. 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
IGD
QTD TD?IEDE VALOR | QUANT. %TED
CARGO HORAS HORA | TOTAL :
pia | HORAS |SALARIO| gp 4R | DE MES | HORAS|
ANUAL PI MES
ENCARREGADO ADMINISRATIVO g 10550 RS - 12 880
ENTREVISTADOR 8 10560 RS - 12 880
CREAS
QrTD QTD VALOR | QUANT. QJE”
CARGO HORAS | TOTAL DE HORA | TOTAL
DIA | HORAs |SALARIO| g, irio| DE MES i
AUXILIAR DE LIMPEZA 8 5280 B - 12 440
ASSESSOR JURIDICO 8 2640 R$ 12 220
PEDAGOGA 8 2640 RS - 12 220
AGENTE ADMINISTRATIVO 8 2640 RS - 12 220
CRIANCA FELIZ
' amo QTD VALOR | QUANT. %rED
CARGO HORAS | TOTAL DE HORA | TOTAL
DIA | HORAs |SALARIO| gy iRio | DE MES ﬂ?:gg‘ |
VISITADORA, 8 10560 RS 12 | 880 |
AUXILIAR DE PESSOAL 8 2640 R§ - 12 220
AGENTE ADMINISTRATIVO 8 2640 RS - 12 220
CRAS
" am | am VALOR |QuanT. TP
CARGO HORAS | TOTAL DE HORA | TOTAL
DIA | HORAS |SALARIO| g, iRio | DE MES ﬁm’;‘:
AUXILIAR DE PESSOAL 8 7920 R - 12 660
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO 8 2640 R - 12 220
AUXILIAR DE LIMPEZA, 8 5280 RS - 12 440 |
ORIENTADOR SOCIAL 5 10560 RS - 12 880 |
INSTRUTOR DE INFORMATICA 8 2640 RS - 12 220
VIGIA 8 5280 RS - 12 440
AGENTE ADMINISTRATIVO
(COMUNICACAO) 8 2640 RS - 12 220
GERENTE DE SERVICOS SOCIAIS 8 2640 RS - 12 220
AGENTE DE AGAO SOCIAL 8 2640 RS - 12 220
MOTOBOY 4 1200 RS - 12 100 |
ENTREVISTADOR 8 2640 RS - 12 230
PEDAGOGA 8| 2640 RS - 12| 220
SECRETARIA DE NEGOCIOS RURAIS E ABASTECIMENTO
QTo ) VALOR | QUANT. ‘:'JE':'
CARGO HORAS | TOTAL DE HORA TOTAL
DIA | HORAs |SALARIO| g1 ARIO | DE MES ooy |
OPERADOR DE MAQUINAS 8 5280 RS - 12| 440
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CONDUTOR DE TRANSP. GRANDE PORTE | 8 5280 R - 12 | 440 |
CONDUTOR DE TRANSP. PEQUENO i i
PORTE 8 2640 RS - ®” | 2 |
AUXILIAR DE PESSOAL 4 2400 R$ - 12 | 200 |
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 2400 RS - 12| 200 |
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 2400 RS 12 200 |
AJUDANTE DE MOTORISTA 3 9000 RS - 12 750
SECRETARIA DE CULTURA _
QTD QTD VALOR | QUANT. %TED
CARGO HORAS | TOTAL DE HORA | TOTAL
DIA | HORAs |SALARIO| g, "irio|DE MES ﬂ?:gg
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 2400 RS - 12 200
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 7200 RS - 12 | 600
VIGIA SEDE 8 5280 RS - 12 440
VIGIA SEDE 4 2400 RS - 12| 200
VIGIA [ a 2400 RS - 12 200
SECRETARIA DE SAUDE
QTD QTD VALOR | QUANT. QJED
CARGO HORAS | TOTAL DE HORA | TOTAL
DIA | HORAS |SALARIO ¢, 'ARI0 | DE MES o
CONDUTOR DI|E: gﬁgsp. PEQUEND 7 S e | o |
CONDUTOR DE TRANSP PEGUENO : g — %= | 785
AUXILIAR DE PESSOAL 2 26400 RS - 12| 2200
AUXILIAR DE LIMPEZA 8 23760 RS 12| 1980 |
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 10800 RS 12| 900 |
AGENTE ADMINISTRATIVO 8 15840 RS 12| 1320 |
AGENTE ADMINISTRATIVO 2 7200 RS 12 500
VIGIA 2 7200 R$ - 12| 600
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
QTD QTD VALOR | QUANT. “JED
CARGO 'HORAS | TOTAL DE HORA | TOTAL |
DIA | HORAS |SAMARIO|gy) 4Rio |DE MES |
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 3600 RS - 12 300 |
AGENTE ADM. CONTABILIDADE 8 5280 RS 12 240 |
AGENTE ADM. CONTROLADORIA 8 7920 RS 12 560
AGENTE ADM. COMPRAS 8 2640 RS 12 220
AGENTE ADM. PROCURADORIA | 4 1200 RS - 12 100
AGENTE ADM. ARQUIVO 4 1200 RS - 12 100
AGENTE ADM TRIBUTOS 3 1200 RS - 12 100
AUXILIAR DE LIMPEZA ) 4800 RS 12 400
CONDUTOR DE TRANSP. PEQUENO
hiny 8 2640 RS - 12 | 220

SECRETARIA DE OBRAS
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QTD QTD VALOR | QUANT. ':{'TE”
CARGO HORAS | TOTAL DE HORA | TOTAL |
DIA | HORAs |SALARIO|c.i"iri0| DE MES ';?;‘E: |
ENTIJOLADOR 8 5280 RS 12 440 |
CALCETEIRO 3 5280 RS 12| 440
AUXILIAR DE PEDREIRO 8 15840 RS 12| 1320
CONDUTOR DE TRANSP. GRANDE PORTE | 8 5280 RS - 12 440 |
AUXILIAR DE LIMPEZA 8 23760 RS 12 | 1980
GARI 8 23760 RS 12| 1980
COLETADOR DE ANIMAIS 3 5280 RS 12 440
AUXILIAR DE PESSOAL 8 2640 RS - 12| 220
AGENTE ADMINISTATIVO 8 2640 RS - 12 220
VIGIA LIXAO 8 2640 R$ - 12 220
ELETRICISTA 8 2640 RS - 12 220
SECRETARIA DE EDUCACAO
Qo | am VALOR |QuANT. QTP
CARGO HORAS | TOTAL DE HORA | TOTAL
DIA | HORAs |SALARIO| . "4RIO | DE MES ';ﬂ:;‘g
MONITOR ESCOLAR 8 116160 RS - 12| 9680
MONITOR ESCOLAR 4 156000 RS - 12| 13000 |
MONITOR ESCOLAR EDUCA+ 2 166800 RS 12| 13900 |
AUXILIAR DE SALA 1 88800 RS 12| 7400 |
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 12000 RS 12 | 1000
CONDUTOR DE TRANSP. PEQUENO
Abia 4 8400 R$ - 12 700
VIGIA 8 34320 RS - 12| 2860 |
VIGIA 4 14400 RS - 12 1200 |
AUXILIAR DE LIMPEZA 8 118800 R$ - 12 9900 |
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 52800 RS - 12| 4400

A guantidade solicitada foi cuidadosamente calculada com base em analises detalhadas das necessidades
atuais. Levando em consideracdo os dados disponiveis, como o tamanho da populagdo atendida, padries de
consumo, demanda sazonal e projectes futuras, concluimos que a quantidade especificada & suficiente para
atender as necessidades basicas, Além disso, foram considerados fatores como eficiéncia na utilizacdo de
recursos publicos e a importancia de evitar o desperdicio. Portanto, a quantidade solicitada reflete
precisamente a necessidade basica identificada, garantindo uma alocagdo responsavel e eficaz dos recursos
publicos.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E
JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR (ART.189, §1¢,
INCISO V DA LEI FEDERAL N@, 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)

Considerando o término do prazo do contrato n? GM-PPO0&/21 que tinha como objeto: CONTRATACAD DE
SERVICOS COMPLEMENTARES E BUROCRATICOS PARA O ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE MONSENHOR TABOSA/CE e visto que ainda ndo existe previsdo de
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Concurso Pablico para as areas contempladas nos mesmos e tampouco servidores suficientes para exercer as
atividades do objeto desta Licitagdo, tendo vista que se trata de servigos ininterruptos, de natureza continua
e indispensdvel, ndo podendo sofrer paralisagdo, assegurando assim um bom atendimento aos servidores,
colaboradores, pacientes e usuarios que transitam nas unidades administrativas, desta forma se faz necessario
o certame licitatdrio para contratacdo de mao de obra terceirizada.

A solugdo gue atende aos interesses e necessidades dos drgdos do Municipio de Monsenhor Tabosa/CE & a
prestacdo continuada de servigos, com dedicacdo de mdo de obra exclusiva e por demanda, pelo periodo de
12 meses, fornecendo apoio e suporte a consecugdo das acBes finalisticas de cada dArgdo municipal
interessado.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS UNITARIOS REFERENCIAIS,
DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR DE
ANEXO CLASSIFICADO, SE A ADMINISTRACAO OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CONCLUSAO DA
LICITACAO (ART.18¢, §1¢2, INCISO VI DA LEI FEDERAL N¢. 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)

A analise de mercado foi realizada em conformidade com o procedimento administrativo de coleta de pregos,
proferida pelo Setor de Coletas e Orgamentos.

Mos termos do Decreto Municipal n2. 101/GAB/PMMT, 16 de janeiro de 2024, o procedimento de coleta de
precos deve obedecer a regramento especifico no gue tange as formalidades, meios, ordem e mecanismos de
coleta, cabendo ao Setor de Coletas e Orcamentos, por ser o ente designado a este fim, a observancia a estes
procedimentos minimos.

Deste modo, apos o procedimento de coleta de pregos, originou-se o mapa de pregos, apresentando-se, assim,
a estimativa para o objeto, de modo que este serd o pardmetro a ser seguido para fins de limite do gasto e
para balizamento quando do julgamento do certame.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO: RS 11.412.059,60 (onze milhdes quatrocentos e doze reais e
cinguenta e nove centavos).

7. DESCRICAO DA SOLUCAOC COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS RELACIONADAS A
MANUTENCAO E A ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO (ART.182, §12, INCISO VIl DA LEl FEDERAL
N2, 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021), conforme informacbes gerais a serem seguidas quanto ao
procedimento:

MODALIDADE Pregdo Eletronico
TIPO Menor Preco
CRITERIO DE JULGAMENTO Global

MODO DE DISPUTA Aberto

REGIME DE EKECU(,‘iD Indireta

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO (ART.18¢2, §12, INCISO Vil DA LEI
FEDERAL N®. 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021).

Nao & possivel o parcelamento da solugdo. A concentragdo dos itens da solugdo visa proporcionar maior nivel
de controle pela prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa. Durante a execugao dos servigos, garantindo o



(T~ 7 PREFEITURA DE -~
{ it ‘}MONSENHOR A

aumento da eficiéncia e a maior facilidade no cumprimento do objeto contratado, objetivando sempre o
melhor aproveitamento dos recursos publicos.

Compete a administragdo buscar o menor dispéndio possivel de recursos, assegurando a qualidade da
prestagdo dos servigos, o que exige a escolha da solucdo mais adequada e eficiente dentre as diversas opcoes
existentes ja por ocasido da definicdo do objeto e das condigtes da contratagio.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE MELHOR
APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS (ART.18¢9, §1°,
INCISO IX DA LEI FEDERAL N2, 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)

Contratar mdo de obra para a administragdo publica é fundamental por varias razGes importantes:

Eficiéncia e Eficacia: Pessoas qualificadas podem executar tarefas com mais eficiéncia e eficacia, garantindo
que os recursos publicos sejam utilizados de maneira otimizada.

Conhecimento Especializado: Profissionais capacitados trazem conhecimento especializado para lidar com as
complexidades e desafios especificos enfrentados pelo setor publico. Isso @ essencial para lidar com questoes
regulatorias, politicas e administrativas.

Transparéncia e Responsabilidade: Contratar m3o de obra qualificada ajuda a promover transparéncia e
responsabilidade na administragdo publica. Profissionais treinados estdo mais bem preparados para lidar com
guestdes de prestacdo de contas e para garantir que os processos sejam conduzidos de forma ética e conforme
as leis e regulamentos.

Inovacdo e Melhoria continua: Pessoas talentosas trazem novas ideias e perspectivas para a administragdo
pliblica, promovendo a inovacdo e a melhoria continua dos servigos prestados aos cidaddos.

Atendimento ao Plblico: Funcionarios qualificados sdo essenciais para fornecer um servico publico de
gualidade aos cidaddos. Eles sdo a face da administragdo publica e desempenham um papel crucial no
atendimento e na satisfagio do publico.

Reducdo de Riscos e Erros: Profissionais treinados e competentes reduzem a probabilidade de erros e o risco

de ma administrag3o, o que pode levar a consequéncias adversas para a sociedade e para a reputacdo do
governo.

Desenvolvimento Institucional: Investir em mido de obra qualificada ajuda a desenvolver as capacidades
institucionais do setor publico a longo prazo, criando uma base solida para a prestacdo de servicos eficientes
e de qualidade.

Em resumo, a contratacdo de mao de cbra qualificada e essencial para garantir que a administragdo publica
seja capaz de cumprir sua missdo de forma eficaz, transparente e responsavel, atendendo as necessidades e
expectativas dos cidadaos.

Trata-se de servigo comum de carater continuado sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicacio
exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrdnica.




N & %
[, MONSENHO g 4 ¥

HOR -
{498 TABOSA { s i
w&

0s servigos, objeto desta licitacdo, enquadram-se na categoria de servigos comuns, por possuirem padrées de
desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas no mercado.

A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo
Contratante, vedando-se qualquer relagio entre estes gue caracterize pessoalidade e subordinacio direta.

Messe sentido, visando dotar os drgdos municipais de Monsenhor Tabosa de um guadro terceirizado de apoio
administrativo capaz de auxiliar na execucdo de atividades acessorias no ambito municipal e suas unidades,
proporcionando de forma a tornar mais agil e produtiva a atuagdo dos servidores das secretarias e dos
dirigentes no cumprimento primordial de suas prerrogativas e funces, bem como facilitar o exercicio de suas
atribuicbes e competéncias.

10.PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO
. CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAD DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA
FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL (ART.189, §12, INCISO X DA LEI FEDERAL N®. 14.133, DE 12 DE ABRIL
DE 2021)

As providéncias adotadas pela Administragdo serdo as de acompanhamento, gestdo e fiscalizagdo das
eventuais contratagbes decorrentes do registro de pregos.

A Controladoria Geral do Municipio dispde de normativa disciplinar as quais apresentam os direcionamentos
da competéncia de atividades as quais devem ser exercidas pelos servidores responsdveis pela fiscalizac3o e
gestdo contratual, bem como, regulamenta tais atribuictes.

A CGM também promove atividades e acdes no sentido de capacitar ou atualizar os servidores envolvidos no
processo, de modo a propiciar mais gualificagdo desses servidores e minoragdo dos riscos envoltos a relacdo
contratual.

11.CONTRATACOES CORRELATAS EfOU INTERDEPENDENTES (ART.182, §1%, INCISO XI)
Nio existern contratagdes correlatas e/ou interdependentes para o objeto.

. 12.DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS
REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA
PARA DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL (ART.18¢, §1¢, INCISO Xli)

Respeitados os principios da razoabilidade e da proporcionalidade, a CONTRATADA devera adotar praticas de
sustentabilidade e de natureza ambiental na execugao dos servigos, observando, no que for cabivel.

13, POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO
DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (ART.182, §12, INCISO Xill DA LEI FEDERAL N2. 14.133, DE 12 DE ABRIL
DE

Com base na justificativa e nas especificagbes técnicas constantes neste Estudo Tecnico Preliminar e seus
anexos, e na existéncia de planejamento orcamentdrio para subsidiar esta contratagdo, declaramos que a
melhor alternativa para solucionar a demanda é realizar o Pregdo Eletronico, que atende aos padrdes e precos

de mercado.
P %/ -
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14. JUSTIFICATIVAS: W"‘

a) Justificativa quanto aos servigos continuados:

Tratam-se de servicos e fornecimentos continuos: servigos contratados e compras realizadas pela Administracdo Publica

para a manutencdo da atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas, de acordo
com o Art, 69, XV da Lei n® 14.133/21,

b) lustificativa quanto a adogdo de critérios e praticas de sustentabilidade nas contratagdes publicas:
A CONTRATADA devera adotar praticas de sustentabilidade e de natureza ambiental na execucdo dos servigos,
observando, no que for cabivel

c) Justificativa quanto a indicacdo de marcas ou modelo
b Ndo se aplica.

d) Justificativa quanto a prova de conceito
Ndo se aplica.

e) lustificativa quanto a subcontratagdo.

Ndo serd admitida a subcontratacdo dos servigos, haja vista que, considerando a natureza sintética do objeto,
ndo havera ganho para o presente objeto em relagio a eventual subcontratagdo, sobretudo, pela necessidade
de prestacdo de servicos de forma direta aos drgdos interessados, garantindo um melhor acompanhamento
do objeto por parte da Administracdo e, por conseguinte, maior eficiéncia na contratacao.

Entende-se que a subcontratacdo se mostra cabivel quando o objeto a ser licitado requer execugdo complexa,
de modo que alguma fase/etapa exija a participagdo de terceiros na prestagdo dos servigos, haja vista os
principios da especializagdo e da concentragdo das atividades, o que ndo é o caso. Por esse motivo, fica vedada
a subcontratagdo do objeto, ainda que parcial.

A presente vedagdo encontra fundamento no §22 do art. 122 da Lei Federal N2. 14.133/21, qual seja:

. Art. 122,

§ 22 Regulamento ou edital de licitagdo poderdo vedar, restringir ou estabelecer
condigdes para a subcontratagdo.

§ 32 Sera vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou
na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicao constar
expressamente do edital de licitacso.

MNeste sentido, considerando a faculdade legal e a justificativa acima apresentada, entendemos que a
subcontratacdo em questdo ndo é vidavel e se torna uma boa opgdo para a administragdo.

f) Justificativa quanto a garantia da contratacdo
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Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, no
percentual de 5% do valor inicial da contratagdo, nos termos consignados na Nova Lei de Licitagbes, qual seja:
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Art. 9B. Nas contratacbes de obras, servicos e fornecimentos, a garantia podera ser
de até 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, autorizada a majoracdo
desse percentual para até 10% (dez por cento), desde que justificada mediante
analise da complexidade técnica e dos riscos envolvidos.

Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresentd-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

A garantia, nas modalidades caucdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias uteis apos a
assinatura do contrato.

g) lustificativa quanto a vedagdo de participacdo de consorcio:

Justifica-se a vedac3o 3 participacdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a forma de consorcio,
haja vista a plausibilidade da ampliagio da competitividade, sobretudo, mediante a possibilidade de
participacdo de empresas de pegueno e médio porte, especialmente pelo objeto tratar-se de servigo comum,
ou seja, de objeto divisivel, onde a pluralidade de empresas pode ser facilmente utilizadas sem que haja a
soma de capacidades para o0 mesmao fim.

Outro ponto quanto a ndo complexidade do objeto, reforga-se pelas exigéncias técnicas postuladas no projeto
basico/termao de referéncia e, por conseguinte, neste edital, as quais limitaram, tdo somente, as disposicdes
constantes da Lei, condigBes estas suficientes para a execugdo de contratos dessa natureza, o que ndo tornara
restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

Ademais, entende-se que a auséncia de consorcio ndo trard prejuizos a competitividade do certame, visto que,
em regra, a formacdo de consdrcios é admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes de alta
complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condicbes de suprir os
requisitos de habilitagdo do edital, o que ndo é o caso.

, Em outra vertente, com a atual definicdo postulada, a Administragdo visa aumentar o universo de possiveis
competidores, bem como, a plena satisfagdo de suas necessidades prospectadas.

h) Justificativa quanto a adogio do SRP

A utilizacdo do Sistema de Registro de Precos - SRP para o presente objeto é vidvel haja vista as caracteristicas
genéricas do objeto, as quais sdo servicos de demandas constantes pelos mais diversos Orgdos participantes
do objeto, nos termos do Decreto Municipal n® 102/GAB/PMMT, 16 de janeiro de 2024.:

Art. 32 O SRP podera ser adotado quando a Administragdo julgar pertinente, em
especial:

| - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratacdes
permanentes ou frequentes;

Il - quando for conveniente a aquisicio de bens com previsio de entregas
parceladas ou contratacdo de servigos remunerados por unidade de medida, como
guantidade de horas de servi¢o, postos de trabalho ou em regime de tarefa;
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Il - quando for conveniente para atendimento a mais de um érgdo ou a mais de
uma entidade, inclusive nas compras centralizadas;

IV - guando for atender a execugdo descentralizada de programa ou projeto federal,
por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata o § 22 do art. 32; ou

V - quando, pefa natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o
guantitativo a ser demandado pela Administracdo.

Deste modo, considerando a manifestagio dos mais diversos orgaos os quais quantificaram suas necessidades
em sede de Intengdo de Registro de Pregos - IRP, o SRP se faz necessario, haja vista o claro enquadramento
na hipotese do inciso |, Il e Ill do art. 32 do Decreto Municipal n® 102/GAB/PMMT, 16 de janeiro de 2024,

As execugbes de servicos parceladas ou progressivas sdo eficazes a Administragdo Plblica, no caos de

' prestacdo de servicos, posto que implica na contratagdo esporddica a demanda pontual, sem qgue a
Administragdo fique vinculada por longo periodo,

Quanto ao prazo, ha a possibilidade de utilizacdo de instrumento, qual seja a ata de registro de precos, a qual
garantira a permanéncia fixa pelo periodo de 01 (um) ano, podendao, ainda, ser prorrogado por mais 01 (um)
ano, nos seguintes termos:

LEI N2, 14.133/21
Art. 84. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos serd de 1 (um} ano e podera
ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso,

RILC

Art. 22. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de um ano, contado do
primeiro dia util subsequente & data de divulgacdo no PNCP, e poderd ser prorrogado
por igual periodo, desde que comprovado que o prego & vantajoso.

0 SRP, segundo Marcal Justen Filho, “apresenta diversas virtudes, propiciando a redugdo de formalidades e a
obtencdo de ganhos econdmicos para a Administragdo Pablica”. Tal o @ que, diante de situagdo que se amolde
. as hipdteses previstas no art, 32 do Regulamento, a adogdo do Sistema de Registro de Precos constitui-se em
verdadeira obrigagdo para o gestor, devendo apresentar justificativa em caso de ndo adocdo.

Ademais, a utilizacdo do SRP também se demonstra vantajosa pela natural centralizacdo de demandas,
sobretudo pela realizacdo e procedimento de inteng3o de registro de pregos, onde, ha a consolidagdo de toda
a estimativa para o objeto pelos mais diversos drgdos participantes, culminando, assim, na reducdo de
procedimentos licitatdrios distintos, o que propicia o principio da eficiéncia, os quais podem gerar riscos de
precos mais elevados e, ainda, possibilita a economia de escada quando do certame, posto gque as propostas
dos fornecedores serdo elaboradas de acordo com a previsdo total estipulada, ampliando o principio da
economicidade,

Outrossim, a adogdo do Sistema de Registro de Prego possibilita o aumento na competitividade, porguanto
possibilita a participacdo das pequenas e médias empresas nas Licitagdes, levando em conta a possibilidade
de parcelamento das compras, obras e servigos a serem viabilizados, de modo que “a adogio do SRP
determina, com absoluta certeza, flagrante economia, além do ganho em agilidade e seguranca, com pleno
atendimento ao principio da eficiéncia, recentemente elevado a principio constitucional da Admlmstragau

Publica”, (BITTENCOURT, 2003, p. 48).
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Por fim, outro ponto a que se merece destaque @ o fato que de a utilizacdo do SRP ndo vincula a necessidade
de existéncia de orgamento prévio por parte da Administragcdo, posto que a garantia do preco sera fixada pelo
periodo de vigéncia da ata e, somente em havendo necessidade, realizar-se-a a devida contrataco especifica.
Logo, entende-se que a utilizagdo do Sistema de Registro de Prego demonstra-se viavel ao objeto.

i} Justificativa quanto ao critério de julgamento por lote;

Nio se aplica.
Monsenhor Tabosa/CE, 05 de julho de 2024.
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