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1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAOD

1.1. Da definigao do objeto
1.1.1. O objeto da presente licitagdo € o registro de prego para contratagdo de empresa para pres-
tagdo continuada de servigos diversos, destinados a atender as necessidades de diversas secreta-
rias do municipio de Monsenhor Tabosa; conforme condiges, guantidades, exigéncias estabeleci-
das neste termo de referéncia.
1.1.2. O Estudo Técnico Preliminar & um documento preparatério ao Termo de Referéncia, sendo
que na ocorréncia de alguma divergéncia entre ambos, prevalecerd o disposto neste Temmo de
Referéncia.

1.2. Da estimativa do valor da contratagdo e prego(s) maximois)

1.2.1. O custo estimado da contratagdo, bem como o prego maximo unitario global, quando consta
no Anexo | deste Termo de Referéncia

1.3. Da classificagdo do objeto
1.3.1. O objeto desta contratagéo se enquadra na descricdo de servigos comuns, aqueles cujos
padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por edital, por meio de
especificagdes usuais do mercado conforme ¢ disposto no art, 6°, Xl da Lei n.? 14.133/21 e no
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia,
1.4. Da vigéncia da contratagio
1.4.1. A contratago vigera por 12 (doze) meses, contado(s) da data da assinatura contratual.
1.4.1.1. O objeto desta contratacdo & engquadrado coma cantinuadeo, sendao a vigéncia plurianual mais
vantsjosa, considerando a justificativa pormenorizada no Estudo Técnico Preliminar, apéndice
deste Termo de Referéncia.
1.4.1.2. A prorrogagao de que trata este item € condicionada &
a) apresentagao de relatorio favoravel da comissao de recebimento e fiscalizacdo, com ateste.
pela autoridade competente, de que as condigdes e os precos permanecem vantajosos para
a Administragio, permitida a negociacao com a CONTRATADA,

b) demonstracéo de que o valor da Contratagéo permanega economicamente vantajoso para
a Administragao;

¢) manifestaco expressa do interesse da CONTRATADA na prorrogagac @ a comprovacao
de que mantém todas as condigbes de habilitagdo e qualificagéo:

d) renovagdo e/ou complementagao da garantia da contratagio, se for o caso;
2. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Afundamentacéo e a descrigio da necessidade da contratagio encontram-se pormenorizadas em
tépicos especificos do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.
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3. DA DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA E
ESPECIFICACAO DO OBJETO
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3.1, A descrigio da solugdo como um todo encontra-se pormenaorizada em topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAD

4.1. Os requisitos da contratag@o encontram-se pormencrizados em topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

5.1. Os criterios de sustentabilidade encontram-se pormencrizados no topico Descrigdo dos Requisitos
da Contratagao do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
6.1. Das condicoes de execugio
6.1.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.1.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 20 (vinte) dias consecutivos a contar da data de recebimento
da Ordem de Inicio do servigo.

6.1.1.1.1. Caso ndo seja possivel iniciar a execugdo dos servicos na data assinalada, a CONTRATADA
devera comunicar o CONTRATANTE das razbes respectivas, com pelo menos 5 (cinco) dias
consecutivos de antecedéncia, para que qualquer pleito de prorrogagdo de prazo seja
analisado pela Secretaria requisitante, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior
6.2. Do local e horario da prestagio dos servigos

6.2.1. Os servigos ser@o executados dentro dos limites do Municipio de Monsenhor Tabosa/CE (zona
urbana e nos distritos da zona rural)

6.2.2. Os horarios serdo disponibilizados a contratada, respeitando as cargas horarias de cada
colaborador

6.3 Dos uniformes

6.3.1. ACONTRATADA devera fornecer aos seus colaboradores uniformes com logo da empresa
6.3.2, Os funcionarios deverdo comparecer ao seu local de trabalho estando de posse dos EPI's
indicados, devidamente identificados (cracha), sendo os mesmos responsaveis pela guarda e
conservacao destes materiais,

6.3.3. Os EPI's disponibilizados deverdo ser novos, sem uso anterior, sendo que a
CONTRATADA devera repor o material, periodicamente, sempre que necessario, de modo a
manter, sempre, 8 quantidade minima indicada para cada funcionario.

6.3.4. A CONTRATADA devera fiscalizar o uso e validade dos equipamentos, sob pena das
sangbes previstas neste Termo de Referéncia.

6.3.6. Das atribuicdes dos cargos
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6.3.6.1. A descrico das atribuigies elencadas & de cunho exemplficativo, podendo ser
imputadas outras, desde gque estejam relacionadas a prestagdo dos servigos contratados,
conforme segue:

= Encarregado administrativo, CBO 4101-05
Exemplos de atribuigdes: Elaborar e redigir ocorréncias, memorandos e comunicacbes
executar outras tarefas correlacionadas, conforme necessidade dos servigos e orientagao
superior, conferir e arquivar documentos, operar maguinas de escritorio, zelar pela conservagao
de equipamentos e local de trabalho, observar as instrugbes disciplinares do local de trabalho,
observar prazo estipulado para execucao de suas tarefas, manter sob sigilo as informagbes que
tiver acesso.

» Auxiliar de pessoal, CBO 4110-30
Exemplos de atribuicbes: Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos/
administragaoffinangas/logistica, atender ac publico em geral, tratarreceber documentos,
cumprir os procedimentos necessarios referente aos mesmos, atender em campo ou nas
dependéncias da contratante.

. Auxiliar de limpeza, CBO 5143-20
Exemplos de atribuigdes: Responsavel pela manutengdo do local com foco em manté-lo limpo,
limpar e arrumar todo o local em seus minimos detalhes entre janelas, vidragas, banheiros
cozinhas, éreas externas e internas e lavagem, abastecer os ambientes com materiais, retirar
lixo, o auxiliar ira trabalhar em prol da organizagéo e higienizacdo dos ambientes,

= Agente de acdo social, CBO 5153-10
Exemplos de atribuigdes: Atuar nas areas do setor publico pertencentes ao municipio, tendo
foco questdes sociais de pessoal ou familia, trabalho em equipes, sob supervisdo de superiores
qualificados, garantindo acesso aocs direitos do cidadao.

» Gerente de servigos sociais, CBO 1311-20
Exemplos de atribuigbes: Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os
processos mentais/sociais de cada individuo ou grupos, tendo como finalidade a analise,
orientacdo e tratamento, diagnostico e avaliagbes de casos de disturbios emocionais @ mentais
e de adaptagao social.

« Visitador, CBO 5151-05

Exemplos de atribuigbes: Os trabalhadores em servigos de promogio e apoio & saude. visitam
domicilios pericdicamente; orientam a comunidade para promog3o da saude; assistem pacientes,
dispensando-lhes cuidados simples de saude, sol: orientag&o e supervisdo de profissionais da
saude; rastreiam focos de doengas especificas; realizam partos; promovem educagao sanitaria e
ambiental; participam de campanhas preventivas: incentivam atividades comunitarias; promovem
comunicagdo entre unidade de salde. autoridades e comunidade; realizam manutengéo dos sis-
temas de abastecimento de agua; executam tarefas administrativas; verificam a cinematica da
cena da emergéncia; socorrem as vitimas e realizam acdes de controle de endemias.

» Entrevistador, CBO 4241-30
Exemplos de atribuigdes: Aplicam questionarios, formularios e roteiros de pesquisas, efetuam
entrevistas de opinido publica, coleta pregos de bens e servigos, aplicam instrumentos para
pesquisa de mercado; cadastram informantes, preenchem formularios, realizam entrevistas e
atividade de campo, verificam a consisténcia de informagdes e participam do planejamento de
atividade de campo.

» Orientador social, CBO 5153-05
Exemplos de atribuigdes: Visam garantir a atenclo, defesa e protecdo a pessoas em situacao
de risco pessoal, social e adolescentes e conflitos com a lei, procuram assegurar seus direitos.
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abordando-as, sensibilizando-as e identificando suas necessidades e demandas, controlam
acesso de pessoas, e veiculos em unidade penal, conduzem presos ou internados em
desenvolvimento de atividades culturais, esportivas, escolares, laborativas e ressocializadoras

= Gerente de servigos sociais, CBO 1311-20
Exemplos de atribuigbes: Definem politica institucional, planejam atividades, administram &
captam recursos para projetos sociais, e culturais. Fomentam agdes culturais na comunidade
administram acervos, orientam a elaboragfo de projelos, coordenam equipes de trabalho e
definem politicas de recursos humanos.

» Condutor de transporte de pequeno porte, CBO 7825-10
Exemplos de atribuigbes: Conduzem veiculos automotores, destinados ao fransporie de
passageiros e cargas com finalidades administrativas inerentes ao servigo publico, comunicando
qualguer defeito porventura existente, zelar pela conservagao, executar outras tarefas afins

6 « Condutor de transporte de grande porte, CBO 7825-10
Exemplos de atribuigdes: Conduzem veiculos autemotores, caminhdes & onibus, destinados
ao transporte de passageiros & cargas com finalidades administrativas inerentes ao servigo
publico, comunicando gualquer defeito porventura existente, zelar pela conservaco, executar
outras tarefas afins.

s Vigia, CBO 5173-30

Exemplos de atribuigbes: Vigiam, de forma ativa, dependéncias e areas plblicas com a
finalidade de prevenir, controlar e combater delitos. Zelam pela seguranga das pessoas, do
patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos realizando rondas e monitorando
cameras e sistemas de alarme; recepcionam e controlam a movimentagio de pessoas em areas
de acesso livre e restrito; fiscalizam pessoas, cargas e patrimdnio, revistando pessoas e veiculos
escoltam pessoas & mercadorias, vigiam parques e reservas florestais, combatendo inclusive
focos de incéndio. Comunicam-se via radio ou telefone e prestam informagfes ao publico e aos
orgaos competentes.

+ Agente administrativo, CBO 4110-10
Exemplos de atribuigdes: Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragdo, financas e logistica, atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informacbes sobre produtos e servigos, tratam de documentos variades, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na area de captaclo de recursos,
‘ planejando & implementando estratégias de captagdo e contato com doadores/ parceiros

» Operador de maquinas, CBO 6410-05
Exemplos de atribuigdes: Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas
Realizam manutengic em primeiro nivel de maquinas e implementos. Empregam medidas de
seguranga e auxiliam em planejamento de plantio.

» Gari, CBO 5142-15

Exemplos de atribui¢ges: coletam residuos domiciliares, residuos solidos de servigos de saude
e residuos coletados nos servigos de limpeza e conservaco de areas publicas, Preservam as
vias publicas, varrende calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionando o lixo para que seja
coletado e encaminhado para o aterro sanitario. Conservam as areas plblicas lavando-as
pintando guias, postes, viadutos, muretas e etc. Zelam pela seguranga das pessoas sinalizando
e isolando areas de risco e de trabalho. Trabalham com seguranga, utilizando equipamento de
protecao individual e promovendo a seguranga individual e da equipe.

+» Coletor de animais, CBO 6230-05
Exemplos de atribuigoes: Manejam, alimentam e monitoram a salude e o comportamento de

animais da pecuéria. Condicionam & adestram animais. Sob orientag8o de veterinarios e técnicos, |
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tratam sanidade de animais, manipulande e aplicando medicamentos e vacinas, higienizam
animais e recintos; aplicam técnicas de inseminagdo, castragio, casgueamento e ferrageamento
Realizam atividades de apoio, assessorando em intervengdes cirurgicas, exames clinicos e
radiologicos, pesquisas, necropsias e sacrificios de animais.

» Entijolador, CBO T152-10
Exemplos de atribuigbes: Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem
fundagbes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e contra pisos.

s Calceteiro, CBO 7152-05
Exemplos de atribuigdes: Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem
fundagdes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e contra pisos.

s Auxiliar de pedreiro, CBO 7170-20
Exemplos de atribuigdes: Demolem edificagées de concreto, de alvenaria e outras estruturas,
preparam canteiros de obras, limpando a area e compactando solos. Efetuam manutengdo de
primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condigbes dos equipamentos e
reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Realizam escavacbes e preparam
massa de concreto € outros materiais.

» Eletricista, CBO 9511-05
Exemplos de atribuigtes: Planejam servigos de manutengdo e instalagdo eletroeletrénica e
realizam manutengbes preventiva, preditiva e corretiva. Instalam sistemas e componentes
eletroeletrénicos e realizam medigdes e testes. Elaboram documentagdo tecnica e trabalham
em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene,
saude e preservagac ambiental

s Auxiliar de sala, CBO 3341-10

Exemplos de atribuigBes: Acompanhar a professora nas atividades pedagdgicas realizadas
com as criangas; auxiliar a professora nas providéncias, controle e guarda do material
pedagogico; auxiliar a professora e responsabilizar-se, na auséncia da mesma, pelos objetos
individuais da crianga. Com atencéo especial aos bicos, mamadeiras, fraldas e medicamentos
Auxiliar a crianga, prontamente, na sua higiene pesscal, auxiliar sempre que necessario, as
criangas nas refeigbes; auxiliar em todas as atividades desenvolvidas pelas criangas, fazer troca
de fraldas; auxiliar em passeios e idas a pargues; cuidar de todas as necessidades das criangas
dar banho e realizar troca de vestuario das cnangas quando necessario; auxiliar nos intervalos a
orientagac das criangas, objetivando sua seguranca; participar em todas as aulas, corno auxiliar
de cuidados as criangas; organizar o ambiente e orientar as criangas para o repouso
permanacendo com as mesmas todo o tempo em que estiveram dormindo;, responsabilizar-ze
pulas criangas que aguardam os pais ou transporte escolar até a chegada dos mesmos, zelando
pela seguranca e bem-estar de todos, responsabilizar-se pela limpeza e desinfecgio de
bringuedos e equipamentos utilizados pelas criangas; participar de todas as atividades realizadas
pela Unidade Escolar;, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da fungéo,

« Monitor escolar, CBO 3341-10
Exemplos de atribuigoes: Cuidam da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades
da escola e durante o transporte escolar. Inspecicnam o comportamento dos alunos ne
ambiente escolar e durante o transporte escolar. Orientam alunos sobre regras e
procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvem reclamacgdes e analisam
fatos. Prestam apeio as atividades acad&micas. controlam as atividades livres dos alunos,
orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando espagos de recreagdo, definindo limites
nas atividades livres. Organizam ambiente escolar e providenciam manutengdo predial,
acompanhar a professora nas atividades pedagogicas realizadas com as criangas, auxiliar a
professora nas providéncias, controle e guarda do material pedagégico; auxiliar a professcra
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e responsabilizar-se, na auséncia da mesma, pelos objetos individuais da crianga. Com
atencao especial aos bicos, mamadeiras, fraldas & medicamentos. Auxiliar a crianga,
prontamente. na sua higiene pessoal, auxiliar sempre gue necessario, as criangas nas
refeicdes; auxiliar em todas as atividades desenvolvidas pelas criangas,

» Pedagogo (a), CBO 3341-10

Exemplos de atribuicbes: Implementam, avaliam, coordenam e plangam o©
desenvolvimento de projefos pedagégicosfinstrucionais nas modalidades de ensino
presencial e/ou a disténcia, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de
ensino e aprendizagem. Atuam em cursos académicos e/ou corporativos em todos os niveis
de ensino para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os
processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos
de participacao em programas e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo
entre a comunidade escolar e as associacdes a ela vinculadas.

» Assessor juridico, CBO 2410-40
. Exemplos de atribuicbes: Postulam, em nome do cliente, em juizo, propondo ou
contestando agbes. solicitando providéncias juntc ac Magistrado ou Ministério Publico,
avaliando provas documentais e orais, realizando audiéncias trabalhistas, penais comuns &
civeis, instruindo a parte e atuando no tribunal de juri, e extrajudicialmente, mediando
questdes, contribuindo na elaborag@o de projetos de lei, analisando legislagio para
atualizago e implementagao, assistindo empresas, pessoas e entidades, assessorando
negociagdes internacionais e nacionais; zelando pelos interesses do cliente na manutengao
e integridade dos seus bens, facilitando negécios, preservando interesses individuais =
coletivos, dentro dos principios éticos e de forma a fortalecer o estado democratico de direito

s Instrutor de informatica, CBO 2332-25

Exemplos de atribuicbes: Planejam e desenvolvem situagdes de ensino e aprendizagem
voltadas para a qualificag@o profissional de jovens e adultos orientando-os nas técnicas
especificas da area em questio. Avaliam processo ensino-aprendizagem; elaboram material
pedagobgico; sistematizam estudos, informagbes e experiéncias sobre a area ensinada
garantem seguranga, higiene e protegio ambiental nas situagdes de ensino-aprendizagem:
fazem registros de documentagdo escolar, de oficinas e de laboratérios. Podem prestar
servicos @ comunidade. Mo desenvolvimento das atividades mobilizam capacidades
comunicativas.

» Motoboy, CBO 5191

. Exemplos de atribuigbes Coletam e enfregam documentos e encomendas. roteirizam
entregas e coletas. Localizam e conferem destinatarios e enderacos, emitem e colelam

recibos do material transportado. Preenchem protocoles, conduzem e consertam velculos

s Ajudante de motorista, CBO 7832-25
Exemplos de atribuigbes: Abastecimento/desabastecimento de aguas em caminhdes pipa
cargas, descargas e manuseio de cargas especiais, reparam embalagens danificadas e
controlam a qualidade dos servigos prestados. Operam equipamentos de carga e descarga
conectam tubulacbes as instalacfes de embarque de carpas: estabelecem comunicacio
emitindo, recebendo e verificando mensagens, notificando e solicitando informacgtes
autorizagGes e orientagtes de transporte, embarque e desembarque de mercadorias

6.3.7. Das disposigbes gerais

6.3.7.1. Quaisquer danos ou prejuizos occasionados ao patrimdnio do CONTRATANTE ou de
terceiros, por funcionarios ou prepostos da CONTRATADA. serdo de exclusiva responsabilidade

desta Gltima.
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6.3.7.2. O CONTRATANTE ndo podera praticar atos de ingeréncia na administragao da
CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os funcionarios da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente acs prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao
Usuarnio;

6.3.7.3. A Secretaria Municipal realizara o acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos
incluindo a gualidade da capacitagdo, por servidor especialmente designado. anotando em
registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, & encaminhando os apontamentos a autondade
competente para as providéncias cabiveis.

6.3.7.3.1. A CONTRATADA sera notificada por escrito da ocorréncia de eventuais
incompatibilidades na execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua comegéo.

6.4. Da garantia contratual

6.4.1. O pericdo de garantia & aquele estabelecido na Lei n®, 8.078, de 11 de setembro de 1980
(Codigo de Defesa do Consumidor).

7. DA SUBCONTRATACAO E DO CONSORCIO
7.1. E vedada a subcontratagéo ou transferéncia total ou parcial do objeto da licitagao.
7.2. E vedada a participagao de empresas reunidas em consorcio para o objeto da licitagao.
8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
8.1. Para o recebimento do objeto desta licitagdo, o CONTRATANTE designa os servidores nomeados
pela Portaria vigente, que far&o o recebimento nos termos do artigo 140, |, "a" e "b", da Lei n®. 14.133/21,
da seguinte forma:
a) provisoriamente, em ateé 5 (cinco) dias consecutivos a contar da conclusdo da execucgio dos
servicos e/ou de suas etapas, para efeito de posterior verificagio da conformidade com o solicitado
na contratacdo,
b) definitivamente, com a emissao do respectivo termo de recebimento, apos a verificacio do
cumprimento das exigéncias contratuais e consequente aceitagdo, no prazo maximo de 10 (dez)
dias consecutivos contados apos o recebimento provisério,
b.1) na hipdtese de a verificago a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-d como realizada, consumando-se o recebimento definitive no dia do
esgotamento do prazo.

8.2. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato

9. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

98.1. Compete ao CONTRATANTE:

ﬁ*/
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9.1.1. Receber, fiscalizar, orientar, contestar, dirimir dividas emergentes da execugdo do objeto
contratado,
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9.1.2. Receber o objeto e lavrar termo de recebimento provisorio. Se o objeto contratado nao estiver
de acordo com as especificagbes do CONTRATANTE, rejeita-lo, no todo ou em parte. Do contrario,
apos a analise de compatibilidade entre o contratado & o efetivamente entregue, sera lavrado o
termo de recebimento definitiva;

9.1.2.1. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigtes, falhas ou irregularidades
verificadas na execug&o do objeto, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

9.1.3. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no valor correspondente a prestagdo dos servigos, no
prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia;

9.1.4. Exigir, apos ter advertido a CONTRATADA por escrito, o imediato afastamento de qualquer
empregado ou preposto da mesma, gue ndc merega a sua confianca ou embarace a fiscalizagao
ou, ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que
Ihe forem atribuidas;

9.1.5. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execugdo do Contrato, em especial,
aplicagdo de sangbes, alteracBes e repactuacbes do mesmo;

8.1.6. Nao permitir que os empregados executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas
no Contrato,

9.2. O CONTRATANTE néao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados 2 execugdo do presente Termo de Referéncia, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados
prepostos ou subordinados.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. ACONTRATADA cumprira todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, seus Anexas

& sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto e, ainda:

10.1.1. Proceder & prestagfio dos servigos no prazo e local fixados, acompanhado da respectiva
nota fiscal;

10.1.2. Considerar os pregos propostos completos e suficientes para a execugdo do objeto desta
contratagado, sendo desconsiderada qualquer reivindicagio de pagamento adicional devido a erro
ou a ma interpretacdo de parte da CONTRATADA,;

10.1.3. Arcar com os encargos previdencidrios, fiscals (ICMS e outros), comerciais, trabalhistas,
tributarios, itens, embalagens, tarifas, fretes, seguros, descarga, transporte, material,
responsabilidade civil @ outros resultantes do contrato, bem como os riscos atinentes a atividade,
inclusive quaisquer despesas gue venham a incidir sobre os servigos, objeto desta contratago;

10.1.3.1. Entende-se por encargos os tributos (impostos, taxas), contribuicdes fiscais e
parafiscais, os instituidos por leis sociais, emolumentos, fornecimento de maoc de obra
especializada, administragdo. lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de
pessoal, estada, hospedagem, alimentagdo e qualquer despesa, acessdria efou necessaria,
nac especificada neste Termo de Referéncia;
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10.1.4. Indenizar terceiros @ ao CONTRATANTE os possiveis prejuizos ou danos, decorrentes de
! dolo ou culpa, durante a contratago, em conformidade com o artigo 120 da Lei n® 14.133/21;

10.1.5. Arcar com todas as despesas necessarias a execugao do objeto contratado;

10.1.6. Cumprir fielmente o contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,

10.1.7. Refazer os servigos em desacordo no prazo estabelecido neste termo de referéncia, cu ndo
sendo possivel, indenizar o valor correspondente acrescido de perdas e danos, mediante toda e
qualquer impugnagao feita pelo CONTRATANTE;

10.1.8. Prestar informagdes sobre a prestagao dos servigos,

10.1.9. Manter todas as condigdes de habiltagao e qualificacao exigidas na licitagdo, durante toda
a execucdo do contrato e em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

. 10.1.10. Responder pela qualidade, quantidade, validade, seguranga & demais caracteristicas do
objeto, bem como a observago as normas tecnicas;

10.1.11. N&o subcontratar o objeto deste contrato, salvo esteja expressamente permitido neste
Termo de Referéncia;

10.1.12. Prestar a garantia contratual, manutencio & assisténcia técnica, caso exigida neste Termo
de Referéncia;

10.1.13. Atribuir os servigos a profissionais legaimente habilitados e idoneos;

10.1.14. Apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias (teis, a contar da data
de solicitagdo, documentagao relativa aos empregados da CONTRATADA, resultante de agdes
judiciais, na gual o CONTRATANTE encontra-se no polo passivo da acio;

10.1.15. Deixar que 0 CONTRATANTE realize, eventualmente, auditorias de Seguranga e Medicina
do Trabalho,

10.1.16. Assegurar os funcionarios contra riscos de acidentes de trabalho;

10.1.17. Assegurar livre acesso por parte da fiscalizagio a todas as partes dos servigos em
. andamento,

10.1.18. Chamar a fiscalizagao com antecedéncia razoavel sempre que houver necessidade;
10.1.18. Assumir perante o CONTRATANTE a responsabilidade por todos os servigos realizados,
10.1.20. Apresentar, sempre que exigidos pelo CONTRATANTE, quaisquer documentos constantes
das disposigdes contidas no Decreto n® 612 de 21/07/92 e Lei n®. 8.212/91, e demais legislagdes
previdenciarias, bem como, os demais documentos apresentados na licitagio, caso o vencimento
dos comprovantes apresentados no certame, seja anterior ao término da vigéncia desta contratacao,
sem prejuizo ao disposto no item 12 deste Termo de Referéncia;

10.1.21. Corrigir qualguer servige, quando em desacordo com as respectivas especificacdes;

10.1.22. Suprimido

10.1.23. Suprimido ﬁ/i
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10.1.24. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, noc total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados,

10.1.25. Manter o funcionario nos horarios predeterminados pelo CONTRATANTE;

10.1.26. Utilizar funcionarios habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.1.27. Vedar a utilizagho, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de carge em comissdo ou fungdo de confianga no érgdo CONTRATANTE, nos
termos do artigo 7. © do Decreto n® 7.203, de 2010;

10.1.28. Disponibilizar ao CONTRATANTE funcionarios devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Proteg&o Individual - EPL. quando
for o caso,

10.1.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus funcionarios, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.1.30. Responsabilizar-se pelos vicios & danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumider (Lei n®. 8.078, de 1990), ficando
o CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA,
o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.31. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias
tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere
responsabilidade ao CONTRATANTE;

10.1.32. Apresentar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, atestado de antecedentes
criminais e distribuigo civel de toda a méo de obra oferecida para atuar nas instalagdes do
CONTRATANTE, bem como os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salérios e demais beneficios
trabalhistas dos empregados colocados a disposigio do CONTRATANTE;

10.1.33. Recrutar funcionarios capacitados para atender as condicdes especificas do
CONTRATANTE, conforme este Termao de Referéncia;

10.1.34. Atender as solicitages do CONTRATANTE guanto a substituicdo dos funcionarios
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado

descumprimento das obrigages relativas a execugio do servigo, conforme descrito neste Termo de
Referéncia;

10.1.35. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas do
CONTRATANTE;

10.1.36. Instruir seus funcionarios a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os

a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar &
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao:

10.4.37. Instruir seus funcionarios, no inicio da execuclo contratual, quanto & obtencao das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ac contrato de trabalho e
obrigactes a ele inerentes;

10.1.38. Deter instalagbes, aparelhamento e pesscal técnico adequados e disponiveis para a
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realizagdo do objeto da licitagao;

10.1.39. Manter preposto nos locais de prestagio de servigo, aceito pelo CONTRATANTE. para
representa-la na execugao do contrato;

10.1.40. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualguer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servicos;

10.1.41. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.1.42. Suprimido

10.1.43. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

10.1.44, Suprimido

10.1.45. Informar ao setor financeiro da Secretaria requisitante, durante o periodo de vigéncia do
contrato, qualquer alteragio de enderego, telefone, correio eletrénico (e-mail) ou outros dados.

11. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

11.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n® 14.133/21, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial (Lei n®. 14.133/21, art. 115, caput).

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensio do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n°. 14.133/21, art. 115, §5.7).

11.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n®. 14.133/21, art. 117, capuf).

11.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n®. 14.133/21, art. 117, §1.9).

11.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n®. 14.133/21, art. 117, §2.9).

11.4. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei n®. 14.133/21, art. 119),

11.5. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administrago ou a
terceiros em razéo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduziréd essa responsabilidade a
fiscalizagfo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE (Lei n®. 14.133/21, art. 120).

11.6. Somente a CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14 133/21, art. 121, caput).
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11.6.1. Ainadimpléncia da CONTRATADA em relacao aos encargos trabalhistas, fiscais @ comerciais

n&o transferirda a8 Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o
objeto do contrato (Lei n®. 14 133721, art. 121, §1.7).

11.7. As comunicagdes entre o 6rgfo ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que © ato exigir tal formalidade, admitindo-se. excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim (IN 52017, art. 44, § 2.9

11.8. O CONTRATANTE podera convocar representante da CONTRATADA para adogio de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (Decreta Municipal n®. 21.763/21).

11.9. Apds a assinatura do contrato ou instrumento eguivalente, o 6rgdo ou entidade convocara o
representante da CONTRATADA para reunio inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
conterd informagBes acerca das obrigagdes contratusis, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo do fornecedor, gquando
houver, do método de afericio dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros (Decreto
Municipal n®. 21.763/21).

. 12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento ser3 afetuzdc mensalmente, acompenhado da respectiva nota fiscal, de acordo
com o preco apresentado na proposts, alé o 10° dia consocutive do més subsequente & prestacao
dos servicos, apds o ateste realizado pele Comisséo de Recebimento designada pelo
CONTRATANTE por meio ge portaria. A data do referidc wsieste serd a mesma informada na
emissaofinclusdo do Termo de Recebimento.

12.1.1. As notas fiscals ce senigos deverdo ser emitidas e entregues ne ditimo dia Gtil de cada mes,
sendo que os servicos deverdo ocorrer mensalmente. No primeiro e Gitimo faturamento podera
ocorrer a emisséc parcial da nota fizcal pare sjuste do perindo. Junlamente com a fatura de
prestacio de serviges. a CONTRATADA deve entregar em maio digital os documentos relacionados
a seguir;

a) Folha de pagaments analilics o rasumo geral por aventos;

b) Deciaragdo GFIP/SETIF complata (nrotocole de envio, relagdo de trabalhadores e
comprovantes de declaragio das contribuicdas a recclher 3 previdéncia social);

c) Declaragas da Dabitos - Crédies T'-b'..*.:.nc}" Federzis Previdenciarios e de Qutras Entidades
e Fundos (DCTF We=b): Heobo s entregs. Pelaidris Jezume de Débitos, Relatdrio Resumoe de
Créditos;

dj Guia de recathiments ©o i

FGNF) 2 rsrncctva comzrovante de recothimento relativo aos
funcienarios da CONTRATAL

a) Certiddes nagativas [Jedarsl azlzdual munions!, FETS, (rabathista).
12.1.4.4. A docurnestasio wisnssl cove sor aovic Do lumiomente com a nota fiscal
12.2. A CONTRATADA, dovara winil eccemenl s sl a7 confarmidade com a legislagio tributaria,
sob pene de develugdo paig gue hida o e Bl el 1y 4 e
12.2.1. No hipStege de estisilaoe 2o wvoo n oo 230 de sebranga efou cutra circunstancia que
impeca a liquidacae da r.'::*".-‘ L0 oameniyornl inluomsido e ficard pendente ate qgue a
COMTRATADA ootz o9 ol surmiilrera, szlimde g ocorrer na sua integra apds a
CONTRATADA {30 sriuclionads - Yemonosipunts oo oglsiscio vigente gquanto a4 ordem

T -'-z-«u—uwr.-pﬂu-&ﬁumhn-uudp_.u#.n:nnl. -
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cronoldgica de pagamentos do CONTRATANTE. e

12.3. Serdo retidos na fonte os tributos e as contribuigées elencados nas dispﬂsi:;ﬁes determinadas
pelos orgaos fiscais & fazendarios, em conformidade com as instrugdes normativas vigentes,

12.3.1. E de responsabilidade da CONTRATADA efetuar as devidas retengdes tributarias em nota
fiscal, exceto nos casos em que a mesma comprovar, na forma prevista em lei, ndo Ihe serem
aplicaveis tais retengdes.

12.4. A retencio do tributo de que trata a Instrugdo Normativa RFB n® 1.234/2012 nao sers efetuada
casc a CONTRATADA apresente, na entrega da nota de empenho, declaragdo de gue & regularmente
inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuigbes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pegueno Porte — Simples Nacional, conforme exigido no inciso X| do
artigo 4° e modelo constante no anexo [V da IN n®. 1.234/2021, devendo ser atualizada anualmente
pela CONTRATADA.

12.4.1. Enguanto o CONTRATANTE ndo possuir convénio firmado com a Receita Federal do Brasil
nos termos da portaria SRF n°. 1.454/2004 referente a retengdo dos tributos disciplinados no artigo
1? da IN SRF n®. 475/2004, as notas fiscais ndo devem ser faturadas com a retencdo de PIS
COFINS e CSLL.

12.5. Quando os recursos para execucdo do objeto forem oriundos de convénios, contratos de repasse
e financiamentos, os pagamentos ficarde condicionados também ao repasse dos recursos pelo
respectivo orgdo concedente,

12.6. Para efeilo de desconto do valor, decomrente da auséncia de funcionarios nas unidades de
trabalho (caso ocorra auséncia de funcionarios ou a ndc substituigdo em tempo habil), o
CONTRATANTE podera utilizar mecanismos proprios para o controle da efetividade dos funcionarios,
sendo que neste caso, a CONTRATADA podera participar da conferéncia da documentacio relativa ao
cantrole de efetividade dos funcionarios que prestaram os servigos.

12.7. Caso entenda necessario, & facultado ao CONTRATANTE a exigéncia de apresentacao fisica das
documentagdes discriminadas no subitem 12.1.1 e a solicitagdo de qualquer documentagdo adicional
necessaria a comprovagao da quitagdo das verbas trabalhistas, previdencidrias efou fiscais ou que
comprovem a prestagao do servigo

12.8. Caso o CONTRATANTE entenda que a documentagdo comprobatéria enviada pela
CONTRATADA seja insuficiente ou inadequada para atender a solicitagdo ou exigéncia feita pelo
CONTRATANTE. a mesma sera recusada e a CONTRATADA devera apresentar novos comprovantes.
seguindo recomendagdes e orientagbes do CONTRATANTE.

12.9. Suprimido

12.10. A contribuicdo previdenciaria referente aos servigos prestados, ISSQN e IR Retido na Fonte, se
devidos, serao retidos, sendo que a contribuigdo previdencidria sera recolhida pelo CONTRATANTE,
conforme legislag&o vigente.

12.11. O ultimo pagamento somente sera quitado, mediante apresentagio dos comprovantes de
regularidade perante 0 FGTS, Certiddo de Tributos e Contribuigbes Federais e Divida Ativa da Unido,
abrangendo inclusive as contribuicfes sociais (Certiddo Conjunta), e Certiddc Negativa de Débitos
Trabalhistas, em vigor.

12.12. A inadimpléncia da CONTRATADA em relagio aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagbes, nac transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 71, paragrafo 1°, da Lei Federal n®

-
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12.13. Suprimida.
12.14, Suprimido.

12.15, A CONTRATADA ficara obrigada a apresentar, sempre que exigidos pelo CONTRATANTE,
guaisquer documentos constantes das disposigdes contidas no Decreto n®. 3.048/99 e Lein® 8.212/91,
e demais legislagbes previdenciarias, bem como os demais documentos apresentados na lictacao,
caso o vencimento dos comprovantes apresentados no certame, seja anterior ao término da vigéncia
desta contratagio, sem acréscimo ao preco ofertado.

12.16. A atualizagao/reajuste financeira dos valores a serem pagos tera como base a variagio do Indice
de Precos ao Consumidor Ample — IPCA, apurado pelo instituto Brasileiro de Geografia — IBGE
contados desde a data final do periodo de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo
pagamento.

12.17. Para fins de pagamento, a CONTRATADA, apos a homologagao, devera informar ao Setor
Financeiro da Secretaria requisitante o banco, o n°. da agéncia e o n®, da conta, na qual serd realizada
o deposito correspondente. A referida conta devera estar em nome da CONTRATADA. Nao serdo
realizados pagamentos por meio de boleto bancario.

12.18. Para fins de adjudicagio, homologagdo & empenho, o preg¢o do item/grupo podera sofrer,
automaticamente, uma pequena variagio para menos, resultante da necessidade de serem obtidos

valores unitarios com até duas casas decimais, sendo que serdo desconsideradas todas as casas
posteriores a segunda.

12.18. Podera ser emitida nota de empenho, autorizagio de compra ou outro instrumento habil em
substituicdo ao contrato nas situagdes mencionadas no artigo 95, da Lei n®. 14,133/21.

12.20. Suprimido.

13. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO

13.1. Os precos inicialmente contratados poderdo sofrer reajustes, a requerimento da parte interessada
nos termos da Lei n®. 9.068, de 29/06/1995, e Lei n® 10.192, de 14/02/2001

14. DA GARANTIA DE EXECUGCAO CONTRATUAL

14.1. Sera exigida a garantia de execugdo contratual, no valor de 5% (cinco por cento) do valor
global do contrato, consoante o artigo 96 combinado e seguintes da Lei n® 14.133/21.

14.1.1. Caso utilizada a modalidade seguro-garantia, devera apresentar ao Fiscal do Contrato da
Secretaria requisitante, no prazo de até 1 (um) més, contado da data de homologagao da
licitagao e anterior a assinatura do contrato, a apdlice do seguro-garantia no seu onginal, copia
autenticada ou documento expedido pela internet.

a) A garantia devera ser renovada caso seja necessario efetivar-se a prorrogagao do prazo de
execucio

14.1.2. Caso utilizada a modalidade carta de fianga bancaria, indicada no contrato, devera
apresentar ao Fiscal do Contrato da Secretaria requisitante. no prazo estabelecido pelo mesmo.
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a) A garantia devera ser renovada elou complementada caso seja necessario efetivar-se a
prorrogagao do prazo de execugio.

14.1.3. Caso utilizada a modalidade de caugao em dinheiro, indicada no contrato, devera solicitar
diretamente no Setor Financeiro da Secretaria requisitante um DARM (Documento de Arrecadacio
de Receita Municipal), que possibilitara o pagamento. No DARM devera constar, alem dos dados da
licitante, o numero da licitacéo.

a) As informagbes constantes do DARM deverao estar rigorosamente corretas, a fim de que o
valor possa ser devolvido

14.1.4. A garantia prestada sera liberada ou restituida ao término de 80 (noventa) dias apds a
vigéncia do contrato, se ndo utilizada nas formas do artigo 100 da Lei n®. 14.133/21. Contudo.
revertera a garantia a favor do CONTRATANTE, no caso de rescisdo do contrato por culpa exclusiva
‘ da CONTRATADA, sem prejuizo da indenizacio por perdas e danos porventura cabivel,

14.1.5. Se a garantia for prestada em moeda corrente nacional, quando devolvida devera sofrer
atualizagao monetaria,

15. DO ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LE!I N°.
13.708/2018 (LGPD)

15.1. A CONTRATADA fica obrigada a;
a) Cumprir as solicitagdes da Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD);

b)Cumprir com o estabelecido pelo CONTRATANTE para o tratamento de dados e dentro das
finalidades necessarias ao cumprimento do objeto contratado;

c¢) Guardar o mais absoluto sigilo scbre os dados pessoais gue lhes forem confiados por forca da
execugéo do contrato. estendendo tal obrigagdc a eventuais empregados, assumindo a
responsabilidade e as consequéncias advindas da sua divulgagao nao autorizada ou utilizagao
indevida, inclusive civel e panal;

6 d} Nao utilizar os dados obtidos por meio desse ajuste para finalidade diversa;

e) Notificar o CONTRATANTE em caso de vazamento de dados que conduza a destruicao, perda
alterag&o ou divulgag&o ndo autorizada de dados, por escrito, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro)
horas contadas da descoberta da referida violagao;

f) Fornecer informagdes Uteis ap CONTRATANTE scbre a natureza & ambito dos Dados Pessoais
possivelmente afetados & as medidas corretivas tomadas ou planejadas;

g) Implementar medidas corretivas a fim de impedir violagdes e a fim de limitar o seu impacto sobre
os titulares de dados. na medida do possivel.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A CONTRATADA que cometer gualquer conduta que infrinja as condigdes e prazos estabelecidos
no instrumento, em contrato ou na legisiagdo atinente & execucgao do objeto ficara sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil @ criminal, conforme disposte na Lei n°. 14.133/21, as sangdes a seguir
estabelecidas. aplicaveis apos regular Processo Administrative de Penalizacdo de fornecedor em
conformidade com ¢ Decreto Municipal n®. 21.763/21 e alteragdes:

L
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16.1.1. ADVERTENCIA ESCRITA em raz&o de falhas que ndo caibam a aplicagéo de sango mais
grave em virtude de serem corngidas no prazo estipulado pela fiscalizagao.

MUNICIMO

VERDE

16.1.2. MULTA por descumprimento de prazos e condigdes ajustados, conforme classificago de
gravidade da inconformidade diagnosticada peloc CONTRATANTE, seguindo, ainda a tabela de
classificag@o de inconformidades integrante deste item, nos seguintes termos:

16.1.2.1. Pela recusa injustificada de assinatura do Termo de Contrato ou ndo entrega da
documentagdo para contratacgéo, sera aplicada multa na razaoc de 5% (cinco por cento), sobre
o valor global adjudicado para o(s) item(ns),

16.1.2.2. Pelo atraso injustificado no inicio, na execugao elou conclusdo dos servigos, nos
prazos previstos neste contrato, sera aplicada multa moratona na razéo de 0,50% (cinguenta
centésimos por cento) ao dia, scbre o valor da parcela inadimplida, até 30 (trinta) dias de atraso
Contudo, apés o atraso, podera, justificadamente, ser cancelada a nota de empenho elou
rescindido o contrato,

16.1.2.3. Pela execugido dos servigos em desacordo com o solicitado, aplicac8o de muitas
de 0,25% a 2% (vinte e cinco centésimos a dois por cento), conforme a graduacdo
estabelecida abaixo:

a) Multa de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor mensal do contrato
para inconformidade LEVE, nas seguintes situagdes:

a.1) Suprimido,
a.2) Suprimido;

a.3) pela recusa ou atraso na apresentaco da documentagao nesse Termo de Referéncia,
aplicavel por funcionario e por més;

a.4) deixar de registrar & controlar, diariamente, & assiduidade e pontualidade de seu
pessoal, aplicavel por funcionario;

b) Muita de 0,50% (cinquenta centésimos por cento) sobre o valor mensal do contrato
para inconformidade MODERADA, nas seguintes situagdes:

b.1) deixar de entregar o uniforme, equipamento ou EPIs aos funcionarios nos termaos
exigidos no contrato & normas pertinentes, aplicavel por funcionario e por dia;

b.2) deixar de efetuar a reposigao de funcionérios faltosos, aplicavel por funcionério e por
hora;

b.3) deixar de efetuar a comprovagao da escolaridade dos funcionarios novos, aplicavel
por funcionario e por més;

b.4) deixar de entregar a documentacio solicitada pelo CONTRATANTE, resultante de
acbes judiciais, no prazo previsto neste Termo de Referéncia, aplicavel por ocorréncia &
por dia de atraso,

c) Multa de 0,90% (noventa centésimos por cento) sobre o valor mensal do contrato, para
inconformidade GRAVE, nas seguintes situagdes:

c.1) utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do Termo

de Referéncia, aplicave! por ocorréncia;
. V. ¢
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¢.2) apresentar relatdrio do quantitativo de funcionarios alocados na prestagio de servigos
deste contrato em desacordo com o nimero de postos efetivamente ocupados, aplicavel
por ocorréncia;

c.3) deixar de entregar a relagdo de funcionarios na forma prevista neste Termo de
Referéncia, aplicavel por funcionario e por més;

c.4) deixar de entregar a relagio de EPI's & o comprovante de entrega dos mesmos na
forma prevista neste Termo de Referéncia, aplicavel por funcionario e por més;

c.5) deixar de entregar 0 comprovante de escolaridade na forma prevista neste Termo de
Referéncia, aplicavel por funcicnario e por més;

c.6) deixar de entregar o0 comprovante da local sede no Municipio na forma prevista neste
Termo de Referéncia, aplicavel por ocorréncia e por més.

d) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, para inconformidade
GRAVISSIMA, nas seguintes situagbes:

d.1) executar as atwvidades em desacordo com a técnica adequada e com os
procedimentos operacionais padrao, aplicavel por ocorréncia,

d.2) destruir ou danificar documentos e egquipamentos do CONTRATANTE que tenha
acesso, por culpa, negligéncia ou imprudéncia, sem a devida reparagaolrestituicio dos
valores, aplicavel por ocomréncia;

d.3) deixar de entregar o comprovante de garantia do contrato na forma prevista neste
Termo de Referéncia, aplicavel por ocorréncia e par més.

16.1.2.4. Pela nao prestagao dos servigos, sem justa causa, sera aplicado multa na razéo de
20% (vinte por cento) da parcela inadimplida.

16.1.2.5. Pela subcontratacdo de servigos sera aplicada multa na razéo de 5% (cinco por
cento) sobre o valor global do item/grupo, & no caso de reincidéncia sera cancelada a nota de
empenho, rescindido o contrato e/ou imputada a licitante vencedora a pena prevista no artigo 14
do Decreto Municipal n®. 19.078/17, pelo prazo de até 60 (sessenta) meses;

16.1.2.6. Quando da reincidéncia em irregularidades sera dobrada a multa correspondente a
infrag&o cometida conforme subitens anteriores, até o limite de 30% (trinta por cento)

16.1.3. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragao Municipal pelo prazo
de até 3 (trés) anos, bem como demais cominagdes legais, quando a licitante:

a) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado;

b) dar causa a inexecucgao total ou parcial do objeto;

¢) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo, ao
funcionamento dos servigas publicos ou a0 interesse coletivo;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida para & certamea:

e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:

L
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f) ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagae exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

16.1.4. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragao Municipal pelo prazo
de até 3 (trés) anos, bem como demais cominagdes legais, quando a licitante:

a) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante o procedimento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato,

c) comportar-se de modo inidéneo cu cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846. de 1° de agosto de 2013,

f) ccorrer em 1 (uma) infrag@o enquadrada como gravissima ou 2 (duas) infragdes enguadradas
como grave ou 3 (trés) infrag6es enquadradas como moderada aplicaveis apos regular Processo
Administrativo de Penalizagéo de fornecedor em conformidade com o Decreto Municipal n®

21.783/21 e alteragdes ou 4 (quatro) infragdes enquadradas como leve, ou, independente do
grau, no caso da ocorréncia de 5 (cinco) infragbes.

16.1.5. DECLARACAO DE INIDONEIDADE enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade. que sera concedida sempre que & executora ressarcir o CONTRATANTE pelos
prejuizos causados e apos decorrido o prazo da penalidade de suspensfo do subitem anterior

16.2. Sera facultada a CONTRATADA, nos termos da lei. apresentacio de defesa prévia, na ocorréncia
de quaisquer das situagdes previstas neste Termo de Referéncia

16.3. As multas e seu pagamento ndo eximirdao a CONTRATADA de ser acionada judicialmente
pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos, decorrentes das infragdes cometidas.

16.4. Caso a multa ndo seja quitada em até 15 (quinze) dias contados da emissdo da DARM, estara
sujeita & atualizagio monetaria com base no mesmo indice previsto no subitem de reajuste (ou de
pagamento).

16.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratagio correrfo a4 conta de recursos especificos
consignados no orgamento da Secretaria requisitante, a qual consta no documento de formalizacao da
demanda (pedido de compra),

18. Suprimido.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Esclarecimentos técnicos referentes ao objeto deste Preg&o: Comissao Permanente de Licitagdes,

através do e-mail: pmtcompras202 3@hotmail. com, no horario das 08h as 17h, de segunda a sexta-
feira, em dias uteis.
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Maonsenhor Tabosa/CE, 08 de julho de 2024.
ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA
RESPONSAVEL/AUTORIDADE COMPETENTE DO OR- | RESPONSAVEL/AUTORIDADE COMPETENTE DO OR- |
GAO: [ GAO:
s AR | Yvoa Sl foupaic
/ José Wilton Sales de Sousa Maria Silva Sampaio
Secretario de Saude Secretéria de Cultura, Turismo e Desporto
ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA

FESP{}m‘IﬂEUhUTDRIDfADE COMPETENTE DO OR- | RESPONSAVEL/AUTORIDADE COMPETENTE DO OR-

GAOQ: Q GAQ
¥
i‘lgé% ::%u Claudia LﬁJ d’:%{d: Souza

Ordenador du DBE]:I-BBEIB da Secretarla de Educacao Ordenador de Despesas da Secretaria de Assisténcia

A Social
ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA

RESPDNS;QVEUAUTOR!DEDE COMPETENTE DO OR- | RESPONSAVEL/AUTORIDADE COMPETENTE DO OR-
GAO: GAO:

Maria Datfla dos Santos Maria Célia Fran ascimento Madeiro
Secretaria de Negocios Rurais e Abastecimento Ordenadora de Despesas da Secretaria de Adminis-

tracao e Finangas
ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA

RESPONSAVEL/AUTORIDADE COMPETENTE DO ORGAD:

Geov de Mouras Torres
Secretaria de Obras
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ANEXO | - DO TERMO DE REFERENCIA
DESCRIGAO DO(S) ITEM(NS) E QUANTIDADE(S) DA CONTRATAGAO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
IGD
Qro
QTD
Qrp “;;‘"‘L L‘; QUANT| DE
CARGO HO- HO- SALA- MORA .TOTAL| HO-
RAS RIO DE | RAS
pia | RAS SALA- MES | P/
. mLun RIO MES
ENCARREGADO ADMINISRATIVO 8 | 10560 _“5 12 880
ENTREVISTADOR 8 | 10560 _“5 12 880 |
CREAS I
aTto
QT TgTTEL :;: QUANT| DE
HO- SALA- .TOTAL| HO-
CARGO DE HORA
RAS RIO DE | RAS
HO- SALA-
DIA | Ras RIO MES | P/
MES
AUXILIAR DE LIMPEZA B 5280 _R$ 12 440
ASSESSOR JURIDICO 8 | 2640 _“5 12 220
RS
, PEDAGOGA 8 | 2640 . 12 220
AGENTE ADMINISTRATIVO 8 | 2640 ‘“5 12 220
CRIANGA FELIZ
aTto
Qro TgE .E; QUANT| DE
HO- SALA- .TOTAL| HO-
CARGO DE HORA
RAS RIO DE | RAS
HO- SALA-
DIA aike o MES P/
MES
RS
. VISITADORA 8 | 10560 ) 12 880
AUXILIAR DE PESSOAL a8 2640 _RS 12 220
&2‘- B} 20 %\
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AGENTE ADMINISTRATIVO 8 | 2640 _RS 12 220
' CRA
' S
QrD
Qaro Tg::L L;: QUANT | DE
HO- SALA- .TOTAL| HO-
CARGO DE HORA
RAS RIO DE | RAS
HO- SALA-
DIA il RIO MES P/
MES
AUXILIAR DE PESSOAL 8 | 7920 _ns 12 | 660
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO 8 | 2640 _RS 12 220
. AUXILIAR DE LIMPEZA 8 | 5280 ‘Hs 12 440
ORIENTADOR SOCIAL 8 | 10560 _Rs 12 880
INSTRUTOR DE INFORMATICA 8 | 2640 _“5 12 220
| VIGIA 8 | 5280 _ﬁ5 12 440
Tl .
| AGENTE ADMINISTRATIVO (COMUNICA N RS 12 =5
I CAOD) -
I GERENTE DE SERVICOS SOCIAIS 8 | 2640 RS 12 220
l .
' AGENTE DE ACAD SOCIAL 8 | 2640 _“5' 12 220
l MOTOBOY 4 | 1200 _RS‘ 12 100
ENTREVISTADOR 8 | 2640 _“5 12 220
? PEDAGOGA 8 | 2640 _“5 12 220
SECRETARIA DE NEGOCIOS RURAIS E ABASTECIMENTO
QrD
TD -
QTD Tg-m L?R QUANT | DE
HO- SALA- .TOTAL| HO-
CARGO DE HORA
RAS RIO DE | RAS
HO- SALA-
DIA Bas s MES P/
MES
OPERADOR DE MAQUINAS 8 | 5280 _ﬁs 12 440
CONDUTOR DE TRANSP, GRANDE PORTE | 8 | 5280 _Rs 12 440
m "’f
= ﬁ’ l; .;f h
c{; vy
d
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| CONDUTOR DE TRANSP. PEQUENO PORTE | & | 2640 = 12 | 220
' R
AUXILIAR DE PESSOAL 4 | 2400 = 12 | 200
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 | 2400 L 12 | 200
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 | 2400 i 12| 200
AJUDANTE DE MOTORISTA 3 | 9000 b 12 | 750
SECRETARIA DE CULTURA
am
am | T Lon | QUANT| DE
HO- SALA- .TOTAL| HO-
CARGO DE HORA
® RAS RIO DE | RAS
HO- SALA-
DIA | Ras mo | MES | P/
MES
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 | 2400 *s 12 | 200
RS
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 | 7200 i 12 | 600 |
RS
VIGIA SEDE 8 | 5280 _ 12 | 440
RS
VIGIA SEDE 4 | 2400 _ 12 | 200
RS
VIGIA 4 | 2400 : 12 | 200
SECRETARIA DE SAUDE
am
aro | 22 lon |auanT| DE
HO- SALA- .TOTAL| HO-
CARGO DE HORA
RAS RIO DE | RAS
DIA | SAU- | es | gy
Rl
RAS 0 wts |
CONDUTOR DE TRANSP. PEQUENO PORTE | 8 | 18480 o 12 | 1540
CONDUTOR DE TRANSP. PEQUENO PORTE | 6 | 12600 L 12 | 1050
AUXILIAR DE PESSOAL 4 | 26400 ke 12 | 2200
AUXILIAR DE LIMPEZA 8 | 23760 L 12 | 1980
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 | 10800 i 12| 900
AGENTE ADMINISTRATIVO 8 | 15840 b 12 | 1320
ki @/ 22
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AGENTE ADMINISTRATIVO 4 7200 'RS 12 600
RS
VIGIA 4 | 7200 ) 12 600
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Qmp
(A~
aTp Tg:::l. L";H QUANT | DE
HO- SALA- .TOTAL| HO-
CARGO DE HORA
RAS RIO DE | RAS
HO- SALA-
DIA i RIO MEs P/
MES
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 | 3600 _“5 12 300
. AGENTE ADM. CONTABILIDADE 8 | 5280 'ES 12 440
AGENTE ADM. CONTROLADORIA 8 | 7920 ‘“5 12 660
AGENTE ADM, COMPRAS 8 | 2640 _ﬂ$ 12 220
AGENTE ADM. PROCURADORIA 4 | 1200 _RS‘ 12 100
AGENTE ADM. ARQUIVO 4 | 1200 _RS 12 100
AGENTE ADM TRIBUTOS 4 | 1200 'HS 12 100
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 | 4800 _ns 12 400
CONDUTOR DE TRANSP. PEQUENO PORTE| 8 | 2640 _“5 12 l 220 |
SECRETARIA DE OBRAS ;
. arto
VA-
iy TﬂzL LOR QUANT| DE
HO- SALA- .TOTAL| HO-
CARGO DE HORA
RAS RIO DE RAS
HO- SALA-
DIA RS RIO MES P/
MES
RS
ENTIJOLADOR 8 | 5280 3 12 440
RS
CALCETEIRD 8 5280 ) 12 440
AUXILIAR DE PEDREIRO 8 15840 _RE 12 1320
| CONDUTOR DE TRANSP. GRANDE PORTE | 8 | 5280 _“5 12 440
y 4 / @
i)
@/ 23
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AUXILIAR DE LIMPEZA 8 | 23760 : 12 | 1980
RS
GARI 8 | 23760 ' 12 | 1980
COLETADOR DE ANIMAIS 8 L5280 _RS 12 440
AUXILIAR DE PESSOAL 8 | 2640 1R5 12 | 220
AGENTE ADMINISTATIVO g | 2640 _“5 12 | 220
RS
VIGIA LIXAQ 8 2640 iy 12 220
| ELETRICISTA 8 | 2640 1R5 12 | 220
SECRETARIA DE EDUCAGAO
Qrpb
VA- 1
Qrb TgTTEL op |QUANT| DE
HO- SALA- .TOTAL| HO- |
CARGO DE HORA
RAS RIO DE | RAS
HO- SALA-
DIA Bas RiO MES P/
MES
MONITOR ESCOLAR 8 11215 _Rs 12 | 9680
MONITOR ESCOLAR g [P e 1 |1
MONITOR ESCOLAR EDUCA+ 4 15’230 Ry 12 13?]
AUXILIAR DE SALA 4 | 88800 _HS 12 | 7400
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 | 12000 _RS 12 | 1000
CONDUTOR DE TRANSP. PEQUENO PORTE | 4 | 8400 RS 12 | 700 |
RS
VIGIA 8 | 34320 : 12 | 2860
RS
VIGIA 4 | 14400 _ 12 | 1200
AUXILIAR DE LIMPEZA 8 ugau RS 12 | 9900
AUXILIAR DE LIMPEZA 4 | 52800 RS 12 | 4400




f”" PREFEITURA DE {
¢lgge v MONSENHOR
4% TABOSA e

ANEXO Il - DO TERMO DE REFERENCIA

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVIGO
1. FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO
1.1. O prestador de servigo seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de licitagao, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR
PREGO.

1.1.1. Da divisao da licitagio: Adjudicacdo do menor prego global.

1.1.2. Modo de Disputa: Aberto
2. PREENCHIMENTO DA PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

21. A licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

a) Valor unitario e total do itern, expressos em reais, com ate 2 (duas) casas decimais, a vista, valido
para ser praticado desde a data da apresentacao da proposta até o efetivo pagamento;

b) Descrigao detalhada do objeto, contendo as informagdes especificadas no Termo de Referencia
A licitante deve atentar-se para nao se identificar ac preencher este campo.

2.2, Todas as especificag®es do objeto contidas na proposta vinculam a licitante vencedora.

2.3. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagao
de erro, omissdo ou qualguer outro pretexto.

2.4. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao

3. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO, FORMULACAO DE LANCES E DE DESEMPATE DAS
PROPOSTAS

Os critérios de classificago, formulagdo de lances e de desempate das propostas estdo dispostos no
Edital.

4. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

Os critérios de aceitabilidade das propostas estdo dispostos no Edital.
5. CRITERIOS DE AVALIAGAO TECNICA DAS PROPOSTAS

5.1. Documentagdo técnica

5.1.1. N&o havera a exigéncia de documentago técnica nesta contratagao.

6. DA HABILITACAO

6.1. a(s) licitante(s) mais bem classificada(s) devera{do) encaminhar a seguinte documentagdo para

fins de habilitagao: /_.-
.o ‘é
¥ TR
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6.2.1. Habilitagao Juridica
6.2.1.1. Pessoa Juridica:

| - Registro Comercial, Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteragbes, se houver
devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais,
acompanhado, no caso de sociedade por agdes, de documento de eleigio de seus atuais
administradores; inscrigo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio; ou decreto de autorizacdo, em se fratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, em vigor.

a) A licitante podera apresentar a versdo consolidada do documento solictado acima
devendo vir acompanhado de todas as alteragdes posteriores, caso houver.

b) Somente sera habilitado a licitantes que apresentar, além de toda a documentagao
exigida, o ramo pertinente ao objeto desta contratagdo no seu objeto social

6.2.1.2. Pessoa Fisica:

| - Documento de identidade (RG) ou equivalente gque, por forga de lei, tenha validade para
fins de identificagdo em todo o territorio nacional

6.2.2. Habilitagéo Fiscal
| - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo da Certidao de
Tributos e Contribuigbes Federais e Divida Ativa da Unido, abrangendo inclusive as
contribuigbes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd’' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n®
8.212, de 24 de julho de 1991, em vigor.
Il - Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, em vigor.

Il - Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, em vigor, conforme legislagdo tributaria
do Municipio expedidor da licitante que ora se habilita para este certame.

. Il - Prova de Regularidade junto ac Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, FGTS, em vigor,
demonstrando a situagao regular ao cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

6.2.3. Habilitacdo Trabalhista

| - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justigca do Trabalho, mediante a
apresentagac da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, em vigor.

6.2.4. Qualificagdo Econémico-Financeira
6.2.4.1. Pessoa Juridica:

| - Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou de Recuperagao Judicial (Lei n®.
11.101/2005), em vigor, expedida pelo distribuider da comarca da matriz da pessoa juridica

a) Sera aceito documento emitido em nome e CNPJ da matriz & valido para todas as filiais.

7 /e
e

(X




>, PREFEITURA DE (
% _y MONSENHOR "
TﬁBOSA MUNICIPIO

VERDE

Il - Balango Patrimonial & Demonstrativo do Resultado do Exercicio, dos ultimos dois
exercicios soclais, ja exigiveis na forma da Lei, junto com o Termo de Abertura e
Encerramento. devendo ser cdpia do Livro Diadrio devidamente registrado no drgéo
competente (Junta Comercial no caso de sociedade empresania e Cartorio de Registro
Civil de Pessoas Juridicas no caso de sociedade simples) assinados pelo Contabilista e

lo Titular ou R ntante legal da empresa As assinaturas dever3o estar devidamente
identificadas. Os decumentos contabeis gerados pelo Sistema Publico de Escrituragaa Digital
— Sped deverao estar acompanhados de recibo de entrega de escrituragdo contabil digital
conforme Decreto n®. B.683, de 25 de fevereiro de 2016,

a) Entende-se gue a expressac "na forma da lei”, no minimo Balango patrimonial. Termo
de abertura e encerramento, DRE - Demonstragéo do Resultado do Exercicio, indices de liqui-
dez, DLPA - Demonstragdo de Lucros e Perdas acumulados, devidamente registrado em orgao
competente.

b} A analise da boa situagao financeira da empresa far-se-a com base nos indicadores a
seguir relacionados:

i'nﬁmnnmmlcol
|

ILC = AC igual ou superior a 1,0
PC

LG = AC + ARLP igual ou superior a 1,0
|PC +PELP

GG =__ AT igual ou superior a 1.0
PC + PELP
Legenda:
LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante
PC = Passivo Circulante
LG = Liquidez Geral

ARLP = Ativo Realizével a Longo Prazo
PELP = Passivo Exigivel a Longo Prazo
SG = Solvéncia Geral

AT = Ativo Total

Habilitagdo das empresas:

As empresas que apresentarem, no minimo, dois dos trés indicadores iguais ou superion
estabelecidos neste #em obterdo a classificagdo econdmico-financeira, as demais
inabilitadas.

8.2.4.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagio deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderac substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura.

8.2.4.3. Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

6.2.5. Qualificacao T

| - Comprovacgao de aptidao por meio de, no minimo, 1 (um) atestado de capacidade técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual a licitante tenha sido
contratada para a execugdoc de servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas e

quantidades, ac objeto do presente certame. Sera(do) aceitols) também atestado(s) gue
comprove{m) a habilidade da licitante na gestdo de méo de obra. Este(s) atestado(s) devera(fo)
dispor sobre a prestagdo satisfatoria dos citados servigos. No(s) atestado(s) deverdo constar

s/
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discriminadamente, no minime, os seguintes dados: objeto, local, periodo de execugio (data
de inicio e término dos servi¢os) e quantitativos de funcionarios geridos.

a) Sera(ao) considerado(s) o(s) atestado(s) que apresentar(em) a execuco de servicos de
gerenciamento pela licitante de, no minimo, trinta e seis meses,

a.1) Sera aceito o0 somatdrio de atestados desde que os diferentes atestados se refiram a
servicos executados de forma concomitante, cu seja, execucdo de servigos em algum
periodo, simultaneos,

Il - Declaragéo da licitante (conforme modelo), sob as penas da lel, assinada pelo representante
legal da licitante, de que tem pleno conhecimento dos servigos a serem executados, dos locais
de prestacdo dos servigos, das dificuldades de recrutamento de pessoal com a qualificacio
minima exigida, do curso de capacitagdo inicial, para os servigos cbjeto desta licitacéo e as
dificuldades da gestdc de pessoal em razdo das peculiaridades dos servigos (rotatividade,
absenteismo elevados, entre outros), mas gue se sujeita as condigdes e prazos estabelecidos e
compromete-se a cumpri-los na integra com exceléncia, presteza e qualidade.

6.3. As certidbes dos subitens 5.2.2 a 6.2 4 que ndo expressarem o prazo de validade deverdo ter a
data de expedigdo ndo superior a 6 (seis) mesas.
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DECLARAGAOQ DE CONHECIMENTO

(Razdo Social / Nome completo da licitante) , por meio d

Responsavel Legal, declara, sob as penas da lei, que tem pleno conhecimento dos servigos a
executados, dos locais de prestacio dos servigos, das dificuldades de recrutamento de pessoal
qualificagdo minima exigida, do curso de capacitagdo inicial. referentes ao objeto desta licitaca
dificuldades da gestao de pessoal em razdo das peculiaridades dos servicos (rotatividade, abseni
elevados, entre outros), mas gue se sujeita as condigbes e prazos estabelecidos e compromet
cumpri-los na integra com exceléncia, presteza e qualidade.

, em de de20__ .

Nome completo e assinatura do representante legal da licitante
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DECLARAGAO DE CIENCIA

(Razao Social /| Nome completo da licitante) , por meio de seu Responsavel

Legal, declara, scb as penas da lai, de ciéncia do teor do Decreto Municipal n®. 22 883/2023 c/c art

25, §9° inciso | da Lei n® 14.133/21, e que, caso considerada vencedera do presente ceriame
compromete-se a empregar méo de obra constituida por mulheres vitimas de viol&ncia doméstica no

percentual minimo de 8% (oito por cento) das vagas de pesscal.

. em de de 20___

Nome completo e assinatura do representante legal da licitante




