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PROCEDIMENTO AUXILIAR DE CREDENCIAMENTO N? 06159.01.2024 W
Objeto: PROCEDIMENTO AUXILIAR . PARA

CREDENCIAMENTO DE PRESTACAD DE SERVICOS DE
PROFISSIONAIS COM NIVEL SUPERIOR NA AREA DE
SAUDE, DE FORMA COMPLEMENTAR AQ SISTEMA UNICO
DE SAUDE - SUS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE MONSENHOR TABOSA — CE.

1. Trata-se de procedimento auxiliar de Credenciamento n? 0619.01.2024 que tem por
objeto o CREDENCIAMENTO DE PRESTJ&C&D DE SERVICOS DE PROFISSIONAIS COM NIVEL
SUPERIOR NA AREA DE SAUDE, DE FORMA COMPLEMENTAR AO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MONSENHOR TABOSA - CE.

A contratagdo pretendida estd embasada no documentoe de formalizagao de demanda
emitido pela Secretaria Municipal de Salude.

A fase preparatoria do presente processo licitatorio toi instruida com estudo técnico
preliminar, termo de referéncia ou projeto bdsico, definicao das condigdes de execucdo e
pagamento, argamento estimado da futura contratacdo, minutas de edital e de contrato, bem
como indicagdo da modalidade e critério de julgamento das propostas de precos.

Faram também juntados ao presente processo os demais documentos necessarios a
formalizagdo do processo licitatario.

Vieram os autos para exame e parecer, nos termos do art. 53 da Lei Federal n¢
14.133/2021.

E o relatdrio.

2. Com efeito, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicio da Republica,
“ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servicos, compras e alienacdes serdo
contratados mediante processo de licitacdo publica gque assegure igualdade de condigdes a
todos os concarrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as
condigbes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de
qualificagdo tecnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigactes”.

Trata-se do principio constitucional do devido processo licitatorio, aplicado no caso
presente em observancia as disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021.
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3. Verifica-se que o objeto do processo licitatorio sob exame atende o interesse publico,
estando devidamente motivado.

4, Foram elaborados Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia que atendem aos
pressupostas legais insitos nos artigos 18, § 12, e 40, § 192, ambos da Lei Federal n® 14.133/2021.

5. O valor estimado da contratagdo esta dentro do praticado no mercado, tendo sido
indicada respectiva dotacio orgamentaria.

6. A minuta de edital de licitacdo estabelece, em sintese, as condigbes para participagao
no certame, incluindo vedagfes, requisitos de habilitacdo dos licitantes, hipoteses de
classificagdo das propostas de precos, pedidos de esclarecimentos e impugnacoes, sangdes e
recursos, acerca do que ndo ha o que opor sab o aspecto juridico.

7. A minuta de contrato, adaptada ao objeto da presente licitagao, prevé as clausulas
necessdrias para o cumprimento da obrigagdo, nos termos do art. 92 da Lei Federal n®
14.133/2021.

8. Registre-se que o presente processo licitatorio devera observar o rito procedimental
comum previsto no art. 17 da Lei Federal n? 14,133/2021, pelo que encerradas as fases de
julgamento e habilitacio, e exauridos os recursos administrativos, o presente feito devera ser
encaminhado a autoridade superior, que poderd {art. 12 da NLL):

| - determinar o retorno dos autos para saneamento
de irregularidades;

Il - revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e
oportunidade;

I - proceder a anulagdo da licitagdo, de oficio ou
mediante provocagdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel;

W - adjudicar o objeto e homologar a licitacio.

9. Em face do exposto, opina-se pela regularidade juridica do presente procedimento
auxiliar, pelo que nada obsta seja o presente feito encaminhado para divulgacio do edital de
credenciamento e seus anexos,

Monsenhor Tabosa (CE), 20 de junho de 2024,

RO MELOD
Procurador Geral
OAB/CE N2 34.378
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO SRR,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MONSENHOR TABOSA — CEARA é" % %
REGIDO PELA LEI N® 14,133/2021 — ALTERADA E CONSOLIDADA ~ © s “ "
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PREAMBULO :

A Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa - CE, atraves da Secretaria de Salde, torna publico
para conhecimento de tados os interessados, que realizard o Credenciamento de pessnas fisicas
e juridicas para prestagao de servigos de profissionais com nival supenor na areas de saude, de
forma complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS, de interesse da Secretaria de Saude do
Municipio de Monsenhor Tabosa- CE, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia,
constante do Anexo | do Edital, tudo de acordo com a Lein® 14.133/71, de 12 de abril de 2021
alterada e consolidada, Lei Federal de n® 8.080, de 19 de setembro die 1990, Decreto Municipal
n? 113/2024 de 22 de margo de 2024 e legislagdo complementar em vigor

e

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS PARA
PRESTACAQ DE SERVIGOS DE PROFISSIONAIS COM NIVEL
SUPERIOR NA AREA DE SAUDE, DE FORMA
COMPLEMENTAR AQ SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MONSENHOR TABOSA — CE.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne.: | 0619.01.2024

ORGAD INTERESSADO: | Secretaria de Saude

ESPECIE: | Credenciamento

PERIODO DE CREDENCIAMENTO: | 25 de junho de 2024 a 25 de junho de 2025

OBJETO:

Compbdem-se o presente Edital das partes A e B, conforme a seguir apresentadas

PARTE A - Candighes para credenciamento, julgamento e contratag3o. Em que s3o estabelecidos
05 requisitos e as condigdes para credenciamento, julgamento @ formalizacdo do contrato

PARTE B - ANEXOS

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il — Estudo Tecnico Preliminar

Anexo |l - Modelos: a) Solicitacdo de credanciamento; b Declaragbes diversas;
Anexg IV - Minuta do Contrato.

1. DO OBIETO

1.1 O presente processo tem como objeto o Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para
prestacio de servicos de profissionais com nivel superior na drea de saude, de forma
complementar ao Sistema Unico de Saide - SUS, de interesse da Secretaria de Satde do
Municfpio de Monsenhor Tabosa — CE, tudo conforme especificagtes contidas no Termo de

Referéncia, constante do Anexo | do Edital.

e e —— s == 44 & Sy T - —
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1.2. Os credenciados devem prestar os servicos nas condictes e precos preestabelecidos necgd % z
edital e no Termo de Credenciamento. = 1S e g
1éx‘w e
2. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO *"“ﬁgﬂﬁ*

2.1. Os documentos de credenciamento serdo recebidos na Secretaria de Saude, no periodo de
25 de junho de 2024 a 25 de junho de 2025, de segunda a sexta, no hordrio de 0800 as
12:00hrs, localizada na Av, Plinio Leitdo, n? 390, Centro, Cep: 63730-000.

2.2. Nada obsta que seja credenciado mais de urn profissional prestador de servico, durante 3
vigéncia desse procedimento.

2.3, Os interessades poederdo solicitar credenciamento, desde gue cumpridos todas os reguisitos
£ Que esteja vigente o presente EDITAL DE CREDENCIAMENTD

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO E DO CREDENCIAMENTO
3.1. Poderdo participar do processo de credenciamento pessoas fisicas efou jundicas
interessadas que satisfagam as condigtes de habilitacdo fixadas neste Edital e que nao estejam
em processo de suspensdo ou declaracio de inidoneidade por parte do Poder Pablico,
3.2, Ndo podera participar do credenciamento:
3.2.1. As pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas de licitar ou contratar com a
administracdo publica e tenham sido declaradas imidéneas para contratar com a Administragao
Publica direta ou indireta, federal, estadual ou municipal, ou tenham sido descredenciados pela
Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa, antenigrmente, por descumprimento de clausulas
contratuais ou Irregularidade na execucdo dos servicos prestados;
3.2.2. as pessoas fisicas ou juridicas que mantenham vinculo de naturéia técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou da entidade Credenciants
ou com agente publico que desempenhe fun¢io no processo de centratacdo ou atug na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
3.3, A inscricdo no processo implica na manifestagao de interesse em participar do processa de
credenciamento junto a Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa, no periodo de entrega da
documentagdo, conforme disposto no tem 2, e aceitacao e submissdo, independentemente de
declaracdo expressa, a todas as normas e condigdes estabelecidas no presente Edital, seus
anexgs, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela Administragdo Municipal,
34. Para credenciar-se o proponente deverd habilitar-se através de Solicitagdo de
credenciamento [requerimento padronizado), que devera ser apresentado confarme o modelo
do Anexo I, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidade, juntamente com os
documentos necessdrios para habilitagdo, conforme o Termo de Referéncia (Anexo ), os
profissionais interessados deverdo, para - cadastramento e eventual contratagdo efou
credenciamento, apresentar copia, autenticada ou capia com a apresentacdo original, dos
sepuintes documentos:
3.4.1. Para pessoas fisicas;

a) Requerimento padronizado de Credenciamento,

b) Documento de Identidade ¢/ foto);

¢) Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF),

d) Comprovante de enderego, que tenha sido emitido nos Ulitimos 03 (irés) meses

e) Curriculum Vitae com comprovagdo de titulos;

e e E ek AR e LR AT R T e~ == T VS
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Competente; '3%% ;
g} Diploma ou Certificado de conclusdo (de curso de graduagdo e especializagio &

correspondente, se houver);
h) Registro de Qualificacdo de Especialista - ROE, no Conselho Regional de Medicina
|para profissional de medicina que tenha interesse em credenciar-se em categorias
de especialidade médica, se houver), '
i) Certiddo de Regularidade Profissional emitida pelo Conselho de Classe aplicavel,
J) Comprovagdo de tempo de atuagao, através dos seguintes documentos:
J.1. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTRS);
J.2. chpia de contrato de prestagao de servicos
J3. certiddo ou atestado emitido por entidade publica ou privada com a
descricdo das atividades desenvolvidas.
k) Certidao Nepativa de Débitas da Receita Federal,
I} Certidao Negativa de Débitos da Receita Estadual;
m) Certiddo Negativa de Debitos Municipais;
n) Certiddo Negativa de Debitos Trabalhista;
o) Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagao

3.4.2. Na hipotese de Pessoa luridica, deverdo ser apresentados, além da documentagdn
aplicavel a pessoa fisica, descrita na clausula anterior, o5 seguintes documentos:

a) Requerimento padronizado de Credenciamento

b) Habilitagdo Juridica:
b.l. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro PUblico de Empresas Mercantis, a cargo da lunta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprabatorio de seus
administradores;
b.2. Sociedade simples; inscricdo do ato constitutivo no Registra Civil de
Pessoas luridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;
b.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresiria
inscricdo do ato constitutvo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
luridicas cu no Registro Publico de Empresas Mercantis ande opera, com
averbacio no Registro onde tem sede a matriz;
b.4. Documento oficial com foto do sooio administrador da empresa e
LSACI0S,
b.5. Os documentos em aprego deverde estar acompanhados de todas as
alteracbes ou da consolidacdo respectiva;

c) Regularidade Fiscal:
c.1. Prova de inscricdo no Cadastro Macional de Pessoas |uridicas - CNFI
c.2. Prova de Inscric3o no Cadastro de Cantribuintes Estadual/Municipal
c.3. Certiddo Negativa de Débitos da Recelta Federal;

e e o R L L T TRk o™ o T T
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c.4. Certiddo Negativa de Debitos da Receita Estadual é‘} -q 2
¢.5. Certiddo Negativa de Débitos Municipais; & [ls =
¢.B. Certid3o Negativa de Débitos Trabalhista - CHDT, ’9%% 55?
¢.7. Certificado de Regularidade do FGTS. o ‘b{ld’ #‘5-'
e

d} Qualificagdo técnica:
d.1. Curriculum Vitae do Responsavel Tecnico com comprovagada de titulos;
d.2. Cedula de identidade Profissional expedida pelo Conselho Profissional
Competente;
d.2. Diploma ou Certificado de conclusdo (curso de graduagdo e
especializagdo correspondente, se houver);
d.4. Registro de Qualificagdo de Especialista - RQE, no Conselho Regional de
Medicina {para profissional de medicina que ftenha inleresse em
credenciar-se em categorias de especialidade medica);
d.5. Compravante de Inscricdo da Pessoa Junidica interessada no Conselho
de Classe aplicavel,
d.6. Certiddo de Regularidade Profissional indicado para execucdo dos
servicos emitida pelo Conselho de Classe aplicavel,
d.7. Comprovagdo de tempo de atuagdo, atraves dos seguintes
documentos:
d.7.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Sacial ([CTPS),
d.7.2. Copia de contato de prestacdo de servicos
d.7.3. Certid3o ou atestado emitide por entidade puablica ou privada
com a descricdo das atividades desenvolvdas,
e) Outros documentas;
e.1. Declaracdo de que ndo emprega - menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndg emprega menor de 16 anos,
salvo menar, a partir de 14 anas, na condicdo de aprendiz, nos termos
do artigo 72, XXX, da Constituigdo Federal;
e.2. Declaracdo de inewsténcia de fato superveniente mpeditivo da
habilitaz 3o,
e.3. Certid3o Negativa de faléncia, concordata e Recuperacdo Judicial,
expedida pelo distribuidar da Comarca em gue estiver sediado o
interessado.

3.5. As solicitacbes de credenciamento acompanhadas dos documentos tratados neste Edital
serdo entregues a Secretaria de Saude para anadlise e posterior Ratificagdo pelo Contratante

3.6. Estard apta ao credenciamento os gue atenderem ao edital e apresentar toda a
documentagao exigida,

3.7. A solicitagdo de credenciamento apresentada de lorma incompleta, rasurada ou em
desacordo com o estabelecido neste Edital serd considerada inepta.,

3.8. Serdo declarados credenciados todos os requerimentos que estiverem de acordo com este
Edital.

3.9. Toda a documentacio exigida devera ser apresentada em origingl ou copia autenticada por
Tabelido de Notas ou por servidor pdbhico municipal no exercicio de suas funcles.

3.10. Os documentos ndo poderdo apresentar emendas, rasuras ou ressalvas.
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3.11. Os interessados em participar deverdo apresentar os documentos para habilitacao ""'ﬁﬁﬂh My,
envelope lacrado contendo na parte externa a seguinte indicagdo, J}\ Y
ENVELOPE N9 1- HABILITAGAQ a l %8
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA - CE e
CREDENCIAMENTO Ne.:

| PARTICIPANTE: CPF/CNP) Ne.: — "-éd‘
3.12. Do Credenciamento:

3.12.1. O credenciamento sera processado com observancia dos seguintes procedimentas

a) Os Requerimentos de Credenciamento e demais documentos serao recetndos para analise @
juntados ao processo, apds serd procedido julgamento dos documentos de habilitagdo pela
Comissdo de Avaliagdo, e no prazo de até 10 (dez) dias apos o recebimento da documentagao e
posteriormente serd publicado o resultado em meios oficlais de publicacao, abrindo-se prazo
recursal,

a.1. Serdo credenciados os interessadas que atenderem as exigéncias do presente Edital,

a.2. Apos a apresentagdo dos documentos de habilitagio, fica vedada a substituigdo ou a
apresentagao de novos documentos, exceto em sede de diligéncia, para:

| - Complementacdo de informagdes acerca dos documentos [§ apresentados pelos
interessados, desde que necessaria para apurar fatos existentes 3 epoca da abertura do
procediments; ou

Il - Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento da
documentagao.

a.3. O mesmo interessado podera ser credenciado para executar mais de um objeto/servigo,
desde que atenda aos requisitos de habilitacdo em relacdo a todos os objetas em que tem
interesse, e ainda, desde que $eja possivel 3 execugac de ambos os servigos alternadaments e
SeMm prejuizos.

b) Ultrapassado o prazo recursal, a comissao realizara analise e ird proferir resposta aos recursos
protocolados.

c} Apds remeterd os autos a autoridade superior para devida ratificacdo e homalogacia,

d) Os credenciados serdo contratados conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, por meio de Contrato de Prestagdo de Servigos onde serdo estabelecidos os direitos, as
obrigagGes e as responsabilidades das partes.

e) Os servicos serdo solicitados pela Secretaria Municipal reguisitante e serd estabelecida
prioridade de contratagdo utilizando-se critérios abjetivos sendo considerado comprovagio de
titulos e tempo de atuagdo no ramo profissional correspondente, a fim de que se proceda a
contratagdo atraves da assinatura de contrato, considerando o seguinte:

e.1. tempo de atuagdo no ramo profissional pretendido, sendo 1 (um) ponto para cada 2 (dois)
anos, limitado a 5 (cinco) pontos;

e.2. tempo de experiéncia como especialista, sendo 1 (um) ponto para cada 2 (dois) ancs,
limitado a 4 {quatro) pontos;

e.3. Titulo de conclusio de cursos diretamente relacianados com a area de atuacio, conforme
SEpUe!

e.3.1. Curso de Formacgdo LATD SENSU (pos-graduagdo e curso de especializagia), com relacdo a
area de atuagdo pretendida, 4 (quatro) pontos por curso, limitado a 8 (oito) pontos;

Av. Plinio Leitdo, n" 390 - Monsenhor Tabosa/CE - CEP; 63.780-000 — Tel: 3696-1117 —
Email: secsaude@monsenhortabosa.ce.gov.br
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£.3.2. Curso de Formagdo, STRICTO SENSU [mestrado e doutorado), com relagaoc a area ~ 4@5
atuacdo pretendida, 4 (quatro} pontos por curso, limitado a 8 (oito) pontos; ég &
f) Como critério de desempate, serd selecionado o candidato que obtiver maior pontuagdc

atribuida nessa ordem de prioridade:

f1. 12 em Curso de Especializagio, STRICTO SENSU (mestrado e doutorado), com relacdo a area
de atuacdo pretendida;

f.2. 22 em Curso de Especializagdo, LATD SENSU |pos-graduagdo e curso de ESDEEI&E:IHQQG:J. com
relagdo a area de atuagdo pretendida;

g) Persistindo 0 empate, serd selecionado o candidato/profissional com maior idade,

h) O credenciado sera convocado pata assinatura do respectivo Instrumento Contratual no prazo
maximo de 05 {cinco) dias, a contar da convocacdo, sob pena de decadéncia

j} A gualquer tempo o Contrato poderd ser alterado, visando adequar o servigo as condigdes de
execucan previstas pelo Municipio.

4, DO DESCREDENCIAMENTO

41. O presente oredenciamento tem cardter precario, por iss0, 3 qualguer momento, o
credenciado ou a Administracdo poderdo denunciar o credenciamento, caso seja constatada
descumprimento injustificado do contrato pelo contratado ou qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislagdo pertinente ou no
interesse do credenciado, sem prejuizo do contraditono e da ampla defesa.

4.2, O credenciado gue desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso
gscrito, ndo desincumbira o credenclado do cumprimento de eventuais contratos assumidos &
das responsabilidades deles recorrentes

5. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. A credenciada fornecera, no ambito de suas especialidades, servigos de saude junto 3
Secretaria Municipal de Sadde, conforme especificactes contidas no ltem 2 - do Anexo | "Termao
de Referéncia”.

5.2, Consideram-se beneficidrios os pacientes:

a) Demanda Espontanea - em caso de urgéncia/emergéncia;

b} Demanda Referenciada - através de Unidades de Saude ou Central de Regulacio do
Municipio;

53, A inclusdo de especialidades pela credenciada, ao longo da duracdo do Termo de
Credenciamento, ficara condicionada a prévia e expressa autorizacao da Secretaria de Saude,
observando-se, no que couber, as exigéneias de qualificacdo previstas neste Edital.

5.4, O credenciado fica sujeito a visita da Equipe técnica de Auditores da Secretaria Municipal de
Saude, a gualguer tempo.

6. DO FORNECIMENTO DOS SERVICOS E DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

6.1. O credenciado ofertara, no 3mbito de suas especialidades, os servigos descritas no Anexa |,
itemn 2.

6.2, O servico devera ser realizado no ambito da Secretana Municipal de Saude.

6.3, Para o fornecimento dos servigos serdo emitidas ordem de servicos, em confarmidade com
as propostas apresentadas.,

AT e T e AT S AT S A .
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6.4. Os servicos deverao obedecer a um cronograma de escala, a ser definido pela Secretana ng‘ﬂﬁﬁ M{r@
Saude, a pauta das caracteristicas que se apresentam, nos guantitativos discriminados na orr_li;:'“- 9 f-:a
. . P
de servico pela administracdo. a Fls O =

6.5. Os servicos serao fiscalizados por servidor designado e responsavel pelo acamnanhame&&g ;
do contrato.
e

6.6, O credenciado devera realizar os servicos na data e horario definidos na ordem de servigo
6.7. O credenciado fica obrigado a:

a) Assinar o contrato decorrente do credenciamento, no prazo de 05 [cinco) dias dteis, a contar
da notificacdo. ‘

b} Realizar os servigos nas condicbes estipuladas neste Edital, no Termo de Referéncia, na
solicitagdo de credenciamento e no contrato.

7. DAS SANGOES

7.1, Comete infracdo administrativa o credenciado ou comtratado que praticar quaisquer das
hip&teses previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam

7.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato,;

7.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcicnamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

7.15. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.7.6. ndo celebrar ¢ contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta,

7.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificada;

7.1.8. apresentar declaracdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou presta
declaracdo falsa durante o processo ou a execugdo do contrato;

7.1.9. fraudar o credenciamenta ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

7.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.1.12, praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12 846, de 12 de agosto de 2013,

7.2, O fornecedor que cometer gualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanctes

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Credenciamento, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado dois) item(s) prejudicadols) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infractes dos subitens 7.1.1a 7.1.12,

¢} Impedimenta de licitar e contratar no ambito da Administracso Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Credenciamento, quando ndo se justificar a imposigdo de
penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que iImpedira o responsavel de licitar ou
contratar ng dmbito da Administracdo Publica direta & indireta de todos oz entes federativos,
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pelo prazo minimo de 3 {trés) anos e maximo de & (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1, E. {:,a
7.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposigo da penalidade mais grave, [5 al 4
7.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Credenciamento ndo exclul, em hipotese alguma ﬁiﬁ 5
obrigagao de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156 §97) = Jﬁ

7.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156 §927).

7.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 [quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157). 4

7.6. S a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
pventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente [art, 156 §8°).

7.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
adrinistrativamenie no prazo maximao de 30 {tinta) dias, a contar da data do recetimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

7.8. A aplicagdo das sangDes realizar-se-a em processo administrativo Que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e pardgrafos do art, 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,

7.9. Na aplicagdo das sangbes serdo considerados: [art. 156 §12);

7.10. a natureza e a gravidade da infracio cometida;

7.11. as peculiaridades do caso concreta;

7.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.13. os danos que dela provierem para o Contratante

7.14, a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacbes dos orgaos de controle,

7.15. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em cutras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica gue tambeém sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 19 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmaos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

7.16. As sanches de impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade para licitar
ou contratar s3o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14,133, de 2021

8. DO RECEBIMENTO

8.1. A documentagdo probatoria da prestacdo dos servicos sera recebida pela equipe técnica da
Secretada de Saude, gue procedera a andlise e conferéncia de acordo com as tabelas e
condigdes estabelecidas no contrato., Caso ndo haja gualguer improbidade explicita, serd
atestado o recebimento.

B.2. A contestagdo parcial da prestacdo dos servigos, devidamente ressalvada em forma de
glosa, n3o impede o recebimento e o pagamento dos demais servigos, sem prejuizo de a
credenciada, no prazo de sessenta dias, a contar da notificacdo, recorrer da decisdo,

8.3. O recebimento ndo exclul as responsabilidades civil e penal da credenciada.
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9. DO PAGAMENTO * }'|5
9.1. O Municipio pagara a credenciada pelos servigos prestados, os valores determinados ;—.
zm

£

Secretaria Municipal de Sadde, nas termos da legislagdo vigente ou outros gus venham
substituir,

9.2. Os precos, bem como os procedimentos e orientagdes tecnicas relativas ao faturamento e
pagamento das despesas, serdo objetos de analise pela Secretaria de Saude

9.3, Toda e qualguer discordancia quanto a fatura apresentada sera encaminhada a Sontratada
por escrito, de forma discriminada e justificada.

9.4. A forma de pagamento de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente
atestadas pelo Gestor da despesa, acompanhadas das Certidbes de regufaridade fiscal exigidas
nas candiches de habilitacio do credenciado, todas anahisadas, observadas as condioes da
proposta através de crédito na Conta Bancaria do fornecedor ou através de Chegue nominal
9.4.1. O pagamento corresponderd ao valor dos itens da tabela de pregos de acordo coma area
de formacio/especialidade escolhida pelo profissional credenciado e o periodo trabalhado, a ser
pago em parcela unica, no prazo de até 10 (dez) dias apos a apresentacdo da carga horaria
trabalhada, devidamente atestada pelo setor requisitante, observadas as condictes da Proposta
atraves de crédito em conta corrente dola) credenciadola) ou atraves de Cheque nominal.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1. As despesas decorrentes do fornecimento do objeto deste Edital correrao a conta das
Dotacdes Orcamentarias de Contratante sob as rubricas:

01. 0701.10.122.0137.2 028 - Manuteng3o da Secretaria Municipal de Saude. 3.3.90.39.00
= Qutros Servicos de Terceirgs — Pessoa Juridica, 1500100200 = Receita de Imposto & Transf, =
Saude.

02. 0702.10.301.1001.2.030 — Manutencdo da Atengdo Basica do Municipio. 3,3.90.39.00 -
Dutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, 1600000000 - Transf, SUS-Bloco de Manutengio.
03. 0702.10.302.1007.2.032 — Manutengdo da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar. 3.3.90.38.00 - Qutros Servigos de  Terceiros -  Pessoa  Juridica
15001002001500100200 — Receita de Impasto e Transf, — Sadde, 1600000000 = Transf SUS
Bloco de Manutengdo, 1605000000 - Transf. Complementagdo piso Enfermagem.,

04. 0701,10.122.0137 2.028 — Manutengdo da Secretaria Municipal de Saude. 3.3.90.36.00
= Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Fisica. 1500100200 - Receita de Imposto e Transf — Sadde
0s. 0702.10.301.1001.2.030 — Manutengdo da Atengdo Basica do Municipio. 3.3.90.36.00 -
Qutros Serv. de Terceiros — Pessoa Fisica, 1500100200 — Receita de tmposto e Transf, - Saude
1600000000 - Transf. SUS-Bloco de Manutencao. 1605000000 - Transt Complementacdo Piso
Enfermagem.

06. 0702.10.302.1007.2.032 — Manutengdo da Media e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar. 3.3.90.36.00 — Qutros Sery, de Terceiros — Pessoa Fisica. 1500100200 - Receita de
imposto e Transf, = Sadde. 1600000000 — Transf. SUS-Bloco de Manutengdo,

11. CONSULTAS, RESPOSTAS, ADITAMENTO, DEUGENCIAS, REVOGAGCAQ E ANULAGAD
11.1. Até o 3° [terceira) dia Uil antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer

pesspa podera solicitar  esclarecimentos, providéncias ou impugnar este EDITAL DF
CREDENCIAMENTD,
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11.2, Decaira do direito de impugnar os termos do EDITAL DE CREDENCIAMENTO perante o
Administracao a pessoa que ndo o fizer dentro do prazo fixado no subitem anterior, hipotese ent
que tal comunicagdo ndo terd efeito de recurso.

11.2.1. A impugnacao feita tempestivamente pelo credenciado ndo o impedira de participar do
processo administrativo até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente

11.3. Somente serdo aceitas solicitagBes de esclarecimentos, providéncias ou Impugnagies
mediante petigdo confeccionada em maguina datilografica ou impressora eletronica, em tinta
ndo lavavel, gue preencham os seguintes reguisitos:

11.3.1. O enderecamento a Secretaria de Sadde.

11.3.2. A identificacdo precisa e completa do autor e seu representante legal (acompanhada dos
documentos comprabatdrios) se for o caso, contendo o nome, prenome, estado cwil, profissdo
domicilio, numere do documento de identificacan, devidamente datada, assinada e pratocolada
na sede da Secretaria de Sande, dentro do prazo editalicio,

11.3.3. O fato e o fundamente juridico de seu pedido, indicanda quais os itens ou subitens
discutidos.

11.3.4. O pedido, com suas especificacies;

11.4. Cabera ao Secretdrio de Saude decidir sobre a peticdo no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
limitado ao Gltimo dia dtil anterior 2 data da abertura do credenciamento

115. A resposta do Municipio de Maonsenhor Tabosa- CE, serd disponibilizada a todos os
interessados mediante a fixagdo de cépia da integra do ato profendo pela administracdo no
flanelografo da Prefeitura de Monsenhor Tabosa, conforme disposto na Lel Organica do
Municipio @ constituira aditamento a estas Instrugies,

11.6. O aditamento prevalecera sempre em relacdo ao que for aditade

11.7. Acolhida a peticae de impugnacdo contra o ato convocatdrio que importe em modificagio
dos termos do edital serd designada nova data para o recebimento das propostas de
credenciamento para realizagdo do certame, exceto quando, inguestionavelmente, a alteracao
nao afetar a formulagdo das propostas.

11.7.1. Qualquer modificagdo neste edital sera divulgada pela mesma forma gue se deu ao texto
original, exceto guando, inguestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulacds das
propostas,

11.8. Diligéncia: Em gualquer fase do processo, a autoridade superior, podera promover
dilighncias no sentido de obter esclarecimentos, confirmar informacdes ou permitic sejam
sanadas falhas formais de documentacdo que complementem a instrucdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informacio que deveria constar originariamente da
proposta, fixando o prazo para a resposta.

11.8.1. Os credenciados notificados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdn
fazé-lo no praze  determinado pelo  Secretario de  Salde, sob  pena  de
desclassificacdo/inabilitagio.

11.9. Revogacdo & Anulagdo: O Municipio de Monsenhor Tabosa/CE podera revogar este
Credenciamento por razbes de conveniéncia e oportunidade, no todo ou em parte ou anula-lo,
ern gualguer etapa do processo,

12. DA HOMOLOGACAO/RATIFICAGAD DO CREDENCIAMENTO E DA CONTRATACAD
12.1. O Ordenador de Despesas da Secretaria de Salde realizara a Ratificacdo & Homalogacao
do credenciamento, apos instrugdo da Secretaria de Saude
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respactivo contrato.

demandada e de acordo com saldo orgamentario disponivel.

12.4. Quando mais de um interessado se propuser fornecer para urm mMesmo servipo, pode:.m
ser rateadas as quantidades dos servigos entre os respectivos credenciados, salvo justificativa,
erm conformidade com o cronograma de escala a ser definide pela Secretaria Mumcipal de
Saude, garantida a igualdade de oportunidade para contratar por meio de critério impessoal.

13. DOS RECURSOS

13.1. A interessada cujo reguerimento for considerado inepto pedera interpor recurso no Prazo
de 03 [trés) dias Uteis, a contar da data da publicagdo da decisdo,

13.2. Os recursos deverdo ser dirigidos a Secretaria de Saude, interpostos mediante petigao
datilografada, devidamente arrazoada subscrita pelo representante legal da recorrente, gue
comprovando sua condigdo comao tal.

13.3. Os recursos relacionados com a habilitacdo e inabilitagdo do credenciado deverdao ser
protocolados na Secretaria de Saude, no devido prazo, ndo sendo conhecidos os interpostos fora
dele.

13.4. Decidido o recurso pela Comissdo, devera ser enviado, devidamente informados a
Autoridade Superior, gue proferird sua decisdo,

13.5. Nenhum prazo de recurso se inicia ou corre sem que os autos do processo estejam com
vista franqueada ao interessado,

13.6. Na contagem dos prazos excluir-se-d o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e
considerar-se-3o os dias consecutivos, exceto quande for explicitameante disposto em contrario
13.7. As decisGes sobre os recursos interpostos serdo feitas aos interessadeos por meo de
publicagdo no flanelcgrafo da Prefeitura de Monsenhor Tabosa e divulgacio nos meios oficias,
canforme disposto na Lei Orgdnica do Municipio.

14. DA ATUALIZACAD FINANCEIRA

14.1. Os valores financeiros pagos aos prestadores obedecem as determinagdes da Secretaria
Municipal de Sadde, nos termos da determinacdo legal, dentro dos limites e quantitativos
orcamentarios, onde os reajustes serda de acordo com as determinagoes do refendo orgao,

15. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO

15.1. O Edntal de Credenciamento terd prazo de validade de 12 (doze) meses a contar da data de
publicacda, e neste periodo poderdo ser credenciados e convocados para assinatura de
contrato, os participantes devidamente credenciados atraves do Credenciamento.

15.2. O contrate resultante do presente procedimento de credenciamento tera vigéneia por 12
{doze) meses, podendo ser prorrogado na forma da lel, nos termos da Lel Federal n® 14.133/21,
alterada e consolidada.

16. FRAUDE E CORRUPCAQ

16.1. Os credenciados deverdo observar os mais altos padrfes éticos durante o processo
credenciamento e na execucdo do contrata, estando sujeitas as sanghes previstas na legisiacio
brasileira.
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17. DAS DISPOSICOES FINAIS %{&du

17.1. Nenhuma indenizag8o serd devida aos proponentes pela apresentagio de documentos
relativos a este Credenciamento

1.7.2. Sem prejuizo das disposicGes contidas no Capitulo 1 da Lei n® 14.133/21, o presente Edital
e a proposta da credenciada serdp partes integrantes do contrata,

17.3. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicbes constantes da Lei n?
14.133/21, nos principios de direito pablico e, subsidiariaments, com base em outras leis que s
prestem a suprir eventuais lacunas.

17.4. A Contratante serd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos termos de
credenciamenta celebrados, procedendo ao registro de eventuais ocorréncias e adotando s
providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento,

17.5. Conforme © disposto no paragrafo primeiro, do artigo 89, da Le n2 14.133/21 em
combinacdo com a Lei Organica do Municipio, os termos de credenciamento serao publicados
no flaneldgrafo da Prefeitura de Monsenhor Tabosa na forma de extrato

17.6. A minuta de contrato constante deste Edital sera ajustada as peculiaridades de cada
credenciada, de forma a evidenciar o tipo de servico bem como tabelas e wvalores,
procedimentos e orientactes técnicas, dentre outros aspectos.

17.7. A Secdo de Contratos poderd subsidiar-se em pareceres emitidos por tecnicos ou
especialistas no assunto abjeto deste Edital,

17.8. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei n? 14.133/21 & demais normas legais
pertinentes.

17.9. Quaisquer informacbes poderdo ser obtidas das 08:00h a5 12:00h diretamente na Sade da
Secretaria de Saude, situada na Av. Plinio Leitdo, n® 320, Centrp, Cep: 63780-000,

17.10. O Termo de Referéncia podera ser examinado por qualquer interessado na sede da
Secretaria de saude,

17.11. Todas as normas inerentes as contratagdes do objeto deste Certame, discriminadas no
Anexo - Termo de Referéncia deste Instrumento Convocatorio deverdo ser minuciosamente
observadas pelos credenciadas quando da elaboragio de suas propostas.

17.12. Copias do edital e anexos serdo fornecidas mediante Termo de Retirada de Edital,
gratuitamente através de CD ROOM ou PEN DRWE, a ser fornecido pelo interessado, ou
mediante pagamento de copia reprografica, nos horarios das 08:00 as 12:00 horas, na Sede da
Secretaria de Sadde, situada na Av. Plinio Leitdo, n® 390, Centro, Cep: 63780-000, ficando os
autos do presente processo administrativo de Credenciamento 3 disposicio para vistas e
conferéncia dos interessados.

=

",

17.12.1. O referido edital e seus anexos também estio disponiveis nos meios oficiais de
publicagdo e nos seguintes  sitios wirtuais: o

hittos:/ /i pios-icitacews {oa oo @

17.13. Mo interesse da Administragdo Municipal e sem gque caiba aos credenciados qualquer
tipo de indenizacdo, fica assegurado a autoridade competente:

a) alterar as condigbes, a qualguer tempo, no todo cu em parte, do presente credenciamenta,
danda ciéncia aos interessados na forma da legislacio vigente

17.14. Os avisos de prosseguimento das sesstes, a decisdo saobre os recursos interpostos, a
Anulag3o ou revopagio serdo feitos aos interessados mediante publicacdo no flanalografo da
Prefeitura de Monsenhor Tabosa, conforme disposte na Lei Orginica do Municipio,
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Foro da Comarca de Monsenhor Tabosa/CE

Monsenhor Tabosa/CE, 24 de junho de 2024

iy M Ay
José Wilton Sales
Autoridade Competente
Ordenador de Despesas
Secretaria de Sadde

Ay. Plinio Leitdo, n" 390 - Monsenhor Tabosa/CE - CEP: £3.780-000 - Tel: 36%6-1117 -

Email: secsaude@monsenhortabosa.ce.gov.br

17.15. Para dirimir, na esfera judicial, as guestdes oriundas do presente edital sera competer '{:{}ﬁh Mb,g
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1. OBJETO

1.1, O presente Termo de Referéncia tem como objeto o "Credenciamento de pessoas fisicas e
juridicas para prestacdo de servicos de profissionals com nivel superior na drea de.saude, de
forma complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS, de interesse da Secretaria de Saude do
Municipio de Monsenhor Tabosa - CE", tudo conforme especificacfes contidas neste Termo de
Referéncia, compreendendn consultas, tratamentos, acompanhamentos e exames destacando-
se a melhoria na qualidade ao atendimento e ao usuario do servigo publico de saude

1.2. Da Justificativa: Tendo em vista a necessidade de prover saude a populagdc do Municipio de
Monsenhor Tabosa, faz-se necessdria a contratacdo de profissionais de nivel superior e
especializados nas dreas de saude e areas correlatas, de farma complementar ao Sistema Unico
de Saude - SUS. Assim, levando-se em conta as inumeras recomendagies do Tribunal de Contas
da Unido de se fazer o credenciamento para a contratagdo de servicos médicos
complementares, esta Administragdo entende por bem convocar profissionais da area de saude
que tivererm interesse e que satisfacam os requisitos agui estabelecidos para se credenciarem
junto ag Municipia. Buscando o fortalecimento do sistema de saude, através da contratacio de
meédicos especialistas, para atuar em diferentes nivels de atencin, desde a atencao basica ate a
médica e alta complexidade, contribuindo para a melhoria da saude da populacdo e para o
fortalecimento do SUS no Municipio de Monsenhor Tahosa - CE,

2. ESPECIFICAGAQ DO OBIETO:

2.1. Os credenciados serfio remunerados com os valores estimativas abaixo discriminados e os
servigos deverdo ser prestados de acordo com as determinagdes da Secretaria Municipal de
Saude, devendo obedecer a carga hordria especifica, conforme abamo:

VALOR | wvaipr | YMOR
ITEM DESCRICAD DOS SERVICOS CIUANT, “;:Dm uH":W QMﬁE UNIDADE | HORA | TOTAL MES TE'I;"
[R5) (RS}
1 ASSISTENTE SOCIAL unD | or Qi1 170 1440 I 2167 | 260040
2 CIRURGIAD DENTISTA unD | 08 02 160 1920 H 20,63 3300 B0
3 EOUCAROR FISICO unp [ o2 01 160 1920 H 12.19 § 850,40
Il ENFERMEIRD Uk | 14 03 160 1820 ¥ 16.25 2 GO0 G0
5 FARMACEUTICO ung | o1 01 160} 1920 H 16,25 | 2,600,k
3 FISBOTERAPEUTA J0HAS SEMANALS HE | 30 01 130 1440 1] 11,66 :
7 FISIOTERAPELITA J0HAS SEMANAL we |20 | at B 960 H 1250 | 760000
a FOMDAUDKOLDGO UND | 02 01 160 1520 H 16,25 160000
g NUTRICIONISTA uno | oz [ 160 1930 H 16,05 | 260000
10, | MEDICO VETERIMARID unp | o1 01 160 1820 H 16,35 | 160000
11 MEDICO NA ESPECIALIDADE DE AUDITORIA Mo | 01 01 RQ [T H G000 | 480000
12, | MEDIED NA ESPECIALIDADE DE CARDICLOGISTA unp | o1 T ED S0 H 76,00 | 600000
13 MEDICD NA ESPECIALIDADE DE CIRURGIAD GERAL | UND [ 02 a1 B0 [5] H 11750 [ @a0000
I ::inmlgfg g:l?:;gt’ullﬂﬂﬂF BE CLCDY BRRAL, LND | &0 al 192 21304 H 10000 | 211 20000 | 2 534 4
15. | MEGHCD MA ESPECIALIDADE DE ENDOSCORISTA unn [ 01 01 A0 94 m o0 | eooom | Timonmn |
MEDICO WA ESPECIALIDA) E
16 | GINECOIOGISTA/OBSTETRICIA . % [uno for n i 860 n 500 | eooogo | m2o00m |
17 MEDICO NA ESPECIALIDADE DE NEURDPEDIATRA uUnND | 01 ol 8] EL) . T5.00 6000 040 72 000 4'
18, | MEDICD NA ESPECIALIDADE DE ORTOPED UNp | 01 01 a0 90} | 7500 | GODDOD | FIo0000 |
19, | MEDICO NA ESPECIALIDADE DE PEDIATHA whp | 01 01 B A0 [ 7500 | BO000D | 7200000
20 MEDICO NA ESPECIALIDADE DE PSICLIATRIA UND |01 a1 i) a60 H 7500 B0 00 70060 00
R e T B e
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Postos de Saude Zona Rural = Santana, Livramento e Barreiros;

Postos de Salude Sede;
CAPS;

UAPS Centro de Saude — Alto da Boa Vista, Trizidela, Carrapicho e Jucas;

CEQ:

CAPS;

Secretaria de Saude e
Hospital Municipal.

24, Os servigos deverdo ser fornecidos com as seguintes especificagbes:
a) O horario de execugdo dos servicos serd o horario fixado pela Secretaria Municipal

de Saude de Monsenhor Tabosa-CE.

b) O contratado devera respeitar @ cumprir todos os regulamentos e normas adotadas
pela Prefeitura de Monsenhor Tabosa, afastando imediatamente de suas fungdes, no local da
prestacao dos servigos, o profissional, cujo comportamento ou permanéncia seja considerado
pela Contratante, inconveniente ou incapaz para as fungdes exercidas.

€) A carga horaria sera prestada em regime semanal de horas trabalhadas, cito:

c.1) 20 horas que s3o distribuidas em 05 (cinco) periodos de 04 (quatro) horas

diarias:

¢.2) 24 horas que 530 distribuidas e 04 (guatro) periodos de 05 {cinco) horas

didrias e um periodo de 04 horas.

¢.3) 40 horas que s3o distribuidas em 05 (cinco) periodos de 08 [oito) horas
didrias com intervalo de uma hora para o almocgo.
d) Os profissionais devem ser habilitados, detentores do registro na entidade
profissional competente (de acorde com a fungdo pretendida), higidnicos, dinamicos,
ter iniciativa, pericia, agilidade e conhecimento pratico a ser executado, atender com
presteza as solicitacbes emanadas pela Administracdo Publica e ter responsabilidade

com as atividades desenvahvidas.

e} Para efeito de esclareciments, no contrato entre o Municipio @ 3 contratada, serd
considerada a hora 60 (sessenta) minutos, Entretanto na prestagao de servico devem
ser aplicados os critérios e definicdes previstas na legislacio e normatizacio
convencional em vigor, ndo importando com isso a incompatibilidade na prestagdo do

Servigo.
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| mepico HA ESPECIALIDATE 3 e P 50 sia a | e B .
4 ULTHASSONOGRAFIA .
|22 MEDKD CLINICO 12H SEMANA LMD | 6O 01 730 HEAN H 1 iooan | 79200000 | 950 [
133 | PRICDLDGD (A) LUND | 08 [i]] 160 19710 H 16,25 } B0 14, 730
24, | PSICOPEDAGOGO (4] une | 02 01 160} 1920 H 16,2 | Zeoaoe | 31000
25, | TECNICO EM ENFERMAGEM UAPS LUND | 07 02 160 1920 H 1.58 1.212,80 553 6
26 TECHICO EM EMFERMAGEM PLANTONISTA UNE | o1 o2 160 1930 H LRLE] 1.4172.00 hUs L A
17 TECHICO EM EMFERMAGEM PARA SALA DE MACINA | LUIND | 08 ol 160 1920 H 1.58 1.212,80 14.553
218 TERAPEUTA DCLIPACIDNAL LMD | 23 i 120 1440 H 48,00 & TR0.D0 69,1000
2.2. O Valor Global estimado da contratacdo & de RS 13.260.590,40 (Treze milhdes duzentos e
sessenta mil quinhentos € noventa reais e quarenta centavos]. {kgﬂl‘ "b'h{,f,Ir
. L
2.3. Os servicos serdio prestados nas unidades que compreendem a rede publica municipal d?’
saude de Monsenhor Tabosa, sendo: o F[S 9?
=
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f) No caso de auséncia do profissional, sera descontado na fatura mensal o valor
correspondente ao nomero de haras ndo atendido, e mesmo gue compensadas por
outro profissional, serd passivel de aplicacdo das demais sangdes legais e contratuais
previstas.

g) O Municipio de Monsenhor Tabosa podera solicitar, motwadamente, a substituicas
de quaisquer profissionais nos locais de trabalho

h) Os servigos contratados deverdo ser iniciados no prazo maxime de 05 (cinco) dias, a
contar da expedi¢io da ordem ou autorizagdo de servigo pela administragdo da
Secretaria da Saude do Municipio de Monsenhor Tabosa.

i) Os credenciados deverdo cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel na
execucdo dos servigos contratados, especialmente os referentes a seguranca e a
medicina do trabalho;

]} No decorrer da execuc3o do contrato, a Administragdo se reservara ao direito de
alterar o horario e o local de trabalho,

1) O credenciado é responsavel pela locomocio até os locais onde serdo prestados os
Servigos.

m) Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias da Contratante, de acordo
com as normas técnicas vigentes, bem como com os regulamentos e instrucdes
internas relativas ao orgdo onde os servicos serdo prestados

n) Os materiais e equipamentos a serem empregadaos durante a prestacio dos servicas
bem como os demais funcionarios e corpo técnico serdo fornecidos pela Contratants,
o) O servigo sera prestado de forma adequada a carga hordria supramencionada, por
profissional presente na unidade de saude, ficando vedada qualguer possibilidade de
prestacdo de servico a distancia, ou seja, fora das dependéncias da Contratante.

p) Os procedimentos do Sistema Unico de Saude - SUS, realizados pelo profissional na
execugdo do servigo se reverterdo em favor da entidade Contratante

q) O pagamento dos servicos sera segundo as horas trabalhadas, nio sendo possivel o
fracionamento do valar da hora, sendo que, o preco unitario da hora trabalhadaserd o
valor especificado na tabela deste Termo de Referéncia; no item 2 - Especificacio do
Objeto.

3. DA EXECUGAO DO OBIETO
3. 1. Consideram-se beneficidrios os pacientes:

a) Demanda Espontanea - em caso de urgéncia/emergéncia;
b) Demanda Referenciada - através de Unidades de Saude ou Central de Repulacio do
Municipio.

3.3. Os credenciados ficam sujeitos a visita da Equipe técnica de Auditores da Secretaria da
Saude do Municipio, a qualguer tempo.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
a) Acompanhar e fiscalizar através de equipe técnica de auditores da Secretarla da
Saude do Municipio de Mensenhor Tabosa, a execucdo dos servicos por meig de
servidores especialmente designados, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos
gue ensejam medidas corretivas por parte da contratada.
b) Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as condicdes de preco e prazo
estabelecidas no contrato.
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c) Atestar a execugdo do objeto por meio do setor competente,

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA %&;ﬁgﬁf

5.1. Serdo obrigacbes da Contratada, durante todo o prazo de vigéncia contratual;
a) atender acs beneficidrios, conforme a regido em gue localizar a instituigdo, com
elevado padrdo de eficiéncia e estrita observancia ao Codigo de Etica das respectivas
categorias profissionais, sujeitando-se, ainda, as regras do Codigo de Protegio e Defesa
do Consumidor, instituido pela Lei n®. 8,078/90, e da Let n®. 14.133/21, no que couber
b) cumprir prentamente, por ocasido da realizacdo dos servigos, os procedimentos e
orientactes técnico-operacionais constantes das Tabelas acordadas entre as partes
c) manter ¢ registra atualizado em seu respectivo conselho de classe
d) atualizar, perante a Contratante, todas as alteracBes ocornidas em seus documentos,
mediante 3 apresentacdo de cdpia autenticada.
&) manter, enguanto durar o ajuste, todas as condigbes que ensejaram o
credenciamento, particularmente no que se refere a atualizagdo de documentos @ as
condigGes exigidas por ocasido da realizagdo de inspegdes.
f) efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem como de quaisquer
despesas diretas efou indiretas relacionadas a execucao deste Contrato.
g} comunicar ao gestor deste Contrato, de forma clara e detalhada, tadas as acorréncias
anormais verificadas na execugdo dos contratos.
h) as SErvigos a Serem realizados, tais Coma, procedimentos
clinicos/exames/tratamentos/acompanhamentas, deverdo ocorrer conforme atribuigio
de fungBes contidas neste termo de referéncia.
1) aceitar a auditoria médico-hospitalar do Credenciante, que podera ser realizada por
intermedio dos seus medicos, seus contratados ou de autros servidores qualificados e
indicados, respeitadas as normas de auditoria e mediante anso prévio com base na
Resolucdo n®. 1614/2001 do Conselho Federal de Medicina. As pessoas qualificadas
designadas pelo Credenciante comprometem-se a manter o sigilo das infarmacgBes nela
contidas conforme determing a legislagio.
J) Executar o objeto de acorde com a sua proposta e com as normas e condigdes
previstas no EDITAL DE CREDENCIAMENTO, inclusive com as prescrigbes da Lei n®
14.133/21, respondendo civil @ criminalmente pelas consequéncias de sua
inobservincia total ou parcial,
k) Aceitar nas mesmas condigbes de sua proposta, 05 acréscimos ou supressfies que
porventura se fizerem necessarios, 2 critério exclusivo do Municipio
I} Comunicar a fiscalizagdo de imediato, qualguer ccorréncia anormal cu acidente que
se verifique,
m) Prestar todo esclarecimento ou informac3o solicitada pelo Municipio, incluindo
dados técnicos e operacionals sobre o objeto.
n) Adequar, por determinacin do Municipio, qualguer servigo que ndo esteja sendo
executado de acordo ou gue ndo atenda a finalidade gue dele naturalmente se espera,
até o prazo maximo de 03 (trés) dias corridos;
o) Cumprir rigorosamente as disposictes legais e regulamentares pertinentes a
seguranca, higiene e madicina do trabalho.
p) Ndo subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hipotese,
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6. FUNDAMENTAGAD LEGAL: Art. 74 e inciso IV, cfc Art.79 da Lei n® 14133, de []Ut}m“;é'url {O '%
alterada e consolidada, Lei Federal de n? 8.080, de 19 de setembra de 1990, Decreto Municip 5 r
n® 113/2024 de 22/03/204 e legislacio complementar em vigor, b &

i s
7. CONTROLE E FISCALIZAGAO DOS SERVICOS -

7.1, A gestdo do contrato e a programagdo serd efetuada atraves da Secretaria Municipal da
Saude do Municipio de Monsenhor Tabosa, de acordo com as especificagdes e instrugdes
constantes no contrato e seus respectivas anexas.

7.2, Os servigos serdo fiscalizados, medidos e acompanhados pela Secretaria da Sadde, a quem
competira 3 emissao das Ordens de Pagamentos apos a confirmacao dos trabalhos realizados
7.3. A Secretaria da Saude terd acesso a todas as informacdes sobre o andamento relativo aos
trabalhos contratados em qualquer fase,

7.4. A Contratante manterd, no local da prestagdo dos servigos, t8onicos pertencentes ao seu
quadro de funcionarios, devidamente credenciados e autorizados a exercer, em seu nome, toda
e qualguer agdo de orientagdo geral, acompanhamento, controle & fiscalizacdo da execucdo dos
SErvicos necessarios aos servicos.

8. DOTAGAD ORCAMENTARIA

8.1. Os servigos serdo pagos com recursps oriundos do Tesourc Municipal e através de
transferéncias em compatibilidade e adequacdo com a lei orcamentaria anual, o plano
plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, serdo empenhados & conta das seguintes Dotaghes
Orcamentarias:

01. 0701.10.122.0137.2.028 — Manutencio da Secretaria Municipal de Saide 3.3,90.39.00
— Dutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. 1500100200 — Receita de Imposto e Transf, -
Saude.

02, 0702.10.301.1001.2.030 - Manutencdo da Alencdo Basica do Municipio. 3.3.90.39.00 -
Dutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. 1600000000 — Transf, SUS-Bloco de Manutengio.
03. 0702.10.302.1007.2.032 — Manutencdo da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar, 3.39039.00 - Outros Servicos de Terceiros -  Pessoa  Juridica.
15001002001500100200 — Receita de Impaosto & Transf - Saude. 1600000000 - Transf. SUS
Bloco de Manutengdo. 1605000000 - Transt. Complementacao piso Enfermagem,

04. 0701.10.122.0137.2.028 - Manutencdo da Secrataria Municipal de Sadde 3.3.90.36.00
= Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Fisica, 1500100200 - Receita de imposto e Transf — Saude
0s. 0702.10.301.1001.2.030 — Manutencio da Atengdo Basica do Municipio. 3.3.90.36.00 -
Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Fisica. 1500100200 — Receita de Imposto e Transf — Saude.
1600000000 - Transf. 5US-Bloco de Manutengdo. 1605000000 - Transf Complementacdo Piso
Enfermagem.

06. 0702.10.302.1007.2.032 - Manutencdo da Media e Alta Complexidade Ambulatorial g
Hospltalar. 3.3.90.36.00 — Qutros Serv. de Terceiros — Pessoa Fisica. 1500100200 - Receita de
Imposta e Transf, = Sadde. 1600000000 - Transf. SUS-Bloco de Manutencdo.

9. PRAZO DE VIGENCIA:

8.1, O Edital de Credenciamento tera prazo de validade de 72 (doze) meses a contar da data de
publicagdo, e neste periodo poderdo ser credenciados e convocados para assinatura de
contrato, os particpantes devidamente credenciados através da Credenciamento.

9.2. O contrato resultante do presente procedimento de credenciamento tera vigéncia por 72
{doze) meses, podendo ser prorrogado na forma da lei, nos termos da Lei Federal n?. 14,133/21,
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10. FORMA DE PAGAMENTO ‘a% é é,,i?
T

10.1. O Municipio pagara a credenciada - pelos servigos prestados, os valores determinados pela

Secretaria Municipal de Saude, levando em conta os temos da legislacdo vigente ou outros gue

venham a substituir,

10.2. Os precos, bem como os procedimentos e orientacdes técnicas relativas ao faturamento ¢

pagamento das despesas, serdo objetos de analise pela Secretana de Saude

10.3. Toda e gualquer discorddncia quanto a fatura apresentada sera encaminhada a contratada

por escrito, de forma discriminada e justificada.

104. A forma de pagamento de conformidade com as notas fiscais/faturas dewidamente

atestadas pelo Gestor da despesa, acompanhadas das CertidGes de regularidade fiscal exigidas

nas condigdes de habilitag3o do credenciado, todas atualizadas, observadas as condigfes da

proposta atraves de crédito na Conta Bancaria do fernecedor ou atraves de Chegue nominal
10.4.1. O pagamento correspondera ao valor dos itens da tabela de pregos de acordo com a
area de formacdo/especialidade escolhida pelo profissional credenciado e o periodo
trabalhado, a ser pago em parcela unica, no prazo de até 10 (dez) dias apds a apresentagac
da carga hordria trabalhada, devidamente atestada pelo setor requisitante, observadas as
condigbes da proposta atraves de crédito em conta corrente dofa) credenciadola) ou
atraves de Cheque naominal.

11. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAD
11. Os profissionais interessados deverdo, para cadastramento e eventual contratagdo efou
credenciamento, apresentar copia, autenticada ou copia com a apresentacio orlginal, dos
seguintes documentos:
11.1. Para pessoas fisicas:
a) Requerimento padronizado de Credenciamento;
b) Documento de identidade (c/ foto);
¢) Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF;
d) Comprovante de endereco, que tenha sido emitido nos Oltimos 03 (trés) meses;
e} Curriculum Vitae com comprovacio de titulos;
f] Cédula de Identidade Profissional expedida pelo Conselho Profissional
Campetente;
g Diploma ou Certificado de conclusdo (de curso de graduagdo e especializacio
correspondente, se houver);
h) Registro de Cualificagdo de Especialista - RQE, no Conselha Regional de Medicina
{para profissional de medicina que tenha interesse em credenciar-se em categorias
de especialidade medica, se hauver];
i) Certid3o de Regularidade Profissional emitida pelo Conselho de Classe aplicavel:
J) Comprovagdo de tempo de atuagdo, atraves dos seguintes documentos:
|-1. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
J-2. copia de contrato de prestagdo de servigos;
}.3. certiddo ou atestado emitido por entidade publica ou privada com a
descricdo das atividades desenvolvidas.
k) Certidio Megativa de Déhitos da Receita Federal;
I} Certid3o Negativa de Débitas da Receita Estadual,

=
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m) Certiddo Negativa de Débitas Municipais; & Fl l 0 i Z
n) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista; g -
0) Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditiv da habllitagao, . éz *;

11.2. Na hipdtese de Pessoa Juridica, deverda ser apresentados, além da documentagdo
aplicavel a pessoa fisica, descrita na clausula anterior, os seguintes documentos:
a) Requerimento padronizada de Credenciamenta.
b} Habilitagdo Juridica:
b.l. Sociedade empresdria, sociedade hmitada unipessoal SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
na Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documenta comprobatorio de seus
administradores;
b.2. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradares;
b.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simplés ou empresaria
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da socledade
simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;
b.4. Documento oficial com foto do socio administrador da empresa e
sOCIos,

b.5. 05 documentos em aprego deverdo estar acompanhados de todas as
alteragbes ou da consolidagda respectiva;

¢} Regularidade Fiscal:
¢.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas - CNPJ;
¢.2. Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual/Municipal;
c.3. Certiddo Megativa de Débitos da Receita Federal;
c4. Certiddo Megativa de Débitos da Receita Estadual;
c.5. Certiddo Megativa de Débitos Municipais;
c.b. Certid3o Megativa de Débitos Trabalhista - CNDT:
c.7. Certificado de Regularidade do FGTS,

d) Qualificagdo técnica:
d.1. Curriculum Vitae do Responsavel Técnico com comprovacio de titulos,
d.2. Cédula de |dentidade Prafissional expedida pelo Conselho Profissional
Competente;
d.3. Diploma ou Certificado de conclusdo (curse de graduacao e
especializagdo correspondente, se houver);
d.4. Registro de Qualificagdo de Especialista - RQE, no Conselho Regional de
Medicina (para profissional de medicina que tenha interesse em
credenciar-se em categorias de especialidade medical;

d.5. Comprovante de Inscricdo da Fessoa Juridica interessada no Conselho
de Classe aplicavel,
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d.7.1. capla da Carteira de Trabalho e Previdéncia Sociai (CTPS)
d.7.2. capia de contato de prestaco de servigos;
d.7.3. certiddo ou atestado emitido por entidade publica ou privada

com a descnicdo das atividades desemvolvidas;
e) Outros documentos:

e.l, Declaracdo de que nao emprega - menor de 18 anos em trabalho
noturne, perigoso ou insalubre g ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menar, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termaos
do artign 79, XXX, da Constituicdo Federal:

e.2. Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitacao;

e.3. Certiddo Negativa de faléncia, concordata e Recuperacao judicial,
expedida pelo distribuidor da Comarca em gue estiver sediado o
interessado

12. GESTOR DO CONTRATO
12.1. A Gestdn do Contrato serd exercida pelo Ordenador de Despesas da Secretaria da Saude
da Municipio de Monsenhor Tabosa ou por servidor devidamente designado por ele, o qual

devera exercer em toda sua plenitude 3 agdo de que trata a Lei n? 14.133/21, alterada e
consolidada.
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ANEXO - A - AQ TERMO DE REFERENCIA
DAS CATEGORIAS DE PROFISSIONAIS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Assistente Social: Empoderar os cidadaes que utilizam os servigos hospitalares e outras politicas
publicas setorials, cooperando para seus desenvolvimentos pessoais e sociais, utilizanda comao
instrumentos técnico-operativos as wisitas domiciliares, o estudo social, relatorios socais,
entrevistas, dindmicas de grupos, entre outras acdes para gue os direitos sejam garantidos
sempre com embasamento tedrico metodoldgico e de acordo com as leis previstas peld
profissdo,

Cirurgido Dentista: Realizar diagnostico com a finalidade de abter o perfil epidemiologico para o
planejamento e programagdo em saude bucal; realizar as procedimentos clinicos da Atengao
Basica em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurglas ambulatoriais;
realizar a atengdo integral em saude bucal (protegdo da saude, prevencdo de agravos,
diagnadstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) individual e coletiva, a todas as
familias, a individuos & a Brupos especificos, de acordo com planejamento local, com
resolubilidade; encaminhar e arientar usuarnos, quando necessario, 3 outros nives de
assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudno e o segmento
do tratamento; coordenar e participar de agfes coletivas voltadas 5 promocao da saude e 3
prevencdo de doengas bucais; acompanhar, apoiar e desenvalver atividades referentes a saude
bucal com os demajs membros da Equipe Saude da Familia, buscando aproximar e integrar
acbes de saude de forma multidisciplinar.

Educador Flsico: Trabalhar com as agties de promogdo e protecdo a sadde em conjunto,
incluindo aspectos fisicos da comunicagdo, consciéncia e cuidados com o corpo, postura, com
vistas ao autocuidado; desenvelver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade
Enfermeiro: Avaliar os pacientes, manitorando sinais vitais, sintomas e condigdes de saude;
Realizar triagem inicial para determinar a gravidade dos casos e encaminhar pacientes conforme
necessario; preparar e administrar medicamentos conforme prescrito pelo medico, seguindo
protocolas de seguranga e parantindo a dose correta @ o método de administragdo apropriado;
auxiliar medicos e outros profissionais de saude durante procedimentos médicos, cirdrgicos e de
diagnostico, garantindo o conforto do paciente e a precisdo do procedimento; forneces
orientagdes aos pacientes e suas famillas sobre o plano de tratamento, medicamentos
prescritos, cuidados pos-operatorios e manejo de doengas cronicas; manter régistros precisos e
atualizados sobre o estado de saude dos pacientes, administragdo de medicamentos,
procedimentos realizados e outras informages relevantes; trabalhar em equipe com outros
profissionais de saGde, como médicos, fisioterapeutas, nutricionistas e assistentes sociais, para
garantir uma abordagem halistica no cuidado ao paciente; realizar procedimentos de
enfermagem bdsica, como curativos, coleta de amostras para exames |aboratoriais,
administracdo de fluidos intravencsos e auxilio na higiene pessoal do paciente; prestar
assisténcia imediata em situagbes de emergéncia, como paradas cardiacas, traumas e crises
respiratorias, seguindo protocalos de atendimento e ressuscitacao,

Farmacéutico: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensacio, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiologicos, domissanitarios e insumos
correlatos. Realizar analises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, mologicas, microbiciogicas e
bromatoldgicas; participar da elaboracio, coordenacdo e implementacdo de politicas de

AT TR BT AR g B e BT LS a Y S e - T -

Ay, Plinio Leitdo, n" 390 - Monsenhor Tabosa/CE - CEP: 63.780-000 — Tel: 3696-1117 -
Email: secsaude@monsenhortabosa.ce gov.br

Saudde




MONSENHO
TABOSA P ERe

PREFEITURA DE
R ’h"

Secretaria de Saud

WhA f
4:.‘55 %
medicamentos; orientar sobre uso de produtos e prestam servigos farmaceuticos Podead

realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre drgios, tecldoﬁn' Fls l Dé
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Fisioterapeuta: Atender pacientes para prevencdo, habilitagdo e reabilitagic, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagnosticos
especificos; analisar condigfes dos pacientes; deserwolver programas de prevencas, promacdo
de sadde e qualidade de vida e de acordo com as leis previstas pela profissiio.

udi : Atender pacientes para prevengdo, habilitagdo e reabilitacdo, wtilizando
protocolos e procedimentos especificos de fonpaudiologia; tratar de pacientes; efetuar
avaliagdo e diagndstico fonoaudioldgico; orentar pacientes e familiares: desenvolver programas
de prevencdo, promocdc da saude e qualidade de vida e de acordo com as leis pravistas pela
profissdo.

Nutricionista: Organizar, coordenar, supervisionar e avaliar o5 servigos de nutrigdo; prestar
assisténcia dietoterdpica e promover 3 educacio alimentar & nutricional a coletvidades ou
individuos, sadips ou enfermos; atuar no controle de qualidade de géneros e produtos
alimenticios; participar de inspe¢des sanitarias e emitir parecer e laudos sobre assuntos
relacionados a sua area de atuacdo e executar oulras atividades correlatas

Médico Veterindrio: Lidar com a prevengdo e contrale de doencas transmitidas entre animais e
humanos (zoonoses), monitorando e controlando populagdes de animais que podem
representar riscos a saude publica; trabalhar na detecgdo pracoce, monitoramento e controle de
doencas animais, ajudando a prevenir surtos e epidemias; garantir que as praticas de criagao,
transporte e abate de animais estejam em conformidade com as leis e regulamentos de bem
estar animal; envolver-se em programas educacionais e de consclentizagdo publica sobre
guesties relacionadas a salde animal, bem-estar @ seguranga alimentar; auxiliar na elaboragio
e aplicacdo de regulamentacbes relacionadas a sagde animal, bem-estar e seguranga alimentar;
erm situacBes de emergéncia ou desastres naturas, desempenhar um papel crucial no resgate e
tratamento de animais afetadas, além de ajudar a mitigar 0s riscos a saude publica associados 3
e55e5 evenios.

Médico Auditor: Desenvolver auditoria no sistema hospitalar, analisando despesas e custos com
tratamentos a pacientes e autorizagdo de procedimentos, a fim de garantir o corrato
aproveitamento dos leitos e evitar irregularidades e executar outras atividades correlatas

Médico Cardiologista: Prestar atendimento medico, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a eyolugdo, registando a
consulta em documentos proprios; encaminhando guando necessario, desenvolvendo agDes
gque visem a promacdo, prevengio e recuperacdo da saude da populagdo, realizar treinamenta
na area de atuacio, quando solicitade e executar outras atividades correlatas.

Médico Cirurgido Geral: Prestar atendimento meédico especializado, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugao,
registando a2 consulta em documentos proprios:  realizar  procedimentos  Cirurgicos,
encaminhando quando necessario, desenvolvendo agdes que visem a promogac, prevencdo e
L e [ i i E Pl S L e B L —
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recuperacdo da saude da populagdo e Participar de equipe multiprofissional, na eiabolacacﬁ_dir Is [ Oq b
diagnastico de saude da area e executar outras atividades carrelatas,

Médico Clinico Geral: Prestar assisténcia Médica; realizacio de procedimento de |r1t14t1¢1}fh—w_h;} .Ib-'*'u
orotragueal; requisitar, analisar e interpretar exames complementares, pata fins de diagnosticos B
e acompanhamento clinico; realizar registros nos prontudrios; realizar atividades laboratoriais:
participar de atividades de pesquisa; participar da avaliagdo da qualidade da assisténcia medica
prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do corpo medico;
preencher e assinar formuldrios de internacdo, alta, cirurgia e obito; participar na execucao dos
programas de atendimento, ensing e pesguisa medica e da equipe multiprofissional; emitir

laudos pareceres & relatdrios; fornecer dados de interesse estatistico; planejar, coordenar,
executar e avaliar atividades de assisténcia em sauds, intervindo com técnicas especificas,

dentro de uma equipe multidiscplinar, nos nivels preventivos, curatives e de reabilitacdo;
Orientar o trabalho de equipes parameédicas nos servigos de saude; realizar triagem e admissao

nos servigos de satde; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacdo e executar outras atwidades correlatas

Médico Endoscopista: Desenvolver as tarefas de examinar pacientes, emitir diagnosticos, para
patologias clinicas do aparelho digestivo; prestar assisténcia meédica em Endoscopia Digestiva
efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins,
realizar exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para
confirmar ou informar o diagnostico; emitr diagnostico, relacionado a patologias especificas,
aplicando recursgs de medicing preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenca; assumir responsabilidades sotre os procedimentos medicos que indica ou do qual
participa; executar putras tarefas da ‘nesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
Seu cargo e executar outras atividades correlatas.

Medi inecol . Prestar atendimento médico, examinando pacientes,

solicitando @ interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugao,
registando a consulta em documentos proprios, encaminhando guando  mecessario,
desenvalvendo agbes que visern a promogda, prevencdo e recuperacio da saude da populagao,
realizar treinamento na ares de atuagdo, quande solicitado e executar outras atividades
carrelatas.

Médico Meuropediatra: Presiar atendimento medico especializado em criangas & adolescentes
com TEA, TDAH, Deficiéncias, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames,
prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugdo, registando a consulta em documentos
propries; encaminhando guando necessdrio, desenvolvendo agdes que visem a promogdo,
prevencao e recuperacao da saude da populagdo e participar de equipe multiprofissional, na
elaboracio de diagnastico de sadde da drea, executar cutras atividades correlatas e possuin
experiéncia no atendimento a criangas e adolescentes com TEA.

Médico Ortopedista: Prestar atendimento meédico especializado em geral, examinando
pacientes, solicitande e interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a
evolugdo, registando 3 consulta em documentos proprios; encaminhando guando necessarnio,
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desenvolvendo agdies que visem a promogdo, prevencio e recuperacdo da saude da populag -;5“
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& participar de equipe multiprofissional, na elaboracio de diagndstico de saude da d"f*’f ls‘{ OY z
executar outras atividades correlatas,

Médico Pedlatra; Prestar atendimento médico especializada a crianca e adolescente ﬂ”ﬁZJ ff
examinando pacientes, solicitanda e interpretando exames, prescrevendo, orientando p
acompanhando 3 evolugdo, registando a consulta em documentos proprios; encaminhandao
guando necessarig, desenvolvendo agfes que visem a promogdo, prevencao e recuperacan da

saude da populagdo e participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnastico de
saude da drea e executar outras atividades correlatas.

Médico  Psiquiatra: Prestar atendimento medico espedalizado, examinando  pacientes,
solicitando e interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhandao a evolugao
registando a consuita em documentos proprics; encaminhando quando  necessano,
desenvolvendo aches que visem a promogdo, preven;ao e recuperagdo da saude da populagao,
participar de equipe multiprofissional, na elaboracio de diagnostico de saude da area, plano
terapéutico singular, realizar visitas domiciliares e reunido de equipe & executar outras
atividades correlatas.

Médico Ultrassonografista: Desenwolver atribuigdes relativas a sua area de atuagao,
desenvolvendo atividades de planejamento, coordenagdo, programagdo ou execucdo de tarefas
especializadas, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegdo da vida e da
saude individual pas varias especialidades medicas ligadas a saude fisica efou mental & 3
doenca, e an tratamento clinico do organismo humano. Realizar, atendimentos medicos na area;
implementar aches para promogac da salde; coordenar programas e servigos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicadncias medicas; elabarar documentos e difundir
conhecimentos da drea médica; realizar obhtencdo de imagens em ultrassonografia geral
linclusive Dopplervelocimetria), emissdo de laudos; atendimento a reagbes adversas e
intercorréncias relacionadas a atividade; realizar ultrassonografia intervencionista {pungtes
bidpsias) e executar outras atwidades correlatas,

Psicdlogo: Realizar exame de pessoas que apresentam problemas intra e interpessoais, de
comportamento familiar ou social ou disturbios psiquicos, e ao respectivo diagnostico e
terapéutica, empregando enfogue preventivo ou curativo e tecnicas psicologicas adequadas &
cada caso, afim de contribuir para a possibilidade de o individuo elaborar sua insercao na vida
comunitdria, prepara pacientes para- a entrada, permanéncia e alta hospitalar, treinamentio e
politica sobre sadde mental, elaborando, coordenando e supervisionando-os, para garantir a
qualidade de tratamento em nivel de macro e microssistemas; atuar junlo a equipes
multiprofissionais identificando e compreendendo os fatores emocionais para intervir na saude
geral do individuo em unidades basicas, ambulatérios, hospitais, adaptando os individuos a fim
de propiciar a elaboracdo das questbes concernentes & sua insergdo social; participar de
programas de atengdo primaria em centros e postos de saude na comunidade organizando
grupos especificos, para prevenir doengas ou agravamento de fatores emacionais gue
comprometem o bem estar psicolégico; proceder atividades terapéuticas, através de técnicas
psicologicas a cada caso, como atendimento psicoterapéutico individual, de casal, familiar ou em
grupo, ludo terapia, arte terapia, psicomotricidade e outras, avaliando atraves de entrevistas e

testes de dindmica de grupo, a fim de contnibuir para prevencdo, tratamento; elaboracio pelo
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individuo & sua insergdo na sociedade & emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a Q’;f*ﬁ b‘ﬁh
sua drea de atuagdo e executar outras atividades correlatas, .‘E {@

o.
Psicopedagogo: Atender & acompanhar criancas e adolescentes com  atraso do g Fi
neurodesenvolvimento intelectual, comportamental, transtorng do Espectro Autista e com qﬁ.ﬁ gég &
deficiéncias; analisar, avaliar incentivar e intervir nos acontecimentos gue prejudiguem o

desenvolvimento individual & grupal, estimulando a harmonia e a aprendizagem nas criangas e
adolescentes com TEA e ter experiéncia no atendimento a criangas e adolescentes com TEA

Técnico em Enfermagem UAPS: Realizar afericiio de sinais vitals, medicdo de peso e altdra,
avaliacdo bdsica de saude e escuta ativa das prepcupacdes dos pacentes; realizar
procedimentos simples, como curativos, administracdo de vacinas, coleta de amostras para
exames laboratoriais e realizacdo de testes rapidos, como os de glicemia capilar; educar o5
pacientes e suas familias sobre préticas saudaveis, prevencdo de doengas, cuidados com a saude
infantil, planejamento familiar, higiene pessoal & nutrigao adequada; realizar triggem inicial dos
pacientes, identificando suas necessidades de saude e encaminhando-os para atendimentc
médico ou especializado, guando necessdrio; auxiliar no acompanhamento de pacientes com
doencas crénicas, como diabetes e hipertensdn, ajudando na adesdo a0 tratamento & na
realizacio de acompanhamento regular; participar ativamente de programas de prevencdo de
doencas, como vacinagdo, controle de doencas transmissiveis e promogdo da saude mental,
através de campanhas educativas e de conscientizacio; manter registros precisos das ativicades
realizadas, incluindo informagdes sobre os pacientes atendidos, procedimentos realizados,
medicamentos administrados e recomendagdes de cuidados.

Técnico em Enfermagem Plantonista: Prestar assisténcia direta aos pacientes, ajudando-os com
atividades basicas de vida diaria, coma higiene pessoal, alimentagdo, maobilidade e conforto,
monitorar o5 sinais vitais dos pacientes, Incluindo pressdo arterial, pulso, respiragdo e
temperatura, registrando e reportando quaisquer alteragdes aos enfermeiros ou medicos
respansaveis; administrar medicamentos conforme prescrigdo medica, seguindo os protocolos
adequados de dosagem, via de administracio e registro das doses administradas; auxiliar nos
procedimentos médicos e de enfermagem, comao curativos, sondagens, coleta de amostras para
exames, realizagio de ECG (eletrocardiograma) e putros procedimentos conforme arientagac da
equipe de sadide; em situacBes de emergéncia, como paradas cardiorrespiratorias ou trauma
grave, atuar como parte da equipe de resposta rapida, prestando suporte basico de vida e
ajudando na estabilizagdo do paciente ate a chegada da equipe de emergéncia; comunicar-se
eficientemente com a equipe multidisciplinar, incluinde enfermeircs, medicos & outros
profissionais de saude, fornecendo relatorios precisos scbre o estado dos pacientes e as
atividades realizadas durante o plantio; manter registros detalhados das atividades realizadas,
incluindo  informagbes sobre 0 cuidados prestados; medicamentos  administrados,
procedimentos realizados e observagles sobre o estado dos pacientes; Alem do cuidado fisico,
oferecer suporte emocional aos pacientes e suas familias, tranguilizando-os, fornecendo
informagdes e conforto durante momentos de preccupagdo ou ansiedade.

Técnico em Enfermagem para Sala de Vacina: Preparar as vacinas de acordo com as instrugdes
do fabricante, garantindo a correta dosagem, conservacao e preparacdo do materal necessario
para administracdo; manter registros precisos de todas as vacinas administradas, registrando
informagGes como tipo de vacina, lote, data de administragdo, via de administragio e local de
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aplicagdo; receber e orientar os pacientes que chegam a sala de vacinas, explicando o ﬁﬁm MG,;,
procedimento. de vacinagdo, esclarecendo dividas e fornecendo informagies sobre oc - ‘f %
beneficios e possiveis efeitos colaterais das vacinas; realizar triagem rapida dos pacientes para & Fls IQ e
garantir que estdo elegiveis para receber a vacinacio, verificando se ndo ha contraindicacdes ou j
condigbes de saude que possam interferir na administragdo da vacina; administrar as vacinas %%%'a ég 4
conforme as diretrizes de imunizagdo, seguindo os protocolos de seguranca e higlene, utilizando
técnicas assépticas e garantindo o conforto e bem-estar do paciente durante o procedimento;
apos a administragdo da vacina, monitorar os pacientes por um pericdo determinado para
detectar qualquer reacdo adversa imediata, fornecendo orientacies e assisténcia caso ocorra
alguma complicacdo; responsabilizar-se por controlar o estoque de vacinas, garantindo que
estejam armazenadas corretamente, dentro da temperatura adequada, & gue nao tenham
uitrapassado a data de validade; fornecer informacOes educativas sobre a importancia da
vacinacdo, a prevencdo de doengas e a importancia da imunizagdo para a saude individual e
coletiva, promovendo a conscientizagdo sobre o tema.

Terapeuta Ocupacional: Conhecer, difundir e fomentar o desenvolvimento da cultura
institucional reconhecida em sua miss3o, visdo e valores; executar atividades relativas ao
atendimento de pacientes para prevengdo, habilitagdio e reabllitagio utilizando protocolos
procedimentos especificos de terapla ocupacional; realizar diagnosticos especificos da area,
analisar condicdes clinicas dos pacientes, Orientar pacientes € familiares; Desenvalver
programas de prevencdo, promog3o de saude e gualidade de vida; Exercer atividades tecnico
cientificas; Adotar medidas de precaucdo universal de biosseguranca.
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OBJETO: CONTRATAGAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PROFISSIONAIS COM NIVEL
SUPERIOR NA AREA DE SAUDE, DE FORMA COMPLEMENTAR AO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MONSENHOR TABOSA — CE.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER
RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO (ART.182, §19, INCISO | DA LEI
FEDERAL N¢. 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021}

O municipio de Monsenhor Tabosa, assim como muitas outras regides, enfrenta desafios
significativas no que diz respeito ao acesso e qualidade dos servigos de saude oferecidos a sua
populacio. Com uma demanda crescente por atendimento médico e assisténcia integral a
satide, & imperativo gque o poder publico adote medidas eficazes para garantir o bem-estar e a
gualidade de vida dos seus habitantes.

Diante desse cendrio, o credenciamento de profissionais de saude se apresenta como uma
estratégia fundamental para suprir as necessidades locais e fortalecer o sistema de saude
municipal. Abaixo, destacamos algumas razdes que justificam essa iniciativa:

Ampliagio do Acesso aos Servigos de Saide: O credenciamento de novos profissionais
possibilitara a expansio da cobertura de atendimento médico em diversas especialidades,
reduzindo as filas de espera e garantindo um acesso mais rapido e eficiente aos servicos de
salde para todos os cidaddos de Monsenhor Tabosa.

Diversificacio da Oferta de Servigos: Com a inclusdo de novos profissionais, serd possivel
diversificar a oferta de servicos de salde, contemplande dreas especificas e especialidades
médicas que atualmente possam estar subtendidas ou ausentes no municipio. Isso garantira
uma assisténcia mais completa e abrangente a populagao, atendendo as demandas individuais
e coletivas.

Melhoria da Qualidade do Atendimento: O aumento do quadro de profissionais de saide
contribuira para a melhoria da qualidade do atendimento prestado a populagao, possibilitando
uma maior dedicagdo e atencdo aos pacientes, bem como a implementacio de praticas
inovadoras e atualizadas no cuidado a salde.

Redugdo das Desigualdades em Saude: O credenciamento de profissionais de sadde em
Monsenhor Tabosa é uma medida essencial para reduzir as desigualdades em saude,
garantindo que todos os cidaddos, independentemente de sua localizacdo geografica ou
condigdo socioecondmica, tenham acesso equitativo a servigos de saude de qualidade,
Fortalecimento do Sistema de Salde Local: Ao ampliar a rede de profissionais credenciades, o
municipio de Monsenhor Tabosa estara fortalecendo seu sistema de saude, tornando-o mais
resiliente e preparado para enfrentar os desafios presentes e futuros, como epidemias,
pandemias e outras emergéncias de saude publica.

Diante do exposto, fica evidente a importadncia do credenciamento de profissionais de saude
para atuar em Monsenhor Tabosa. Essa medida ndo apenas atende as demandas imediatas da
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populacdo, mas tambem contribui para o fortalecimento do sistema de salde local e para a

Is
promocdo do bem-estar e qualidade de vida de todos os seus habitantes.
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2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLAND DE CONTRATAGOES ”"é“*
ANUAL, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O

PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO (ART.182, §12, INCISO Il DA LEI FEDERAL N®. 14.133,
DE 12 DE ABRIL DE 2021)

Conta o presente objeto aprovisionado junto ao PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA para
o exercicio de 2024, com o ID do PCA = PNCP n? 07693989000105-0-000010/2024; 1D do item
no PCA n® 36.

3. REQUISITOS DA CDMMTM;.EU (ART.18%, §12, INCISO Il DA LEI FEDERAL N°. 14.133, DE
12 DE ABRIL DE 2021)

3.1. Entende-se comao requisitos de contratacdo todas as exigéncias as quais serao necessarias
em todas as fases do procedimento. Para julgamento quando do certame licitatorio, entende-
se necessario que o proponente vencedor apresente os seguintes requisitos:

Requisit e habili ra julgamento:

3.2. Os documentos de habilitagio poderdo ser agueles exigidos no art. B2 da Lei Federal N2,
14.133/21, contudo, a relacio detalhada dos documentos os quais serdo requisitados para fins
de habilitacdo no certame, serdo aqueles constantes do termo de referéncia, a ser
confeccionado tomando como base as perspectivas, especificidades, requisitos e demais
informacdes trazidas e abordadas neste estudo,

b) Requisitos para fins de contratacdo:
Para o problema indicado acima ser solucionado, nos termos do procedimento de origem,
entende-se& necessaric que no momento da contratacdo seja apresentado os seguintes
requisitos especificos:
PARA PESSOAS FISICAS:
a} Requerimento padronizado de Credenciamento,
b) Documento de Identidade (c/ foto);
¢) Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF);
d) Comprovante de endereco, que tenha sido emitido nos Ultimos 03 (trés] meses,
e) Curriculum Vitae com compravagao de titulos;
f) Cédula de Identidade Profissional expedida pelo Conselho Profissional
Competente;
g) Diploma ou Certificado de conclusdo (de curso de graduagio e especializagao
correspandents, se houver);
h) Registro de Qualificagdo de Especialista - RQE, no Conselho Regional de Medicina
(para profissional de medicina que tenha interesse em credenciar-se em categorias
de especialidade médica, se houver);
i) Certiddo de Regularidade Profissional emitida pelo Conselho de Classe aplicavel,
J) Comprovacgio de tempo de atuacao, atraves dos seguintes documentos:
J.1. copia da Carteira de Trabalhe e Previdéncia Social (CTPS);

Aw. Plinio Leitdo, n® 390 - Monsenhor Tabosa/CE - CEP: 63.780-000 - Tel: 3696-1117 -
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J-2. copia de contrato de prestagdo de servigos;
}.3. certiddo ou atestado emitido por entidade publica ou privada com a B A
descrigda das atividades desenvolvidas. i <
k) Certiddo Negativa de Débitos da Receita Federal; & F
) Certid3p Negativa de Débitos da Receita Estadual; E j
m) Certiddo Negativa de Débitos Municipais; 3%@ é
n) Certid3o Negativa de Débitos Trabalhista;
o) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo.

Na hipotese de Pessoa luridica, deverdo ser apresentados, além da documentagdn aplicavel a
pessoa fisica, descrita na clausula anterior, os seguintes documentos:

a) Requerimento padronizado de Credenciamento.

b) Habilitagdo Juridica;
b.1. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsahilidads
limitada - EIRELL: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registra Publico de Empresas Mercantis, a cargo da junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatoro de seus
administradares;
b.2. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;
b.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria:
inscricio do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectvamente, no Registro Civil das Pesspas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;
b.4. Documento oficial com foto do socio administrador da empresa e
soCios.
b.5. Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidacao respectiva;

c) Regularidade Fiscal:
c.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas - CNPJL
¢.2. Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual/Municipal;
c.3. Certiddo Negativa de Dehitos da Receita Federal,
c.4. Certidin Negativa de Debitos da Receita Estadual,
¢.5. Certiddo Negativa de Debitos Municipais;
€.6. Certid3o Negativa de Debitos Trabalhista - CTNDT;
¢.7. Certificado de Regularidade do FGTS.

d) Qualificagio técnica:
d.1. Curriculum Vitae do Responsavel Técnica com comprovagdo de titulos,
d.2. Cédula de Identidade Profissional expedida pelo Conseltho Profissional
Competente;
d.3. Diploma ou Certificado de conclusdo (curso de graduagdo e
especializacdo correspondente, se houver);

T S S g o TR Lt R N L =
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d.4. Registro de Qualificacdo de Especialista - RQOE, no Conselho Regional de é? { [b{ '.:"_
Medicina (para profissional de medicina que tenha interesse em - FIS-.H__..#

credenciar-se em categorias de especialidade medica); i
d.5. Comprovante de Inscricdo da Pessoa Juridica interessada no Conselho "

de Classe aplicavel;
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d.6. Certidio de Regularidade Profissional indicado para execucio dos
servigos emitida pelo Conselho de Classe aplicavel,
d.7. Comprovacdo de tempo de atuagdo, atraves dos seguintes
documentos;
d.7.1. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Sociai (CTPS);
d.7.2. copia de contato de prestacio de servicos;
d.7.3. certiddc ou atestado emitido por entidade publica ou privada
com a descricio das atividades desenvolvidas;
e) Outros documentos:
e.1. Declaracdo de que ndo emprega - menor de 18 anos em trabalhao
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anps,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos
do artigo 72, XXX, da Constituigdo Federal;
e.2. Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
hahilitagao;
e.3, Certiddo Negativa de faléncia, concordata e Recuperacdo Judicial,
expedida pelo distribuidor da Comarca em que estiver sediadc ©
interessado.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO, ACOMPANHADAS DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM
INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS CONTRATACOES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA
DE ESCALA (ART.182, §12, INCISO IV DA LEI FEDERAL N©, 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)

VALOR VALOR
CAD. | QUANTIDAD | CIUANTIDAD VALDR
ITE UNIDAD TOTAL TOTAL
DESCRICAD DOS SERVICOS | QUANT, | RESERV E E HORA
M & | HORA/MES | HORA/AND = (RS M s
(RS) (RS
: un | o - S ol
29 | ASSISTENTE SOCIAL 2 il 120 1440 H 1167 | 260040 | 3130480
: un o 3 : T i
10 CIRURGIRD DENTISTA o 8 02 160 1920 H 10,63 1 806 B0 55 RON G0
(K] R
31 EDUCADDR FISHO o |z o 160 1920 H 12,19 1,950 40 23,404 8¢
un |1 i ) . I
12 ikl [¥] 4 oz 150 154 H 16,15 2 GOCLOD 3130000
33 | FARMACEUTICO "'DN t: 01 160 14970 H 1625 | 260000 | 3120000
FISIOTERAPELTA  30HRS ]
34 440 H FLG6 | 599,20 | 3118040
phr L e 120 1 311
3 FISEOTERAPELITA INHAS HA 2 o1 a0 af0 H 12 5 R AR ] 41, 200 .00
SEMRLANALS o
2 TR S
36 | FOROALDIOWOGO o |2 ol 160 1920 H 1675 | zs0000 | 3120000
37, | NUTRICIONISTA L::‘ bl Y 160 1930 H 1628 | 260000 | 3120000
=11 MEDHD VETERINARIO L 1O ot 160 1530 H 16,25 L] 31200 (D
RS T A T T AR e ————r e
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p |1 . FIS 5
MEDICO A L= =3
e : UM |o o
ESPECIALIDADE il R o an G0 H G000 | 480000 | ST7.600,00 t::c, £
AUDTORIA G
MEDICT MA i
uN |0 N )
ESPECIALIDADE DE e 23 20 SE0 H 75.00 60040, 00 20000
CARIHO LOGISTA pil
MEDICE NAL. o Lo .
ESPECIALIDADE DE =l ] BO 50 H 11750 | 240000 | 11280010
CIRURSIAD GERAL ] £
MEDIO ha,
ESPECIALIDADE DE CLINICO | UN | 6 i : 1.100.0 {110 234 4
42 GERAL PuaNTBo DE 121 b |0 01 1%2 1304 H 3
HRS
MEDICO MA ol ko
43, | ESPECIALIDADE DE S a1 B0 a0 H 15000 | 00000 | 7200000
ENDOSCOPISTA
MEDICD A
FSPECIALIDADE OE | uN |0 . — o
| einecotosstarcesterm | o |4 o " a4 H 00 | "REQne | | Fx006.0
Cia
MEDICO nal o
a5 ESPECIALIDADE DE o1 B0 QD H % (0 5.CO00 0y T W O
NEURDPEDIATRA 2 P
MEDHICO Ma uN o
46 | ESPECIALIDADE DE 5l 01 B e ] H 100 | EO00000 | 72.000.00
ORTOPEDLA
MEDICD MA uni ko
47. | ESPECIALIDADE DE o1 80 LTy H 7500 | GOO00D [ TEO0H00
PECHATHIA 2 5
MEMCD MA
4B | ESPECIALIDADE pe| UM [ o1 80 a6l H o0 | &000.00 | 720000
PRIDILIATRIA s
MEDICD a4 :
49, | ESPECIALIDADE DE it L ol 1] AEd H B 00 & ROOOO | 57 800
L TRASSONOGRAFIA ol
- ;:::ull:l'lrmfl CLINICO  12H LL‘IN ; o1 170 4E4D = ]_jlf:l'l_l_l .33:.-1-”,' q -||.1I:'1’.-n
Ul |
51 | PRICOLOGO (4) P o a1 160 1930 H 16,25 1R00O0 | 31 20000
- = un |o : E :
52 | PSICOPEDAGOGO (A w bs al 160 190 H f 20000 | 3120000
53 TEAA aad Lol L o2 1660 19200 i 7.56 121280 | 1455360
EMFERMAGER LAPS o 17 ' E |
TECNID EbA 1
54, | ENFERMAGERM e 0z 160 1920 H 883 pagaon | 1885360
PLANTONISTA all 2 I
TECNICO M un |a
55, | ENFERMAGEM PARA SALA ol 160 1920 H 758 1.21280 14551 o
-
DE VALCINA
o uN jo i g ]
56, | TERAPELITA DCUPACIONAL o la 01 120 14440 H AE (M) S 76000 | &4 110 ;S
5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS

POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A
CONTRATAR (ART.182, §12, INCISO V DA LEI FEDERAL Ne. 14,133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)

DO ESTUDO E DAS SOLUCOES:
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Para a efetivagdo de um processo de contratagio publica que vise a exceléncia na prestagao d;: Fls -
servicos especializados em salde, especificamente a contratacdo de profissionais para¥®, é§
atuarem no municipio de Monsenhor Tabosa-CE, € fundamental um minucioso levantamento {q"
de mercado que considere as alternativas disponiveis para contratacdo, suas vantagens,
limitagBes e a adequacdo as necessidades especificas do municipio.

Neste contexto, foram identificadas as seguintes principais solugBes de contratagiao

SOLUCAO 01: Contratacdo direta com o fornecedor: Essa modalidade envolve a contratacao
direta de profissionais que possuam a capacidade técnica e infraestrutura necessaria para a
execucao dos servigos requeridos, garantindo agilidade no processo contratual e um contato
mais direto e controlado entre o prestador de servigos e o orgdo publico.

SOLUCAO 02: Contratacdo através de terceirizacdo: Nessa opcdo, e realizada a contratacao de
uma empresa especializada em gestao de servicos de saude que, por sua vez, sera responsavel
pela subcontratacdo e gerenclamento dos profissionais que efetivamente realizardo os
servicos. Esta solugao pode facilitar o gerenciamento dos servicos contratados e proporcionar
acesso a uma rede mais ampla de laboratorios.

v.-nvlﬂh':ll

SOLUCAQ 03: Demais alternativas de contratacdo: Entre as alternativas disponiveis, destaca-se
a possibilidade de realizacio de parcerias publico-privadas, consdrcios com outros municipios
para a contratagdo conjunta de servicos, ou ainda, uso de acordos de cooperacdo técnica com
instituicBes de ensino e pesguisa para o apoio no provimento dos servigos exigidos.

DA ANALISE DAS SOLUCOES:

Apos andlise das solugtes identificadas, e considerando as especificidades dos servicos de
realizagdo de exames laboratoriais no contexto do municipio de Monsenhar Tabosa-CE, a
Contratacdo direta com o prestador apresenta-se como a solugdo mais adequada para atender
as necessidades dessa contratagdo. Esta escolha justifica-se pela necessidade de assegurar a
qualidade e a confiabilidade dos servicos prestados, elementos criticos na drea da saude, além
de possibilitar uma relagdo direta com o prestador dos servigos, facilitando a comunicagao,
acBes de fiscalizagdo e ajustes operacionais gue se fagam necessarios durante a vigéncia do
contrato, Ademais, tal modalidade permite um melhor controle sobre os padrdes de qualidade
e atendimentos, essenciais para a eficiéncia do servigo publico de sadde.

DA CONCLUSAQ — ESCOLHA DA SOLUCAQ:

Considerando a primazia da obtengdo de servigos que atendam as necessidades de salide da
populagdo do municipio de Monsenhor Tabosa-CE, especialmente no que se refere a
realizagdo de consultas e acompanhamentos especializados, a solugdo proposta foi
cuidadosamente analisada para garantir que seja a mais adequada e eficiente conforme as
demandas identificadas. A solucdo engloba a contratacdo de uma ou mais entidades
especializadas na execucdo de um rol compreensivo de exames laboratoriais essenciais a

manutencdo da saude publica, mapeado com base nas necessidades locais e diretrizes do
Ministério da Sadde.

A Lein®, 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratacdo publica, reforga
a importincia do planejamento e da eficiéncia na conducdo dos processos licitatérios,
assegurando a selecao de propostas que gerem o maior beneficio para a administragio
publica. Nesse sentido, a escalha pela contratacdo de servicos especializados em saude, com

A e s e, B R o e wee e ow
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foco na contratacdo de profissionais, emerge como estratégia dtima frente a detecgﬁa:&' Fls
acompanhamento e prevencdo de condicbes de salude que demandam vigilancia constante, 3 ;
L

A adequacdo da contratada para a prestacdo destes servicos considera ndo apenas a
capacidade técnica e operacional para o atendimento quantitativo e gualitativo, mas tambem
se alinha aos principios da economicidade e eficiéncia previstos no Art. 50 da referida Lei,
Aspectos como tecnologia aplicada aos processos, capacitagdo continua dos profissionais e
aderéncia as normativas e boas prdticas foram considerados, garantindo que a solucao
proposta esteja dentro das mais avancadas e seguras disponiveis no mercado.

Alem disso, a solucdo foi desenhada para ser flexivel e escalavel, de forma a permitir
atualizaces e inclusdes de novos exames conforme evolugdo das necessidades de saude
publica do municipio . Tal abordagem assegura a sustentabilidade do servico a longo prazo, em
conformidade com o Art. 70 da Lei 14.133/2021, que orienta a realizacdo do planejamento
estratégico nas contratacdes publicas,

Por fim, a eficicia da solucdo escolhida baseia-se também na analise criteriosa do mercado
fornecedor, conforme exigéncias do Art. 18, §1°, V da Lei n" 14.133/2021, que recomenda a
realizacio de um levantamento de mercado detalhado. Esta andlise evidenciou que a
modalidade de contratagdo sugerida @ compativel com as melhores praticas de mercado,
garantindo ndo apenas a qualidade do servigo, mas também condicbes competitivas e justas
para a administracdo publica.

Em sintese, a solucio integralmente descrita contempla a melhor opgao existente no mercado
para atendimento das necessidades de salde do municipio, assegurando atendimento
eficiente, seguro e alinhado as diretrizes legais e técnicas vigentes, representando, portanto, a
opgao mais adequada e benéfica para a administracdo publica e para a populagio atendida,

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAD, ACOMPANHADA DOS PRECOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE,
QUE PODERAO CONSTAR DE ANEXO CLASSIFICADO, SE A ADMINISTRACAO OPTAR POR
PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CONCLUSAO DA LICITACAO (ART.18¢2, §12, INCISO VI DA LEI
FEDERAL N2, 14,133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)

Os valores descritos neste processo jd foram objeto de andlise quando do processo de
chamamento puablico em 2022, bem come o valor firmado com o profissional da drea, que esta
pactuado em seus contratos. Sendo possivel utilizar os mesmos parametros, até mesmo
porgue a lei dispoe que devem ser mantidas nas condicBes preestabelecidas. Ou seja, aguelas
ja firmadas em contratagfes anteriores, e manter o valor nos trara economicidade, no
momento 05 gastos com as contratagdes n3o poderda onerar este Argdo gque precisa
desenvolver varias outras atividades.

7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS RELACIONADAS
A MANUTENCAO E A ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO (ART.182, §12, INCISO VII
DA LEI FEDERAL N®, 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021), conforme informacdes gerais a serem
seguidas guanto ao procedimento:

I_E PROCEDIMENTO 1 CREDENCIAMENTO —
8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (ART.18¢, §19,
INCISO Vil DA LEI FEDERAL N2, 14,133, DE 12 DE ABRIL DE 2021).
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A decisao pelo parcelamento do objeto da licitagdo para a prestacdo de servicos especializados

em saude, especificamente na contratagdo de profissionais de saude no municipio de "ﬂT-,{ a{g
Ay, 1 l
P

Monsenhor Tabosa-CE, fundamenta-se na analise detalhada dos seguintes aspectos, em
conformidade com o previsto na Lein®. 14.133/2021;

DA DIVISIBILIDADE DO OBIETO: Foi verificado gue o©s servigos para contratacdo de
profissionals s3o tecnicamente divisiveis sem prejuizos para sua funcionalidade. Cada categoria
pode ser oferecida por diferentes profissionais com especializacBes distintas, mantendo a
integridade e a qualidade necessarias.

DA POSSIBILIDADE TECNICA E ECONOMICA: A divisio do objeto em diferentes tipos de
profissionais & tecnicamente e economicamente vidvel. Permite a contratagdo de servigos
especializados especificos para cada tipo de procedimenta, assegurando qualidade e eficacia
nos resultados esperados, sem comprometer a eficiéncia do servico prestado a populacao.

ECONOMIA DE ESCALA: A analise demonstrou que o parcelamento, neste caso, nao resulta em
perda de economia de escala significativa. Pelo contrario, a divisdo possibilita a negociacao de
valores mais vantajosos com diferentes prestadores, reduzindo o custo global da contratacao.

VIDADE E APRO E DE _ME : O parcelamento favorece a
competigio, permitindo a participacio de uma gama mais ampla de profissionais, que
possuem especializagdes especificas isso contribui para um melhor aproveitamento do
mercado e incentiva a qualidade dos servicos ofertados.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E
DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS
DISPONIVEIS (ART.182, §12, INCISO IX DA LE| FEDERAL N2, 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021)
Oz resultados pretendidos com a contratacio dos servicos de realizacdo de exames
laboratoriais no municipio de Monsenhor Tabosa-CE devem estar alinhados aos objetivos
estratégicos previstos na Lei n?. 14.133/2021, que estabelece os principios de eficiéncia,
economicidade, desenvolvimento nacional sustentdvel, e proporcionalidade, bem corno o
fomento a inovagdo e a justa competicdo nos processos licitatorios e contratacdes publicas.
Dessa forma, os resultados esperados com a presente contratagao sao detalhados a seguir:

ACESSO A SAUDE PUBLICA: garantir um acesso mais abrangente e qualificado aos servicos de
saude para a populacio de Monsenhor Tabosa-CE, especialmente as classes mais vulnerdveis,
Alinhade ao art. 50 da Lei 14.133/2021, que invoca o principio do interesse publico, a
contratacdo visa aprimarar o servigo publico de saude.

GARANTIA DA EFICACIA NO SERVICO PUBLICO: Obter maior eficiéncia e eficacia na prestacao
de servigos de saude, por meio da contratagio de profissionais especializados, visando
aprimorar os servigos de saude publica. Visa-se entio cumprir com os principios de eficiéncia e
eficdcia conforme delineado no art. 57 da Lei 14.133/2021.

OTIMIZACAO DOS RECURSOS: conforme orienta o art. 11, a contratagao busca alcangar a
economicidade e a melhor utilizagdo dos recursos pablicos, por meio de uma selecdo criteriosa
que assegurara a contratacao mais vantajosa e um controle rigido dos gastos, além de evitar o
sobre preco & garantir a transparéncia e a justa competicao.

e e e ") S T e Wb R
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DESENVOLVIMENTO NACIONAL SUSTENTAVEL: a contratacao devera priorizar solucdes ques Fls l { “? f 4
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sustentabilidade, em consondncia com o art. 5° da Lei n? 14.133/2021. Espera-se também que o
05 servicos contratados promovam a inovacdo tecnologica na area da saude, gerando valor
agregado para a comunidade e profissionais envolvidos.

PRECISAO NOS SERVICOS PRESTADOS: assegurar a alta qualidade nos servigos prestados,
contribuindo para diagndsticos mais precisos e, consequentemente, tratamentos mais
eficazes, refletindo o comprometimento com os principios da eficacia e moralidade,
estabelecidos no art. 5" da Lei 14.133/2021.

Portanto, espera-se gue a contratacdo proposta atenda ndo apenas a necessidade imediata de
contratacdo de profissionais especializados no municipio de Monsenhor Tabosa-CE, mas
também contribua de maneira significativa para o fortalecimento da saude publica local,
alavancando a gqualidade de vida e o bem-estar da populagdo, de maneira sustentavel e

responsdavel perante os recursos publicos, em plena consonédncia com os preceitos da Lei
14.13312021.

10.PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTHACAG PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE SERVIDORES OU DE
EMPREGADOS PARA FISCALIZACAD E GESTAO CONTRATUAL (ART.182, §12, INCISO X DA LEI
FEDERAL N%. 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021)

As providéncias adotadas pela Administracdo serdo as de acompanhamento, pestio e
fiscalizacdo das eventuals contratacoes decorrentes do registro de pregos.

A Controladoria Geral do Municipio dispde de normativa disciplinar as guais apresentam os
direcionamentos da competéncia se atividades as quais devem ser exercidas pelos servidores
responsaveis pela fiscalizacio e gestao contratual, bem como, regulamenta tais atribuigdes.

A CGM também promove atividades e agdes no sentido de capacitar ou atualizar os servidores
envolvidos no processo, de modo a propiciar mais qualificac3o desses servidores @ minoragao
dos riscos envoltos a relacdo contratual,

11.CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (ART.18¢2, §12, INCISO XI)
N3o havera necessidade de realizar contratacdes correlatas e/ou interdependentes.

12.DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE ENERGIA E DE OUTROS
RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E
REFUGOS, QUANDO APLICAVEL (ART.182, §12, INCISO Xii)

Considerando a prestacio de servicos especializados em sadde, especificamente a contratacdo
de profissionais de saide especializados no municipio de Monsenhor Tabosa-CE, nao
identificamos possiveis impactos ambientais decorrentes desta atividade.

13.POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAD PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (ART.182, §1%, INCISO Xl DA LEI
FEDERAL N2. 14.133, DE 1% DE ABRIL DE 2021)

Com base na andlise detalhada das necessidades do municipio de Monsenhor Tabosa-CE e da
legislacio aplicavel, especificarmente a Lei n2. 14.133/2021, concluimos de forma favoravel
quanto A viabilidade e razoabilidade da contratagdo de servigos especializados em sadde para
contratacdo de profissionals especializados.
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A lei n2, 14.133/2021 estabelece principios e diretrizes claras que visam assegurar a P}tecugéug { ?D b2
de contratagdes publicas de forma eficiente, transparente e que atendam ao interesse publico. ¢ Fl
Conforme o artigo 50, a lei promove os principios da eficiéncia, da economicidade e do )/1
desenvolvimento nacional sustentavel, fundamentos esses que corroboram com a necessidade w&*
de contratacdo do servico em guestdo, garantindo acesso a saude de gualidade para a

populacdo taboense.

Consocante ao artigo 6°, inciso XX, que define o Estudo Técnico Preliminar (ETP) como-a fase

que caracteriza o interesse publico & busca a melhor solucdo, os trabalhos realizados na etapa

preparatoria desta licitacdo demonstraram que a prestacdo dos servicos de exames

laboratoriais se alinha ao interesse publico ao promover a prevencdo, o diagnostico e o
monitoramento de condiges de salde essenciais para a populacio. Ademais, o artigo 18, nos

incisos | a Xlll, orienta sobre a necessidade de um planejamento detalhado e justificado para a

contratacao, o que foi rigorosamente observado neste processo.

14.JUSTIFICATIVAS:
a) Jlustificativa quanto aos servigos continuados:

A justificativa para a continuidade dos servicos de exames laboratoriais & multifacetada e
crucial para a salde publica. Agui est3o algumas razdes principais:

Ampliagio do Acesso aos Servigos de Saude: O credenciamento de novos profissionais
possibilitara a expansdo da cobertura de atendimento meédico em diversas especialidades,
reduzindo as filas de espera e garantindo um acesso mais rapido e eficiente aos servicos de
saude para todos os cidadfos de Monsenhor Tabosa,

Diversificacdo da Oferta de Servicos: Com a inclusdo de novos profissionais, sera possivel
diversificar a oferta de servigos de saude, contemplando areas especificas e especialidades
meédicas que atualmente possam estar subtendidas ou ausentes no municipio. |sso garantira
uma assisténcia mais completa e abrangente a populagao, atendendo as demandas individuais
e coletivas.

Melhoria da Qualidade do Atendimento: O aumento do quadro de profissionais de sadde
contribuird para a melhoria da qualidade do atendimento prestado a populagio, possibilitando
uma maior dedicacdo e atencdo aos pacientes, bem como a implementacao de praticas
inovadoras e atualizadas no cuidado a sadde.

Redugdo das Desigualdades em Sadde: O credenciamento de profissionais de salde em
Monsenhor Tabosa € uma medida essencial para reduzir as desigualdades em saude,
garantindo que todos os cidaddos, independentemente de sua localizacdo geografica ou
condicao socioecondmica, tenham acesso equitativo a servigos de saude de qualidade.
Fortalecimento do Sistema de Saide Local: Ao ampliar a rede de profissionais credenciados, o
municipio de Monsenhor Tabosa estara fortalecendo seu sistema de saldde, tomando-o mais
resiliente e preparade para enfrentar os desafios presentes e futuros, como epidemias,
pandemias e outras emergéncias de saude publica.

b} lustificativa quanto a adogdo de critérios e praticas de sustentabilidade nas contratacBes
publicas:

Para garantir a sustentabilidade no credenciamento de profissionais especializados, @ essencial
estabelecer regras que promovam o uso eficiente de recursos, a gestao ambiental adequada, a

e s —— O T —r =

Av. Plinio Leitdo, n® 390 - Monsenhor TabosafCE - CEP: 63.780-000 - Tel: 3696-1117 -
Email: secsaude@monsenhortabosa.ce.gov.br




PREFEITURA DE ﬁ

y MONSENHOR *
“TABOSA

y - 1 v v 1 = i,
eficiéncia energética, o uso responsavel de produtos quimicos, a sensibilizacio e educacane’

sobre sustentabilidade, além do monitoramento e melhoria continua. Essas medidas visam . F

reduzir o impacto ambiental, promover priticas mais sustentaveis e garantir o bem-estar das
comunidades atendidas pelos laboratarios.

c) Justificativa quanto a indicacdo de marcas ou modelo
Para o presente objeto ndo foi feita a indicagdo de marcas especificas, haja vista ndo setratar

de procedimento o qual decorre de padronizacio prévia, de pré-qualificacic especifica ou de
marcas pré-aprovadas pela Administragao.

d) lustificativa quanto a prova de conceito
Nio se aplica.

e) Justificativa quanto a subcontratagio.

Ndo serda admitida a subcontratacdo dos servicos, haja vista gque, considerando a natureza
sintética do objeto, ndo haverd ganho para o presente objeto em relagio a eventual
subcontratagdo, sobretudo, pela necessidade de prestacdo de servigos de forma direta aos
Orgdos interessados, garantindoe um melhor acompanhamento do objeto por parte da
Administracao e, por conseguinte, maior eficiéncia na contratacao.

Entende-se gue a subcontratacdo se mostra cabivel quando o objeto a ser licitado requer
execucdao complexa, de modo gue alguma fase/etapa exija a participacdo de terceiros na
prestacdo dos servicos, haja vista os principios da especializacdo e da concentracdo das
atividades, o que ndo & o caso. Por esse mativo, fica vedada a subcontratagdo do objeto, ainda
gue parcial.

A presente vedacdo encontra fundamento no §29 do art. 122 da Lei Federal N2, 14.133/21,
gual seja:

Art, 122.

& 22 Regulamento ou edital de licitacdo poderdo vedar, restringir ou
estabelecer condicdes para a subcontratagdo.

§ 30 Serd vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se
aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do orgdo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau,
devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitacdo.

Neste sentido, considerando a faculdade legal e a justificativa acima apresentada, entendemos
que a subcontratacdo em guestio ndo é viavel e se torna uma boa opgdo para a administracao,

f) Justificativa quanto a garantia da contratacio

e e i e SRR B TR e
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Ndo havera exigéncla da garantia da contratagao nos termos possibilitados no artigo 96 1& Fls L t& I_ 2 Z =

seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, haja vista a baixa complexidade do objeto, o vulto d

licitagdo, a natureza de pronta-entrega. Eﬁﬁ% ;
mﬁﬂ*

g) Justificativa quanto a vedac3o de participa¢do de consdrcio:

lustifica-se a vedacdo a participacdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a

forma de consdrcio, haja vista a plausibilidade da ampliagdo da competitividade, sobretudo,

mediante a possibilidade de participagdo de empresas de pequeno & medio porte,

especialmente pelo objeto tratar-se de servico comum, ou seja, de objeto divisivel, onde a

pluralidade de empresas pode ser facilmente utilizadas sem que haja a soma de capacidades

para o mesmo fim.

QOutro ponto quanto a ndo complexidade do objeto, reforga-se pelas exigéncias técnicas
postuladas no projeto basico/termo de referéncia e, por conseguinte, neste edital, as quais
limitaram, t3o somente, as disposicbes constantes da Lei, condigbes estas suficientes para a
execucdo de contratos dessa natureza, o que ndo tornard restrito o universo de possiveis
licitantes individuais.

Ademais, entende-se que a auséncia de consdrcio nao trara prejuizos 3 competitividade do
certame, visto que, em regra, a formacdo de consdrcios € admitida quando o objeto a ser
licitado envolve questes de alta complexidade ou de relevante vulto, em gue empresas,
isoladamente, ndo terlam condicBes de suprir os requisitos de habilitacdo do edital, o que nao
& o caso,

Em outra vertente, com a atual definicio postulada, a Administragdo visa aumentar o universo
de possiveis competidores, bem como, a plena satisfacio de suas necessidades prospectadas.

B I e s s AE e e
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ANEXO Ill - MODELOS Fls —-2 =

A) SOLICITAGAQ DE CREDENCIAMENTO K%Zm*‘;

A Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa-CE

Procedimento de Credenciamento n#

Objeto: Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para prestacdo de servigos de
profissionais com nivel superior na drea de sadde, de forma complementar ao Sistema Umico de
Saude - SUS, de interesse da Secretaria de Saude do Municipio de Monsenhar Tabosa - CE.

Razdo Social/Nome /Representante Legal:

CPF/CNFI no.:

Enderego:

Fone:

E-mail:

Banco: ___ Agencian®:__ Conta Corrente n2.:__

Pela presente solicito credenciamento junto a Prefeitura de Monsenhor Tabosa,
para o "Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para prestacao de servigos de profissionais
com nivel superior na drea de saude, de forma complementar aa Sistema Unico de Saude - SUS,
de interesse da Secretaria de Sadde do Municipio de Monsenhor Tabosa- CE, nais)

especialidade(s) {informar especificagdo do item desejado), na forma do Edital
de CREDENCIAMENTO n9.; confarme especificado na labela abaixo:
ITEM ESPECIFICACAO/CATEGORIA

Assim, declaramos intelra submissao aps preceitos legais em vigor, especialmenta
os da Lei n? 14.133/21, e as clausulas e condigdes constantes do Edital do referido
procedimento auxiliar.

Declaro ainda sob as penas cabivels que, cumpro os requisitos para-a habilitagdo e
a conformidade deste requerimento de participagdo com as exigéncias do edital, Assumindo o
compromisse de bem e fielmente executar os servicos especificados, caso seja credenciado,
seguindo as orientacdes emanadas da administragdo municipal, as normas do Sisterma Unico de
Saude e dos respectivos Conselhos de Classe.

Na oportunidade, solicito a juntada e anahise dos documentos em anexo, para fins
de compravacao dos requisitos exigidos no Instrumento convocatorio.

Espera deferimento.

Cidade/Estado __ de de

Nome/Razdo Social/ Representante e CPF/CNPI e assinatura do proponents,

P e ad R TR S I WS S e R TR S Ly T
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A Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa-CE

B) DECLARAGOES DIVERSAS

Procedimento de Credenciamento n® 0619.01.2024

Objeto: Credenciamento de pessocas fisicas e juridicas para prestacdoc de servigos de
profissionais com nivel siiperior na area de saude, de forma complementar ao Sistema Unico de
Saude - SUS, de interesse da Secretaria de Saude do Municipio de Monsenhor Tabosa - CE,

Declaro, para fins de participagdo no EDITAL DE CREDENCIAMENTO n®

que, ate a presente data, inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa

habilitagdo, berm assim gue ficamos cientes da cbrigatoriedade de declarar ocorréncias
pasteriores, nos temos da Lei n® 14,133/21.

|Declarac3o especifica para pessoas juridicas)

Declaro ainda, gue ndo emprego menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e n3o emprego menor de 16 anos, salvo menor 3 partir de 14 anos, na
condic3o de aprendiz, nos termos do artigo 72, XXXIIl, da Constituicdo Federal.

Pelo gue, por ser a expressac da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

Cidade/tstado _ de de

Nome/Razdo Socialf Representante e CPF/CNPI e assinatura do proponente

e e ST YT T r—————
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ANEXO IV - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO Fls

CONTRATON® %%Mg d_ﬁj

&
CONTRATO PARA PRESTACAOD DE SERVICOS e
COMPLEMENTARES EM SAUDE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MONSENHOR TABOSA, CONFORME
AS ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO ANEXO | DO
TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL DE
CREDENCIMENTO N¢

A Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa/CE, inscrita no CNPJ n® , Pessoa juridica de
direito publico interno, situada na Rua Maj. Ventura - Centro, Monsenhor Tabosa — CEP: 63780-
000, atraves da Secretaria Municipal de Saude, neste ato representada por seu Ordenador de

Despesas, 5 , doravante denominado CONTRATANTE e o (&) Srlal
{qualificagdo), inscritc no CPF sob o n® _ residente e domiciliado a , doravante
denominada CONTRATADO|O), tendo como objeto o presente Contrato na forma e condigfes
seguintes:

DO FUNDAMENTO JURIDICO
CLAUSULA PRIMEIRA

1. C presente contrato & celebrado em decorréncia do Processo de Credenclamento n®
e rege-se pelas disposicOes constantes na Lei Federal n® 14.133/21 alterada e
mnsﬂlrdada Lei Federal de n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, Decreto Municipal n?®
113/2024 de 22/03/204, legislagdo complementar em vigor e disposicdes dao Edital de
Credenciamento.

DO OBIETO
CLAUSULA SEGUNDA

2. O Contrato compromete-se na prestagdo de servigos de _ para atender as
necessidades da Secretaria de Saude do Municipio de Monsenhor Tabosa, conforme as
especificaces constantes do Anexo | - Termo de Referéncia do Edital.

DO REGIME DE EXECUCAD
CLAUSULA TERCEIRA

3. Os servigos serdo executados na forma de execucdo indireta, sob o regime de empreitada poy
preco unitario e de acordo com as normas do SUS - Sistema Unico de Sadde e demais legislagbes
correlatas, nos termos da Lei n® 14,133/21.

DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
CLAUSULA QUARTA
4.1. Constituem obrigagfes da Contratante:
a) Acompanhar e fiscalizar através de equipe técnica de auditores da Secretaria da Saude do
Municipio de Monsenhor Tabosa, a execugdo dos servigos por meio de servidor especialmente

AR | el r a

Av. Plinio Leitdo, n* 390 - Monsenhor Tabosa/CE - CEP: 63.780-000 - Tel: 3696-1117 -
Email: secsaude@monsenhortabosa.ce.gov.br




Secretaria de Saud:

¢~ PREFEITURA DE ﬁ
. MONSENHOR ™ -
_ TABOSA VEREE]

iy (5]

& e
designado, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por & Flg { Zé 2
parte da contratada. =

b) Efetuar o pagamento & contratada de acordo com as condigies de preco e prao =
estabelecidas no contrato. et
¢) Atestar a execucdo do objeto por meio do setor competente.

4.2. Serdo obrigacBes da Contratada, durante todo o prazo de vigéncia contratual:

a) atender aos beneficiarios, conforme a regiio em que localizar a instituicdo, com elevado
padrio de eficiéncia e estrita observancia ao Cadigo de Etica das respectivas categorias
profissionais, sujeitando-se, ainda, as regras do Codigo de Protecio e Defesa do Consumidor,
instituido pela Lei n® 8.078/90, e da Lej n® 14.133/21, no gque couber.

b) cumprir prontamente, por ocasido da realizac3o dos servicos, 0s procedimentos & orientacies
tecnico operacionais constantes das Tabelas acordadas entre as Partes.

¢} manter o registro atualizado em seu respectivo conselho de classe.

d) atualizar, perante a Contratante, todas as alteraces ocorridas em seus documentos,
mediante a apresentacdo de copia autenticada.

e) manter, enquanto durar o ajuste, todas as condicBes gue ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e as condictes exigidas por
ocasido da realizacdo de inspecdes;

"
O,

f) efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e socials, bem como de guaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas 3 execucdo deste Contrato,

B) comunicar ao gestor deste Contrato, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anarmais verificadas na execugdo dos contratos.

h) s SErVICos a SErEm realizados, tais comao, procedimentos
clinicos/exames/tratamentos/acompanhamentos, deverdo ocorrer conforme atnibuicio de
fungBes contidas no termo de referéncia.

I} aceitar a auditoria médico-hospitalar do Credenciante, que poderd ser realizada por
intermedio dos seus médicos, seus contratados ou de outros servidores gualificados e indicados,
respeitadas as normas de auditoria e mediante aviso prévio com base na Resolugdo n®
1.674/2001 do Conselho Federal de Medicina, As pessoas qualificadas e designadas pelo
Credenciante comprometem-se a manter o sigilo das informagdes nela contidas conforme
determina a legistacdo.

J) Executar o objeto de acordo com a sua proposta e com as normas e condiches previstas no
EDITAL DE CREDENCIAMENTE, inclusive com as prescricBes da Lei n? 14.133/21, respondendo
civil e eriminalmente pelas consequéncias de sua inobservancia total ou parcial.

k) Aceitar nas mesmas condigdes de sua proposta, 05 acréscimos ou supressies que porventura
se fizerem necessarios, a critério exclusive do Municipio.

I} Comunicar a fiscalizagdo de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique.

m) Prestar todo esclarecimento ou informagdo sclicitada pelo Municipio, Incluindo dados
técnicos e operacionals sobre o objeto.

n) Adequar, por determinagdo do Municipio, qualguer servigo gue nao esteja sendo executado
de acordo ou que ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, até o prazo maximo
de 03 (trés) dias corridos;

o) Cumprir rigorosamente as disposiches legals e regulamentares pertinentes a seguranga,
higiene & medicina do trabalho.

e o T N e TR TR e
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p) Nao subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hipatese. g E ! ;
DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

CLAUSULA QUINTA

5. Os servicos serdo prestados através dos profissionais discriminados no item 2 do Termo de
fieferdncia nos hordrios de funcionamento determinados pela Secretaria Municipal de-Saude,
podendo ser diurno ou noturne, inclusive sabado, domingo e feriados, tudo em conformidade
com o Anexo | - Termao de Referéncia do Edital.

CLAUSULA SEXTA

6. A Contratants, encaminhara escala de servigo ao Contratado, cbservando o seguinte:

a) Os profissionais devem ser habilitados, detentor do Registra na entidade competente,
higiénicos, dindmicos, ter boa apresentacdo, ter iniciativa, pericia, agilidade & conhecimento
pratico a ser executado, atender com presteza as solicitagbes emanadas pela Administracio
Publica e ter responsabilidade com as atividades desenvolvidas.

b) No caso de auséncia do profissional, sera descontado na fatura mensal o wvalos
correspondente ao numero de horas ndo atendidas, € mesmo que compensadas por outro
profissional, sera passivel de aplicagdo das demais sangdes legais e contratuais previstas

DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO
CLAUSULA SETIMA
7. A Contratante pagara ao Contratado os servicos prestados, observades os valares constantes
no Anexo | - Termo de Referéncia e Contrato, conforme a especialidade
7.1. Os pregos, bem como os procedimentos e orientagdes técnicas relativas ao faturamento e
pagamento das despesas, serao objeto de analise pela Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA OITAVA

8. Os pagamentos ocorrerdo da seguinte forma:

8.1. O Municipio pagara a credenciada pelos servigos prestados, os valores determinados pela
Secretaria Municipal de Saude, nos temos da legislagdo vigente ou outros gue venham a
substituir,

8.2. Os pregos, bem como os procedimentos e orientacBes técnicas relativas ao faturamento e
pagamento das despesas, serdo objetos de andlise pela Secretaria de Saude.

8.3. Toda e qualguer discorddncia quanto a fatura apresentada sera encaminhada a contratada
por escrito, de forma discriminada e justificada.

84, A forma de pagamento de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente
atestadas pelo Gestor da despesa, acompanhadas das CertidGes de regularidade fiscal exigidas
nas condicbes de habilitacdo do credenciado, todas atualizadas, observadas as condiches da
proposta atraves de crédito na Conta Bancaria do fornecedor ou atraveés de Chegue nominal
B.4.1. O pagamento correspondera ao valor dos itens da tabela de precos de acordo com a area
de formacgdo/especialidade escolhida pelo profissional credenciado e o periodo trabalhado, a ser
pago em parcela unica, no prazo de até 10 [der) dias apos a apresentacdo da carga horaria
trabalhada, devidamente atestada pelo setor requisitante, observadas as condicies da proposta
através de crédito em conta corrente dola) credenciadola) ou atraves de Cheaue nominal

Av. Plinio Leitio, n® 390 - Monsenhor Tabosa/CE - CEP: 63.780-000 - Tel: 3696-1117 -
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CLAUSULA NONA

9. O Contratado procedera a cobranga dos valores que lhes sejam devidos pela Contratante em
razdo deste contrato, encaminhando fatura individualizada contendo 3 deserigdo das horas
trabalhadas,

CLAUSULA DECIMA
10. O pagamento sera efetuado consoante informagtes assinaladas na nota fiscal/fatura/ordem

de servigo, com discriminacdo dos servigos prestados, devendo ser apresentada até o quinto dia
do més subsequente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11. Toda e gqualquer discorddncia guanto a fatura apresentada, devera ser encaminhada ao
Contratado por escrito, de forma discriminada e justificada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
12. Ocorrende divergéncias em relagdo a débitos, conforme clausula anteriar, fica estabelecido
o pagamento dos valores aceitos, na data do vencimento. O eventual saldo da fatura, se
considerado correto pela revisdo técnica, devers ser pago no primeiro faturamento seguinte a
apresentacdo das justificativas.

DO VALOR
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
13. O valor total do presente contrato e de RS yparaoperiodode [ )
meses, nao constituindo esses dados, sob nenhuma hipotese, garantia para faturamento

LOTAGAD, CONFOAME TEM'IE- DE REEERENCIA
coo. ESPECIFICACAD DOS SERVICOS UMNIDADE VALOR HR w.::imni I' VALOR TOTAL
|
DO RECEBIMENTO
CLAUSULA DECIMA QUARTA

14, A documentacdo probatoria da prestagdo dos servigos sera recebida Secretaria Municipal de
Saude que procedera andlise e conferéncia de acordo com as tabelas e condictes estabelecidas
no contrato. Caso ndo haja qualquer impropriedade explicita, sera atestado o recebimento.

14.1. A contestacdo parcial da prestacdo dos servigos, devidamente ressalvada em forma de
glosa, ndo impede o recebimento & o pagamento dos demais senifos, sem prejuizo de o
Contratado, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo, recarer da decisao.

14.2. O recebimento ndo exclui as respensabilidades civis e penais dr Contratado.

DO REAJUSTE
CLAUSULA DECIMA QUINTA
15. Os precos constantes das tabelas referidas na Clausula tercein deste contrato serdo revistos
sempre que houver alteragdo atraves da Secretaria Municiral de Sadde, nos termos da
legislacdo vigente.

DOS RECURSOS ORGAMENTARICS

T R T e, e, e
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CLAUSULA DECIMA SEXTA | ?-9 3

Hs
16. A despesa decorrente do fornecimento do objeto deste contrato correrd 3 conta de recur #oﬂ,;, ‘_§
proprios pela Dotagdo Orgamentaria da Secretaria Municipal de Saide sob a rubrica Dotagae '

Orcamentaria;
DA FISCALIZAGAO

n'umiﬂ"‘

CLAUSULA DECIMA SETIMA
17. Caberd a Secretaria Municipal de Satde requisitar e Hscalizar os servigos, periciar e atestar a
nota fiscal/fatura e promover todas as acdes necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas
deste contrato,

DAS SANGOES
CLAUSULA DECIMA OITAVA
18.1. Comete infragdo administrativa o credenciado ou contratado que praticar quaisquer das
hipoteses previstas no art, 155 da Lei n® 14,133, de 2021, quais sejam;
18.1.1. dar causa a inexecugac parcial do contrato;
18.1.2. dar causa a inexecu¢3o parcial do contrato que cause grave dano a Admunistracig, ac
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletiva;
18.1.3. dar causa a inexecugdo total do contrato;
18.1.4. deixar de entregar a documentag3o exigida pata o certame;
18.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
18.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida pata a contratagdo,
guando convocado dentro do praze de validade de sua proposta;
18.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
maotivo
justificado;
18.1.8. apresentar declaracdo ou documentac3o falsa exigida para o certame ou prestar
declaragio falsa durante o processo ou a execucao do contrato;
18.1.9. fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execuciio do contrato,
18.1.10. comportar-se de mode inidéneo ou cometer fraude de qualgquer natureza;
18.1.11. praticar atos llicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
18.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lein® 12.846, de 12 de agosto de 2013,
18.2. O fornecedor gue cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangbes:
a) Adverténcia pela falta do subitemn 18.1.1 deste Credenciamento, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado dols) iten(s) prejudicadaols) pela
conduta do fornecedor, por qualguer das infragdes dos subitens 18.1.1a 18.1.2;
c) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maxima de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 18.1.2 a 18.7.7 deste Credenciamento, quando ndo se justificar a imposigio de
penalidade mais grave;
d) Declaracao de inidoneidade pata licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
palo prazo minimo de 3 (trés) anos & maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 1818 e
18.1.12. bem como nos demais casos gue |ustifiqguem a imposicdo da penalidade majs grave;
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18.3. A aplicacdo das sangbes previstas neste Credenciamento ndo exclul, em hipotese alnurﬂ"iHS 4. 50 "E
a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Contratante [art. 156, §92) g
1B.4. Todas as sancDes previstas neste Aviso poderSo ser aplicadas cumulativamente cr_u:?% 2 \fg
multa (art. 156, §79). "
18.5. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze| dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157),
18.6. 5e a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valar, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89).
18.7. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maxmo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.
18.8. A aplicagdo das san¢les realizar-se-a em processo administrativo gue assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do at. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimenta de licitar
e contratar e declarag3o de inidoneidade pata licitar ou contatar,
18.9. Na aplicag3o das sangfes serdo considerados [art. 156 §19):
18.10. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
18.11. as peculiaridades do caso concreto;
18.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
18.13. os dancs que dela provierem para o Contratante;
18.14. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas &
orientacdes dos orgdos de controle.
18.15. Os atos previstos como infraces administrativas na Lei n® 14,133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administrac3o Publica gue tambem sejam tipificados como atos
lesivos na Lel n® 12.846, de 19 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmaos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei {art. 159).
18.16, As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein® 14,133, de 2021.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
CLALISULA DEZENOVE
19. Logo que acuse o recebimento de comunicacdo da Contratante acerca de glosas e
penalidades o Contratado podera interpor recurso:
a) ao gestor deste contrato, no caso de glosa na nota fiscal/fatura, no caso de aplicagao de
penalidade; apreciado em instancia Unica, quando ndo reconsiderada a deciso.
19.1. Cabera ao Contratado recorrer, a contar da notificagdo feita pela Contratante, nos
seguintes prazos:
a) 20 {trinta) dias corridos, no caso de glosa na nota fiscal/fatura,
b} 3 (trés) dias corridos, no caso de aplicacio de penalidade.
19.2. Compde a comunicagdo mencionada no pardgrafo anterior, documentacdo detalhada,
indicando os itens que fardo objeto de glosa, bem como os motivos de interesse publico que
maovieram a autoridade piblica a praticar tais atos.

el S e e e S R Y e ] S —— S W L FE -
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19.3, Findo o prazo estabelecido nos incisos acima, a ndo-manifestacdo do Contratado |mpart¢;a l q’n
na aceitagdo das glosas ou penalidades aplicadas. 3J

& ':'ls ;
CLAUSULA VINTE &
g v
20. O inadimplemento de clausula estabelecida neste contrato, por parte do Cnntratarju AnpHt

assegurard a Contratante o direito de rescindido, mediante notificacdo, com prova de
recebimento.

CLAUSULA VINTE E UM

21. Além de outras hipoteses expressamente previstas no artigo 137 da Lel n® 14 133/21,
constituem motivos para a rescisdo deste contrato;

a) atraso injustificado na execucdo dos servicos, bem como a sua paralisagdo sem justa causa e
prévia comunicagdo a Contratante.

b) cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro praprio efetuado pelo
representante da Contratante.

CLAUSULA VINTE E DOIS

22. Ao Contratante é reconhecido o direito de rescisdo administrativa, nos termos do artigo 138,
inciso | da Lel n® 14,133/21, aplicando-52, no que couber, as disposigies dos paragrafos primairo
e segundo do mesmo artigo, bem como as do artigo 80.

DA VIGENCIA
CLAUSULA VINTE E TRES
23. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por mais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a
critério das partes e mediante termo aditivo, observado o artigo 105 da Lei n® 14,133/21.
23.1. Caso as partes queiram pela - prorrogagdo deste contrato, deverdo manifestar sua
vontade, no minimo, 10 (dez) dias antes do término da vigéncia contratual.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA VINTE E QUATRO
24, A prestacdo dos servigos serd de forma precaria, podendo ser de forma eventual ou ndo,
sem exclusividade, e ndo terd seu executor gualguer vinculo empregaticio com a Prefeitura de
Maonsenhor Tabosa.
CLAUSULA VINTE E CINCO
25. O Contratado se responsabilizara civil, penal e administrativamente pelos servigos que vier a
prestar, obrigando-se a ressarcir qualguer dano causado ao Contratante, aos usuarios ou a

terceiros, seja por pratica de ato de sua direta autoria ou de seus empregados ou prepostos
CLAUSULA VINTE E SEIS

26. Em nenhuma hipdtese podera o Contratado veicular publicidade acerca da prestacio dos
servicos a que se refere este contrato.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL
CLAUSULA VINTE E SETE

Av. Plinio Leltda, n* 390 - Monsenhor Tabosa/CE - CEP; 63.780-000 - Tel: 3696-1117 =
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vigor e Lei n® 8,078, de 11 de setembro de 1990 - Codigo de Protecan e Defesa do Consumidor e %,
demais normas legais pertinentes,

DO ACOMPANHAMENTO
CLAUSULA VINTE E OITO :
28. A Contratante acompanhara a execugdo do presente Contrato, orientando, fiscalizando e
intervindo, no seu exclusivo interesse, a fim de garantir o exato cumprimento de suas clausulas,

por meio de pestor especificamente designada,

DO FORO
CLAUSULA VINTE E NOVE
29, Pata dirimir eventuais conflitos oriundos do presente Contrato, € competente o foro de
Maonsenhor Tabosa - Ceard, conforme artigo n® 92, § 19 da lei n? 14.133 de 1° de abril de 2021,
alterada e consolidada.

DA PUBLICIDADE
CLAUSULA TRINTA
30, Conforme o disposto no paragrafo primeiro, do artigo 89, da Lei n? 14.133/21 em
combinagdo com a Lei Orgdnica do Municipio, este Contrato sera publicado no flanelografo da
Prefeitura de Monsenhor Tabosa na forma de extrato e meias aficias

Monsenhor Tabosa—CE, ___de de 2024,
CONTRATANTE CONTRATADO(A)
TESTEMUNHAS
CPF Ne: CPF Ne: )
TESTEMUNHA 01 FESTEMUNHA 02
R e S T R
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA
AVISO DE LICITACAD — CREDENCIAMENTO N2. 0619.01.2024-CR

O Municipio de Monsenhor Tabosa, Estado do Ceara, através da Secretaria de Saude
localizada na Av. Plinio Leitdo, n® 390, Centro, Monsenhaor Tabosa/CE, recebera no periodo
de 25 de junho de 2024 3 25 de junho de 2025, no horario de expediente ao publico, das
08h00min as 12h00min, CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS PARA
PRESTACAQ DE SERVICOS DE PROFISSIONAIS COM NIVEL SUPERIOR NA AREA DE SAUDE,
DE FORMA COMPLEMENTAR AO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MONSENHOR TABOSA — CE. Para demais
informagbes entrar em contato através do e-mail: secsaude@monsenhortabosa cegow b,
Monsenhor Tabosa/CE, 24 de junho de 2024,

Soac b vete gl 4 [h

Absé Wilton Sales de Souza
Secretario de Saude
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