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1. INTRODUGAO

1.1. Objetivo
Este Termo de Referéncia tem por finalidade fornecer elementos necessérios e suficientes, os quais, baseados
nos dados constantes dos estudos técnicos preliminares acostados aos autos, servirdo para realizagdo de
procedimento administrativo, cujas especificagbes técnicas e demais condicGes encontram-se detalhados no
presente documento, conforme disposto nos arts. 62, incs. X, Xlll e XXIll, 18, 23, 40, 41 e 82, da Lei n®
14.133/2021.

1.2. Integram o presente Termo de Referéncia como se nele estivessem escritos, os seguintes documentos:

I) Definigdo do lote e especificagbes dos servigos;
1) Relagdo dos documentos de habilitagdo para o procedimento;

o 19 60

2. INFORMAGOES PRIMARIAS, EXPOSICAO DE NECESSIDADE, DETALHAMENTO E PLANEJAMENTD, PO
OBIETO. ' JOT My,
&
o il
2.1. Orgdo Interessado: 3
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Secretaria de Saude
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2.2, Objeto:

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos em assessoria de comunica¢do e marketing,
relagdes publicas, assessoria de imprensa e comunicagdo social para atender as necessidades da Secretaria de
Saude do Municipio de Monsenhor Tabosa/CE.

2.3. Justificativa:

A contratagdo de uma empresa especializada em assessoria de comunica¢do e marketing, relacdes publicas,
assessoria de imprensa e comunicagdo social para atender as necessidades da Secretaria de Saude do
Municipio de Monsenhor Tabosa/CE se faz necessaria para garantir uma comunicac3o eficiente e eficaz com
a populagdo. A divulgagdo de informagdes sobre os servigos oferecidos, bem como a transparéncia nas acées
das Unidades Administrativas do Municipio sdo fundamentais para o fortalecimento do vinculo entre a gestdo
publica e a comunidade. Além disso, a presenga de uma empresa especializada nesses servicos contribuird
para a construgdo de uma imagem positiva da Secretaria de Saude, aumentando a credibilidade e a confianca
da populagdo nos servicos prestados. A divulgacdo adequada das acOes também pode contribuir para a
confiabilidade, acesso e divulgacdo das informacGes. Assim, a contratacdo de uma empresa de assessoria de
comunicacdo e marketing se mostra essencial para o sucesso das a¢des da Secretaria de Saude.

Assim, considerando as legislagdes atinentes ao direito de informagdo dos cidaddos, salvaguardado,
sobretudo, na Constituicdo Federal, a comunicacdo é uma ferramenta fundamental para propiciar a difusio
de informacdes através de campanhas e estratégias de midia aptas a fazer cumprir uma das missdes e
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estratégias deste Poder Judiciario, que é garantir a sociedade o acesso as informagdes com facilidade e
transparéncia, fortalecendo a justica, a imagem institucional da Prefeitura de Monsenhor Tabosa/CE,
reflexamente, a cidadania.

Nesse sentido, é possivel constatar que para se fazer cumprir todas essas diretrizes, € necessario a contratagdo
de empresa especializada em publicidade e propaganda para estudo, criacdo, producdo, veiculagdo e
apresentacdo de resultados das campanhas, de modo a auxiliar e fortalecer as comunicagdes do executivo
com a populacdo de Monsenhor Tabosa.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART.182, §12, INCISO IIl DA LEI FEDERAL N2. 14.133, DE 12 DE ABRIL DE
2021)

Entende-se como requisitos de contratagdo todas as exigéncias as quais serdo necessarias em todas as fases
do procedimento, a que se subdivide da seguinte forma:

a) Requisitos da contratacdo:

Q SERVICO DESCRICAO
- Elaboragdo de roteiro para chamadas, gravagdes e vinhetas para fins institucionais.
Producdo de | - Desenvolvimento de roteiros para vinhetas institucionais, bem como a edicdo e produgéo

material institucional | das vinhetas conforme as diretrizes e objetivos da instituicdo.
- Criagdo de conteudo que represente a identidade e mensagem da instituigdo.

Cobertura de | - Registro fotografico de reuniGes institucionais, conferéncias, seminarios, entre outros
reunides eventos conforme demanda da instituicdo.

- Oferta de sessdes de treinamento e orientagdo sobre comunicagédo institucional, abordando
Treinamentos e | temas como estratégias de comunicag¢do, linguagem e midias adequadas.
mentoria - Mentoria individual ou em grupo para capacitar membros da instituigdo no desenvolvimento

de habilidades de comunicagdo.

- Prestacdo de servigos de assessoria para lidar com a imprensa, incluindo elaboracio de

releases, agendamento de entrevistas e gerenciamento de crises.

- Identificagdo e selegdo criteriosa dos veiculos de comunicagdo mais adequados ao publico-

alvo e aos objetivos da instituicdo, incluindo midia impressa, online, televisiva e de radio.

- Desenvolvimento e distribuicdo de materiais de imprensa, como releases, notas de

imprensa, comunicados e kits de imprensa, para divulgar noticias, eventos e informacdes

relevantes da instituicdo.

Q P—_—_ as | Estgbelecimento de relacionamentos sélidos com jornalistas, editores e influenciadores,
. garantindo uma comunicagdo eficaz e oportuna com a imprensa. Isso inclui o agendamento

R an de entrevistas, coletivas de imprensa e outras oportunidades de exposigdo midiatica.

- Monitoramento constante da cobertura midiatica da instituicdo, acompanhando

mengdes, reportagens e analises nos meios de comunicagdo. Isso permite avaliar o impacto

das acOes de assessoria de imprensa e identificar possiveis areas de melhoria.

- Gerenciamento proativo de crises de comunicacdo, fornecendo orientagdo e suporte

estratégico para lidar com situagdes adversas na midia. Isso inclui a preparagdo de

comunicados de crise, treinamento de porta-vozes e coordenagdo de respostas rapidas e

eficazes.

Desenvolvimento de | - Cria¢do de pecas publicitarias como banners digitais, panfletos, folders, entre outros, para

material publicitdrio | divulgacao de eventos, campanhas ou informacgdes institucionais.

Gestdo de redes | - Administracdo e atualizagdo das redes sociais da instituicdo, incluindo criaﬁéo de

sociais conteudo, monitoramento de engajamento e interagdo com seguidores. G\’\\)R Mb/p,
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- Criagdo de conteldo visual e textual de alta qualidade para as redes sociais, incluindo

imagens, infograficos, artigos, enquetes e outras formas de engajamento. Isso visa manter o

interesse e a interagdo dos seguidores, aumentando a visibilidade e o alcance da instituicdo.

- Monitoramento ativo das atividades nas redes sociais, incluindo mengdes a instituicdo,

comentarios dos seguidores.

Gestdo do site | - Manutencdo e atualizacdo do site da instituicdo, garantindo que o contetido esteja sempre

institucional relevante e alinhado com os objetivos da organizagdo.

- Planejamento e execugdo de estratégias de marketing para promover eventos

institucionais, incluindo a criagdo de campanhas publicitarias e agdes de divulgagdo.

- Desenvolvimento de uma identidade visual unica e coerente para o evento, incluindo

design de logotipo, paleta de cores, tipografia e elementos graficos, para garantir uma

imagem consistente em todos os materiais de marketing.

- Implementacdo de estratégias integradas de comunicacdo, que abranjam diversos canais

como midia tradicional, digital e redes sociais, para garantir uma cobertura ampla e

engajamento do publico-alvo.

- Criagdo de materiais promocionais variados, como folhetos, cartazes, banners, convites e

brindes personalizados, para divulgar o evento e atrair participantes.

Q - Planejamento e execucdo de campanhas nas redes sociais, incluindo a criagdo de conteldo

relevante, gerenciamento de anulncios pagos, interagdo com seguidores e anélise de métricas

de desempenho.

- Estabelecimento de parcerias com veiculos de comunicacdo e elaboracgdo de releases de

imprensa para garantir a cobertura do evento em meios de comunicagdo relevantes.

- Cobertura jornalistica de eventos, noticias e atividades institucionais, incluindo a producdo

de artigos, reportagens e entrevistas para veiculagdo em midias impressas e digitais.

- Pesquisa e investigacdo de pautas relevantes para a instituicdo, garantindo a produg3o de

conteldo jornalistico de qualidade e interesse publico.

- Andlise einterpretacdo de eventos e questdes relevantes para a instituicdo, com o objetivo

de fornecer insights e perspectivas informadas.

- Edigdo e revisdo de conteudo jornalistico para garantir precisdo, clareza e conformidade

com as diretrizes editoriais da instituicdo.

- Colaboragdo com equipes de design e producdo para integrar contetdo jornalistico em

materiais impressos e digitais, quando necessario.

- Projeto grafico e layout de materiais impressos e digitais, incluindo revistas, jornais, livros,

folhetos, panfletos, relatdrios, apresentagbes e outros materiais visuais.

Biagramaghio - Sel:egéo e aplicacao dti e!elmentos visuais, como im‘agens, icones,’ graficos e tipografia, para
garantir uma apresentagdo visualmente atraente e eficaz do contetdo.

Q - Garantia de consisténcia visual e conformidade com a identidade da marca em todos os

materiais diagramados, mantendo uma imagem profissional e reconhecivel para a instituic3o.

- Desenvolvimento de layouts criativos e funcionais para fachadas de prédios publicos,

levando em consideragdo a identidade visual da instituicdo, regulamentagdes locais e

preferéncias estéticas.

Elaboragdo de layout | - Colaboragdo com arquitetos, designers e pintores locais para garantir que os layouts

de fachadas e | propostos atendam aos requisitos legais e estéticos, e harmonizem-se com o ambiente

pinturas de prédios | urbano circundante.

publicos - Apresentagdo de propostas visuais em forma de maquetes digitais ou renderizagdes para

visualizacdo e aprovagdo prévia.

- Supervisdo e acompanhamento da implementacdo dos layouts e pinturas, garantindo a

fidelidade ao projeto e a qualidade final.

Marketing de
eventos

Jornalismo
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Publicidade legal de
divulgacdo de atos
administrativos

- Prestacdo de servigos para a publicacdo de atos administrativos obrigatdrios em veiculos
de comunicac¢do legalmente designados, conforme exigido por regulamentos e leis.

- Elaboragdo de antincios e comunicados de acordo com os padrdes estabelecidos pelas
autoridades competentes, garantindo a conformidade e o cumprimento dos requisitos legais.
- Gestdo do processo de publicagdo, incluindo a selecdo de veiculos de comunicagdo
apropriados, o envio de materiais e a verificagdo da veiculagdo conforme as instrugdes
fornecidas. Isso requer o acompanhamento cuidadoso do processo, desde a solicitagdo da
publicacdo até a confirmacgao da veiculagdo nos meios de comunicagdo designados.

- Acompanhamento e comprovagdo da publicagdo dos atos administrativos, fornecendo
relatérios e documentos que atestem o cumprimento das obrigagGes legais. Isso inclui a
obtencdo de comprovantes de publicagdo e certificados emitidos pelos veiculos de
comunicagdo, garantindo a conformidade com os prazos e exigéncias legais estabelecidos.

- Planejamento e execucdo de campanhas publicitarias financiadas por recursos privados
para promover a instituicdo, seus valores, missdo, servicos e/ou produtos. Isso pode incluir a
divulgacdo de conquistas, iniciativas, eventos e outras informag&es relevantes para o publico-
alvo da instituicao.

- Desenvolvimento de estratégias de comunicagao direcionadas, levando em consideragao
o perfil demografico, comportamental e psicogréfico do publico-alvo, bem como os objetivos
especificos de cada campanha publicitdria. Isso envolve a identificacdo de canais de
comunicacdo eficazes e a selegdo de mensagens e formatos adequados para alcangar os
resultados desejados.

Gerenciamento de
Publicidade
institucional com
recursos privados
Gerenciamento de
publicidade a

eventos e acoes com
o apoio da institui¢do

- Criac3o de contetido publicitario impactante e persuasivo, incluindo antncios de TV, radio,
midia impressa, digital, midias sociais, outdoors, entre outros. Isso requer a elabora¢do de
textos, imagens e outros elementos visuais e audiovisuais que transmitam a mensagem da
instituicdo de forma clara, atraente e memoravel.

- Selecdo e negociagdo de espacos publicitarios em veiculos de comunicacdo relevantes
para o publico-alvo, garantindo a maximizagdo do alcance e impacto das campanhas
publicitarias. Isso envolve a analise de custo-beneficio e o aproveitamento das oportunidades
de veiculagdo que oferegcam o melhor retorno sobre o investimento em publicidade.

- Monitoramento e analise do desempenho das campanhas publicitarias, avaliando
métricas-chave como alcance, engajamento, taxa de conversdo e retorno sobre o
investimento (ROI). Isso permite ajustar estratégias e otimizar os recursos investidos, visando
alcancar os objetivos estabelecidos de forma eficiente e eficaz.

- Relatérios regulares sobre o desempenho das campanhas publicitarias, fornecendo
insights e recomendagdes para aprimoramento continuo. Isso inclui analises de tendéncias de
mercado, feedback do publico-alvo e benchmarking com concorrentes e referéncias do setor,
contribuindo para o refinamento das estratégias de comunicagdo e marketing da instituigdo.
- Planejamento e coordenagdo de campanhas publicitarias para promover eventos com o
apoio da instituicdo, visando aumentar a participagdo e engajamento do publico-alvo. Isso
inclui o desenvolvimento de estratégias de comunica¢do e marketing especificas para cada
evento, levando em consideragdo seus objetivos, publico-alvo e mensagem a ser transmitida.
- Criacdo de conteldo publicitario personalizado para cada evento, incluindo andncios,
banners, panfletos, posts em redes sociais, e-mails marketing, entre outros materiais de
divulgacdo. Isso requer uma abordagem criativa e atrativa, alinhada com a identidade visual
e mensagem do evento e da instituicdo que o apoia, buscando gerar interesse e engajamento
por parte do publico-alvo.

- Gerenciamento e acompanhamento da veicula¢cdo dos materiais publicitarios, garantindo
que sejam entregues nos veiculos de comunicagao conforme planejado e dentro dos prazos

estabelecidos. Isso inclui o monitoramento da veiculagdo dos anuncios, q‘aﬁﬁéﬂg;
o #
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campanhas conforme necessario e a solugdo de eventuais problemas ou imprevistos que
possam surgir durante o processo.

2.4. Do Plano de Contratagdo Anual - PCA:
0O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:

SECRETARIA DE SAUDE
Numero do Plano de Contratagdo Anual — PCA 2024: A(s) DFD(S) que embasam a presente solicitacio foram
extraidas do Plano de Contratacdo Anual — PCA para o exercicio de 2024 de n.2 07693989000105-0-
000010/2024.
Documentos de Formalizagdo da Demanda - DFD’s relacionadas ao objeto: A presente solicitacdo foi
confeccionada com base Id do item no PCA N° 4, Classe/Grupo N.2 48 - Servico de Publicidade e
Propaganda, constantes do Plano de Contratacdo Anual — PCA.

2.5. Descrigdo da solugdo como um todo e especificacdo dos servigos:

Dispensa de Licitagdo — Lei n? 14.133, de 12 de Abril de
PROCEDIMENTO 2021, Art. 75, II.
TIPO Menor Preco
CRITERIO DE JULGAMENTO Global
REGIME DE EXECUCAO Indireta

A solucdo de mercado mais comum e vidvel adotada pelos diversos érgdos da administragdo publica municipal
direta e indireta para o atendimento das necessidades da Secretaria de Salde caracteriza-se pela prestacdo
dos servicos junto ao mercado de fornecedores constituido por empresas privadas locais, regionais e nacionais
que tenham na sua atividade principal ou secundaria a atividade de servigos compativeis com os requisitos
estabelecido neste Termo de Referéncia.

A partir das andlises das compras anteriores no site do tribunal de contas do estado https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ de prestacdo de servigos realizados pelos diversos municipios da regido e da
prospeccdo no mercado de fornecedores locais (Estado do Ceard) e nacionais (outros estados da federagdo),
a titulo exemplificativo e ndo exaustivo, apresenta-se uma lista de municipios que elaboraram o processo
administrativo no mesmo modelo que o municipio de Monsenhor Tabosa pretende desenvolver e uma lista
de potenciais prestadores de servicos aptos a satisfazerem a necessidade identificada neste Termo de
Referéncia.

LEVANTAMENTO DE MERCADO - MUNICIPIOS QUE ELABORARAM O PROCESSO ADMINISTRATIVO NO MESMO
MODELO QUE O MUNICIPIO PRETENDE DESENVOLVER.

Licitagdo Municipio Objeto

Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos de assessoria de
SANTA QUITERIA comunicagdo e marketing, relagdes publicas, assessoria de imprensa e
comunicagao social junto a Cdmara Municipal de Santa Quitéria.

03.27.1.23-
CMSQ/2023

Contratacgdo dos servigos de comunicacdo e marketing digital, com geracéo e
CARNAUBAL tratamento de contetido publicitario de dudio e video e gestdo de redes
LQURA Moﬁv/

01.006/2023-

PE/2 ; S
/2023 sociais das diversas secretarias do municipio de carnaubal-ce.
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Prestacdo dos servicos de marketing digital, producdo de banner digital,
estdo de iais, i icaca 3
1P GUARACIABA DO g s redﬁes ;ocntalsb aishses.;oria d'e comumcaggo ria :Iabora?ao .t'ie textos
radiv i i
1603.01/2023/2023 NORTE pa al u ﬁagao o’s _ra alhos do parlamento, pro }.l:fao e spot institucionais
e veiculagdo em radio FM, com cobertura no municipio, das a¢des do poder
legislativo de Guaraciaba do Norte- CE

Secretaria de Saude

Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de marketing

TP-03/2023- PEDRA BRANCA e divulgacdo das agbes do legislativo, junto a cdmara municipal de pedra
CMPB/2023 branca, de acordo com as especificacbes e quantidade constantes do termo

de referéncia do edital

Contratacdo da prestacdo de servigos de comunicagdo social, de impressa e
marketing digital, gerenciamento de redes sociais institucionais da prefeitura
022-23-PE- de bela cruz, além de criacdo da identidade visual da mesma e criacdo de
M BELA CRUZ contetdo semanal para alimentar as redes sociais. Servigos fotograficos e de
filmagem incluindo captacdo, edigdo, producdo e transporte para realizacdo
de todos 0s servigos descritos, solicitados pela prefeitura Municipal de Bela
Cruz/ce.

LEVANTAMENTO DE MERCADO - SERVICOS PRESTADOS POR POTENCIAIS PRESTADORES DE SERVICOS NO

MERCADO
Municipio que a empresa prestou
Licitagdo e : P P CNPJ Empresa
0S Servigos
03.27.1.23- CRIATIVUS COMUNICACAO E
03.27.1.23 SANTA QUITERIA 48.570.375/0001-13 &A
cMsQ/2023 MARKETING
01.006/2023-PE/2023 CARNAUBAL 23.750.775/0001-80 DIAMOND MARKETING LTDA
P
T GUARACIABA DO NORTE 37.741.376/0001-67 | C LINHARES DOS SANTQOS
1603.01/2023/2023
TP-03/2023- PREMIUM PUBLICIDADES &
PEDRA BRANCA 43.801.132/0001-25
CMPB/2023 i / SERVICOS LTDA
022-23-PE-GAB/2023 BELA CRUZ 26.973.278/0001-39 SOCIAL EVENTOS DR LTDA

O servico de assessoria de comunicagdo e marketing, relagdes publicas, assessoria de imprensa e comunicagao
social pretendido compreende a prospec¢do, o planejamento, a implementagdo, a manutengdo e o
monitoramento de servicos de comunicagdo, pelas ferramentas de comunicagcdo para a divulgagao
institucional. Deve-se considerar que a necessidade do servigo de assessoria de comunicagdo e marketing,
relagdes publicas, assessoria de imprensa e comunicagdo social ndo € completamente previsivel, visto que,
muitas vezes, o planejamento realizado pela Administragdo Publica pode ser surpreendido com demandas
extraordinarias que devem ser atendidas e crises que devem ser gerenciadas, com o acionamento de diversos
produtos e servigos, razdo pela qual é imprescindivel a qualificacdo técnica adequada da empresa a ser
contratada.

Para que se possa compreender, de forma adequada, a natureza estratégica e intelectual da presta¢do de
servico requerida, apresentamos a definicdo do servico de assessoria de comunicacdo e marketing, relagbes
publicas, assessoria de imprensa e comunicagdo social como o servico de inteligéncia que gerencia um
composto de ferramentas de comunicagdo, no dmbito da atuagdo tanto da iniciativa privada quanto publica.
A literatura académica estabelece como técnica adequada a utilizacdo de servigos de comunicaf;é“%«b‘%%}g’
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de um conjunto de ferramentas de forma integrada formando um composto de comunicacdo, sejam elas:
relagdes publicas, relagdes com a imprensa, promogéao, publicidade e comunicacdo digital entre outras.

A empresa especializada a ser contratada fard o planejamento e gerenciamento de comunicag¢do estruturado
para o manejo das ferramentas de comunica¢do e ndo o simples fornecimento de profissionais dessas areas
ou mesmo de servigos isolados, na medida em que o servigo de comunicagdo pretende tornar esta parte de
um todo, articulado e coeso, o que caracteriza o objeto contratual.

Os servigos de assessoria de comunicagdo e marketing, relagdes publicas, assessoria de imprensa e
comunicacdo social disponibilizados devem ser estrategicamente combinados, conforme as especificidades
de cada demanda, caracterizando, dessa forma, a natureza predominantemente intelectual da prestacio do
presente servico.

A empresa contratada devera atuar de forma proativa, com planejamento claro e conciso, estruturando a¢des
de comunicagdo que proponham a sociedade aquilo que a Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa
pretende informar, bem como atenda de maneira firme e positiva as demandas que esta venha a propor.

3. DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA, DOS RECURSOS FINANCEIROS E ESTIMATIVA DA DESPESA

Orgio: Secretaria de Saude
Dotagao Orgamentaria: 0701.10.122.0137.2.028 — Manutenc¢do da Secretaria Municipal de Satude <URA M(_,

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica ‘50 C
Fonte de Recursos: 1500100200 — Receita de Impostos e Trans. - Satide & Fls Q O ?—'

g 2
3.1. Valor global estimado: .,q% /H \5‘9
RS 34.400,04 (trinta e quatro mil quatrocentos reais e quatro centavos). Franeae

3.2. Metodologia do orgamento:

3.2.1. A andlise de mercado foi realizada em conformidade com o procedimento administrativo de coleta de
precos, proferida pela Comissdo de Compras, designadas especificamente a este fim.
Nos termos do DECRETO N2 101/GAB/PMMT, 16 de janeiro de 2024, o procedimento de coleta de pregos

deve obedecer a regramento especifico no que tange as formalidades, meios, ordem e mecanismos de coleta,
cabendo a Comissdo de Compras, por ser o ente designado a este fim, a observancia a estes procedimentos
minimos.

0 Deste modo, apos o procedimento de coleta de pregos, originou-se a PESQUISA DE PRECO N2 202404160004,

apresentando-se, assim, a estimativa para o objeto, de modo que este sera o parametro a ser seguido para
fins de limite do gasto e para balizamento quando do julgamento do certame.
Considerando a prestacdo dos servigos de assessoria de midia e comunicagdo no ano de 2023, apds o
levantamento o Municipio de Monsenhor Tabosa teve uma despesa de equivalente a RS 56.041,86, apenas
em um item de midia de comunicacdo, foram efetuados 42 pagamentos em favor da empresa RAYANE
MOREIRA DE SOUSA COMUNICACAO, divididos entre as secretarias de Educagdo, Salude, Assisténcia Social,
Obras, Cultura Turismo e Desporto e Gabinete do Prefeito:
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Apos um estudo mais aprofundado o municipio sentiu a caréncia de outros meios de assessoria de
comunicagdo e marketing, relagdes publicas, assessoria de imprensa e comunicacdo social, aumentando assim
consideravelmente os servigos prestados, com objetivo de desenvolver produtos de comunicagdo que
apresentem a missdo institucional e expliguem de maneira clara a atuagdo da Prefeitura Municipal de
Monsenhor Tabosa; minimizar possiveis criticas com viés negativo e/ou equivocados a institui¢do; reforcar a
comunicacao dos projetos e programas desenvolvidos de forma congruente; reforcar, de forma positiva, a
imagem e os trabalhos derivados da Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa; minimizar repercussdes
negativas quando da presenca de crises; auxiliar no resgate da memoaria institucional; dar conhecimento a
sociedade das agdes empreendidas pela Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa; proporcionar um resgate
da histdria da Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa, divulgando sua atuagdo a publicos de interesse.

4. REQUISITOS GERAIS DA CONTRATACAO.

4.1. Sustentabilidade:

4.1.1. Os critérios de sustentabilidade serdo aqueles que, eventualmente, estardo descritos na descri¢do da
especificacdo dos itens do objeto, que se baseiam no Guia Nacional de ContratagGes Sustentaveis. No mais, o
municipio ainda ndo dispde de norma prépria correspondente a tal tematica, limitando-se tais exigéncias a
construcgdo das especificagdes, quando for o caso e ou as rotinas de fiscalizagdo e padrdes de desempenho, as
quais analisardo tais requisitos, quando exigidos.

4.2. Da subcontratagdo:

4.2.1. N3o sera admitida a subcontratagdo dos servigos, haja vista que, considerando a natureza sintética do
objeto, ndo havera ganho para o presente objeto em relagdo a eventual subcontratagdo, sobretudo, pela
necessidade de prestacao de servicos de forma direta ao drgdo interessado e maior eficiéncia na contratacao.

Entende-se que a subcontratacdo se mostra cabivel quando o objeto a ser licitado requer execugdo complexa,
de modo que alguma fase/etapa exija a participagdo de terceiros na prestagdo dos servigos, haja vista os
principios da especializagdo e da concentragdo das atividades, o que ndo é o caso. Por esse motivo, fica vedada
a subcontratacdo do objeto, ainda que parcial.

A presente vedagdo encontra fundamento no §22 do art. 122 da Lei Federal n2. 14.133/21, qual seja:
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Art. 122.

§ 22 Regulamento ou edital de licitagdo poderdo vedar, restringir ou estabelecer condi¢des para a
subcontratagdo.

Neste sentido, considerando a faculdade legal e a justificativa acima apresentada, entendemos que a
subcontratagdo em questdo nao é vidvel e se torna uma boa opcdo para a administracdo.

4.3. Garantia da contratagdo:
4.3.1. N&do havera exigéncia da garantia da contratagdo consoante os dispostos nos artigos 96 e seguintes da
Lei n2 14.133, de 2021, haja vista a baixa complexidade do objeto e o vulto da licitagio.

5. DAS CONDICOES E PRAZOS DE EXECUGCAO/PRESTACAO

5.1. Local de execugdo do Objeto

5.1.1. Os servigcos deverdo ser iniciados no prazo de até 05 (CINCO) DIAS, a contar da emissdo da ORDEM DE
SERVICO/AUTORIZACAO DE EXECUCAO/ NOTA DE EMPENHO.
5.1.2. Os servicos serdo prestados nos locais determinados pela CONTRATANTE.

5.2. Forma de execugdo, acompanhamento e fiscalizagdo da prestagdo dos servigos

5.2.1. Execucdo dos servigos devera ser de acordo com a necessidade do 6rgdo interessado durante o prazo
de contratacdo, mediante a expedicdo de periédicas ORDENS DE SERVICO/AUTORIZACOES DE EXECUCAO/
NOTA DE EMPENHO, pela unidade administrativa contratante, constando a quantidade de itens a serem
entregues.

5.2.2. A execucdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada por servidor do drgdo demandante, o qual
devera atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta execugdo dos servicos para
fins de pagamento.

5.2.3. A presenca da fiscalizagdo do érgdo demandante ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

5.2.4. Caberd ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer bem que ndo esteja de acordo
com as exigéncias, bem como, determinar prazo para readequagdo de servigo eventualmente fora de
especificagdo.

5.3. Prazo para inicio

5.3.1. Os servicos deverdo ser iniciados no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar da emissdo da
ORDEM DE SERVICO/AUTORIZAGCAO DE EXECUCAO/NOTA DE EMPENHO, que sera enviada & contratada
através de e-mail ou outro meio que comprove o seu recebimento.

5.3.2. Ademanda correspondente a ORDEM DE SERVICO/AUTORIZAGAO DE EXECUCAO/NOTA DE EMPENHO
devera ser entregue em remessa Unica.

6. DA FORMA DE RECEBIMENTO DO OBIJETO E PAGAMENTO

R
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6.1. Da forma de recebimento (provisédrio e definitivo)
6.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega do relatério de
prestacdo de servicos, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacio de sua
conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
6.1.2. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 02 (dois) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.
6.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota

4
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fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracgdo, apos a verificagdo da qualidade do material
e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.
6.1.4. Para as contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
Q inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 05
(cinco) dias uteis.
6.1.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.
6.1.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo
de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento.
6.1.7. O prazo para a solucgdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise
prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.
6.1.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
Q 6.1.9. Pds conclusdo dos procedimentos quanto ao recebimento, serdo realizados os atos correspondentes a
liquidag¢do e pagamento da despesa.

6.2. Forma de pagamento
O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 30 (trinta) dias apos a emissdo da nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente, mediante a constatagdo da entrega do relatério de execugdo
dos servicos definitiva, através de atesto do recebimento do relatdrio de execucdo dos servigos e o
encaminhamento da documentagdo necessdria, observada todas as disposi¢des pactuadas, bem
como, a ordem cronolégica de pagamentos, definida pela Administragdo.
6.2.1. Para fins de instrucdo dos procedimentos de pagamento, além dos documentos citados no subitem
anterior, o fornecedor devera enviar obrigatoriamente a comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista,
constante da seguinte documentacdo:
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a) Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via Unica, devidamente atestada pelo gestor do contrato;
b) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive em
relagao as contribui¢des sociais;
¢) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual;
d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal;
e) Prova de Regularidade relativa ao FGTS;
f) Prova de Regularidade relativa a Justica do trabalho (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT).
6.2.2. O setor competente quanto aos pagamentos realizard a consulta dos documentos apresentados por
meio de verificagdo on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14,133, de 2021.
6.2.3. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
6.2.3.1. verificar a manutencdo das condigdes de habilitagcdo exigidas no edital;
6.2.3.2. identificar possivel razdao que impeca a participagao em licitagdo, no ambito do érgdo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.
6.2.4. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
6.2.5. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd
comunicar aos oOrgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
6.2.6. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
6.2.7. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.
6.2.8. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.
6.2.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagao aplicavel.
6.2.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
6.2.11. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123,
de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

& .
7. DO PRAZO DE VIGENCIA § 0 2
- Fisjz.__,._ -
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7.1. O contrato produzira seu juridico e legal efeito a partir da data de assinatura e vigera pelo prazo de 12
(doze) meses, prorrogdvel na forma da Lei n° 14.133, de 2021.

8. REQUISITOS ESPECIFICOS DO PROCEDIMENTO

8.1. Da forma de apresentagdo das propostas

8.1.1. Na proposta de pregos devera constar as especificacbes detalhadas do item, quantidade solicitada, o
valor unitdrio e total, ja considerando todas as despesas, tributos, impostos, taxas, encargos e demais
despesas que incidam direta ou indiretamente sobre a execugdo dos servicos, mesmo que ndo estejam
registrados neste documento.

8.1.2. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o MENOR PRECO GLOBAL, desde que
atenda as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢do total ou
parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugdo
dos servicos serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

9.3. As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

9.4. 0 6rgio ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

9.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de fiscalizagdo, que
contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

9.6. A execucido do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.7. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

9.8. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
3 execucdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §19).

9.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacbes para a
corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
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9.10. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacio que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e
saneadoras, se for o caso.

9.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.12. O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual.

9.13. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

9.14. Caso ocorram descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.15. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histdrico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ORDEM DE SERVICO/AUTORIZAGAO DE EXECUGCAO/nota de empenho, do registro de ocorréncias,
das alteracdes e das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade
de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.

9.16. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

9.17. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnicos,
administrativos e setorial quanto ao cumprimento de obrigages assumidas pelo contratado, com mengéo ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
9.19. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sang¢Ges, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.20. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagao contratual.

9.21. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

10. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES:
10.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente as disposicdes do :{\gwnmguto
convocatério, da Lei N2. 14.133/21. &
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10.2. Sdo obrigag¢des do contratante, nos termos do art. 92, X, Xl e XIV da Lei Federal n.2 14.133/21:
10.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos.

10.2.2. Atestar a execugdo do objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia.
10.2.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
10.2.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado.
10.2.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
guanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021.
10.2.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato.
10.2.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢Ges previstas na lei e neste Contrato.

Q 10.2.8. Cientificar o érgdo de representac¢ao judicial do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis quando

) do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado.

10.2.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste.
10.2.10. A Administracdo terd o prazo de 01 (um) més, nos termos do art. 123, paragrafo tnico, da Lei n.2
14.133, de 2021 e o art. 28, do Decreto n.2 11.246, de 2022, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.
10.2.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 01 (um) més, nos termos do art. 123, paragrafo Gnico, da Lei n.2 14.133, de
2021.
10.2.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de clausulas contratuais.
10.2.13. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

Q decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.2.14. Indicar o local e horario em que deverdo ser executados os servicos.
10.2.15. Permitir ao pessoal da CONTRATADA o acesso ao local da execucdo dos servicos desde que
observadas as normas de seguranca.

10.3. S3o obrigacdes do contratado, nos termos do art. 92, XIV, XVI e XVII da Lei Federal n.2 14.133/21:
10.3.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagGes constantes do Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

a) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo clg@&k&@%o
Consumidor (Lei n 8.078, de 1990). %

&

N
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b) Comunicar ao contratante, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da execucdo,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.

¢) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

d) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucio
ou dos materiais empregados.

e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

f) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo poderd onerar o objeto do contrato.

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

i) Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

j) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitagdo na licitagao.

k) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021).

I) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.2
14.133, de 2021).

m) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

n) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n? 14.133,
de 2021.

o) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as nqmmge
seguranca do contratante. "‘*
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p) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento
das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagées de boa técnica e a legislacdo de
regéncia.

q) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
se for o caso, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucdo deste contrato.

Secretaria de Saude

r) Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

s) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacgédo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificages do memorial descritivo ou instrumento congénere.

t) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

u) Assinar e devolver a ORDEM DE SERVICOS/AUTORIZAGAO DE EXECUGCAO/NOTA DE EMPENHO ao
Municipio de Monsenhor Tabosa/CE no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data do seu
recebimento.

v) Executar os servigos licitados no prazo maximo estabelecido no termo de referéncia, contados do
recebimento da ORDEM DE SERVICOS/AUTORIZACAO DE EXECUCAO/NOTA DE EMPENHO, nos locais
determinados pelo 6rgdo solicitante, observando rigorosamente as especificagdes contidas no termo de
referéncia, nos anexos e disposi¢cdes constantes de sua proposta de pregos, assumindo a responsabilidade
pelo pagamento de todos os impostos, taxas e quaisquer 6nus de origem federal, estadual e municipal, bem
como, quaisquer encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execu¢do do contrato que lhes sejam imputaveis, inclusive com relagdo a terceiros, em
decorréncia da celebragdo do contrato.

w) A reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

x) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragcdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo drgdo interessado.

y) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem na execugdo dos
servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art. 1252 da Lei
ne. 14.133/21.

z) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio de Monsenhor Tabosa/CE, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia ao mesmo, imediatamente e por escrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando da execugdo do contrato.

aa)No caso de constatagdo da inadequagdo do objeto licitado as normas e exigéncias especificadas no termo
de referéncia, no edital ou na proposta de precos da CONTRATADA, a CONTRATANTE os recusard, gﬁ-\vwdo no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ser adequados as supracitadas condicdes.
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11. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o licitante/adjudicatario que,
com dolo ou culpa:

a) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

b) Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

b.1) ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacio;

b.2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

b.3) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

b.4) deixar de apresentar amostra;

b.5) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

c) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a assinatura de tais instrumentos,
qguando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragao;

e) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitagdo;

f) fraudar a licitagao;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

h) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

i) induzir deliberadamente a erro no julgamento;

j) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

l) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

11.1.1. Serdo aplicadas ao licitante/adjudicatario que incorrer nas infragcdes acima descritas, garantida a
defesa prévia, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
11.1.2. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes

d) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica
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e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

11.1.3. Para fins de dosimetria e cdlculo das penalidades acima impostas, estas tomario como base os
parametros delineados no topico a seguir.

11.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que, com dolo
ou culpa:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢do do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2.1. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sang¢des:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que n3o se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2
14.133, de 2021);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“” “f” “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de 2021).

d) Multa:

d.1) Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até
o limite de 30 (trinta) dias;

d.2) Compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total do
objeto.

11.2.2. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.2.3. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.2.4. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (CINCO) DIAS uteis,
contado da data de sua intimac3o (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.2.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).
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11.2.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

11.2.7. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n?14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar. QﬂURA "’704/
11.2.8. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021): q‘_;“ S
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida; ; Fls A.._K% i z
b) as peculiaridades do caso concreto; g’{% 7
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

11.2.9. Os atos previstos como infragSes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2
12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.2.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangées aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia
(art. 160, da Lei n© 14.133, de 2021).

11.2.11. O Contratante deverd, no prazo maximo 05 (CINCO) DIAS uteis, contado da data de aplicagdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sancées por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

11.2.13. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagBes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo orgdo ora contratante.

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
10.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.
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10.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclus3o
do objeto, caso em que deverd a Administragdo providenciar a readequagio do cronograma fixado para o
contrato.

10.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢es administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugdo contratual.

10.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

10.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

10.3.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

10.3.2.1. Se a operagdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo

para alteracdo subjetiva. Q«OP‘A MO,;?
10.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido: éff 74 1 C—%
10.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos; Z Fls 17 g
10.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; "”’{—;’} ‘5::?5
10.4.3. Indenizagbes e multas. P«

10.5. A extincdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lei n.2 14.133, de 2021).

10.6. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lil)

10.7. Os casos omissos serdo decididos pelo(s) 6rgdo(s) demandante(s), segundo as disposi¢des contidas na
Lei n? 14.133, de 2021, nos regulamentos e normas locais especificas, nas normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, pelas normas e principios gerais em Direito Admitidas.

Monsenhor Tabosa/CE, 16 de abril de 2024.

ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA

RESPONSAVEL/AUTORIDADE COMPETENTE DO ORGAO:

?ﬁy/%//% o

José Wilton Sales de Sousa
Secretario de Saude
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ANEXO |

1. DOS ITENS/LOTES:

1.1. Justificativa quanto ao quantitativo: A definicdo dos quantitativos deu-se com base em levantamento
pautado pelo histdrico de utilizagdo de exercicios anteriores e/ou em consonancia com as necessidades das
possiveis contratagdo prospectadas a longo prazo de vigéncia contratual, estipuladas por este(s) 6rgdos(s).
1.2. Os quantitativos totais estipulados, bem como, a definicdo dos parametros e quantitativos para efeitos
de formulagdo de proposta de pregos constam do Anexo | deste Projeto Basico/Termo de Referéncia.

A) DOS QUANTITATIVOS TOTAIS DA LICITACAO

VALOR VALOR
ITEM CODIGO CATSER ESPECIFICACAO UNID. QTDE | \ir4RiO TOTAL

Contratacdo de  empresa
especializada na prestacdo de
servicos em assessoria de

. 48 - Servico de comunicagdo e marketing,
. 01 Publicidade e relacdes publicas, assessoriade  Més 12 RS 2.866,67 RS 34.400,04
Propaganda imprensa e comunicagdo social

junto ao Secretaria de Sauide
do Municipio de Monsenhor
Tabosa/CE.

VALOR TOTAL DO LOTE RS 34.400,04
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Para fins de licitagdo, ofs) licitante(s) deverdo comprovar o atendimento aos seguintes requisitos:

a. Habilitacdo juridica
A habilitacdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir obrigaces, e a
documentacdo a ser apresentada por ele limita-se a comprovagdo de existéncia juridica da pessoa e, quando

cabivel, de autorizacdo para o exercicio da atividade a ser contratada (Art. 66 da Lei Federal n? 14.133/21),
devendo ser observado e apresentado, se for:

a.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

a.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

a.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEIl, cuja aceitagdo ficarda condicionada a \verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

a.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME
n.2 77, de 18 de margo de 2020.

a.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

a.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo
respectiva.

b. Habilitag3o fiscal, social e trabalhista

b.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)

b.2. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

PRACA 07 DE SETEMBRO, N2 15 - CENTRO - CEP: 63.780-000 —Tel: (88) 3696-1117
E-mail: gabinetedoprefeitopmmt@monsenhortabosa.ce.gov.br

y

RA
S0 My,
§ 94%
ANEXO lI & £ls 77 2 7
RELACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO g §
osiencte >




PREFEITURA DE

", MONSENHOR
{498 TABOSA URiEE

b.3. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei;

b.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

7
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b.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (Mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943).

b.6. Declaragdo quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal (Esta
declaragdo ficard dispensada em caso de procedimento eletrénico onde o proponente opte por assinalar a
opg¢ao constante do sistema).

b.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

b.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n2. 123, de 2006, estard dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

¢. Qualificacdo Econdmico-Financeira
c.1. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais (ja exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrado no 6rgdo
competente de origem)
c.2. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentagao pelo licitante de balango patrimonial, demonstracdo de resultado de
exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo
das seguintes férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)/( Passivo Circulante + Passivo Ndo

Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).
c.3. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante ou, Certiddo
negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo.
c.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacdo capital
minimo ou patriménio liquido minimo de 5% do valor total estimado da contratagdo.
c.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacio e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Leé’\(\Sng,i, de
2021, art. 65, §19). < &
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c.6. O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.
(Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, §69)

c.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragdo
assinada por profissional habilitado da area contdbil, apresentada pelo fornecedor.

c.8. Prova de capital social minimo ou patriménio liquido equivalente a 5% (cinco por cento) do valor
arrematado.

d. Qualificagdo Técnica

d.1. Comprovagdo de aptiddao para A Execugdo dos servigos similares de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

d.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

d.3. O fornecedor disponibilizard todas as informacdes necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

e. Outros documentos

e.1l. Declaracdo de que a interessada atende aos requisitos de habilitagdo e de que o declarante respondera
pela veracidade das informag0es prestadas, na forma da lei;

e.2. Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e.3. Declaracdo expressa de integral concorddncia com os termos do edital e seus anexos;

e.4. Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagdo,
ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e.5. Declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.
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